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'KAHDEKSAN VUODENAJAN INARI

Etunimi Sukunimi, Titteli



Pohjoisen tuntureiden, jérvien ja jokien muovaamassa maisemassa
kukoistaa Suomen suurin kunta.







KULTTUURIEN
KOHTAUSPAIKKA

Saamelaiskultuurin keskuksena, seka Norjan ja Venajan
rajanaapurina Inarista on muodostunut kulttuurien
kohtauspaikka ja kansainvalisyys on inarilaisille
luontaista.

Kansainvalisyyden ja sijainnin lisaksi moni [oytaa tiensa
Inariin luonnon ja hyvien harrastusmahdollisuuksien
houkuttelemana.

Toiset tulevat tyon ja opintojen perassa. Neljan
virallisen kielen kunnassa asukasluku onkin ollut
nousujohteinen jo useamman vuoden.

J

INARI

Aanaar Aanar Awir



VOIMAKAS LUONNOSTAAN

Inarissa arvostetaan paikallisuuden,
yhteisollisyyden, rohkeuden ja vastuullisuuden
merkitysta kunnan kehittamisessa seka
elinvoimaa, luonnon kestavaa kayttoa,
saamelaisuutta ja hyvan elaman edellytyksia.
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INARIN KUNTA ON
PERUSTETTU VUONNA1876

Kunnan vaakuna on Ahti Hammarin
suunnittelema. Vaakunan tummalla
pohjalla uiskeltelee Inarin perinteisia
elinkeinoja symboloiva hopeinen

siika kultaiset poronsarvet paassaan.

Inarin seurakunta on perustettu
1881.
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KUNNAN PINTA-ALA KATTAA
5 % SUOMEN PINTA-ALASTA

Inarin pinta-alasta 13 % on vesistoja ja
yli 70 % suojelualueita, joille sijoittuvat
muun muassa Urho Kekkosen ja
Lemmenjoen kansallispuistot.

Laajasta 17 334 km? pinta-alasta riittaa

hulppeat 2,5 km? jokaista asukasta
kohden.
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STRATEGIA



STRATEGIA

« VISIO & TOIMINTA-AJATUS
« ARVOT

« STRATEGIAN PAINOPISTEET
« ELINKEINO-OHJELMA

- EDUNVALVONNAN TOP 8 JA
VASTUULLINEN VIESTINTA




STRATEGIA

Inarin ainutlaatuinen luonto on kaiken toiminnan
erusta. Hyodynnamme luontoa vastuullisesti
uontopaaomaa vahvistaen.

Hallitusti kehittyvat elinkeinot ovat kunnan
elinvoiman perusta. Monipuolistamme elinkeinoja
ja kehitdmme ymparivuotisuutta.

Sosiaalisesti kestava kasvu ja ylisukupolvisuuden
merkityksen ymmartaminen ovat hyvan elaman
perusta. Edistamme yhteisdllisyytta ja kuntalaisten
turvallisuutta seka erityisesti lasten ja nuorten
hyvinvointia.

Saamelaisuus on arvokas osa Inarin kuntaa.

Edistamme saamen kielten ja kulttuurin asemaa
hteistyosséd muiden saamelaisalueen toimijoiden
Sinssa.




Luonto Hyva elama

Paikallinen Vastuullinen
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Saamelaisuus ‘ -, Elinvoima

Yhteisollinen - : A T Rohkea







VOIMAKAS LUONNOSTAAN

ELINVOIMAN JA HYVAN ELAMAN VASTUULLINEN EDISTAJA

ARVOT

Yhteisollisyys - Paikallisuus - Rohkeus -
Vastuullisuus

STRATEGIAN
PAINOPISTEET

Luonto - Elinvoima - Saamelaisuus - Hyva elama

ELINKEINO-OHJELMA

Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden ohjelma
Kielipoliittinen ohjelma (saamen kielistrategia)
Maapoliittinen ohjelma

EDUNVALVONNAN TOP 8 VAIKUTTAVA VIESTINTA
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ARVOT

YHTEISOLLISYYS - PAIKALLISUUS
ROHKEUS - VASTUULLISUUS
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ARVOT

YHTEISOLLINEN

Toimimme oikeudenmukaisesti ja kohtelemme toisiamme
yhdenvertaisesti

Toimimme kaikissa tilanteissa avoimesti, ratkaisukeskeisestija
toisia arvostaen

Huolehdimme turvallisuudesta koko kunnan alueella

Meille on tarkeaa lapsiperheystavallisyys,
arvokas vanhuus ja yritysmyonteisyys
Kunnan henkilosto osallistuu aktiivisesti
toiminnan kehittamiseen

Paikallisuus tehdaan yhdessa - siihen kuuluvat osallisuus ja
osallistaminen, toisten huomioon ottaminen ja kunnioittaminen

Etsimme ratkaisuja paikallisten tuotteiden ja
palveluiden jalostusasteen kasvattamiseksi

PAIKALLINEN seké vieraanvaraisuus e s )
. . TS . . - Kuntalaiset ja kunnan alueella toimivat yritykset
Pyrimme yhdessa nostamaan paikallisten tuotteiden ja : - g :
: e = ja yhteisot ovat kunnan tarkein voimavara
palveluiden kayton maaraa
Uskallamme tehda selkeita ja oikea-aikaisia paatoksia «  Kannustamme rohkeaan kokeiluun ja opimme
ROHKEA Olemme kansainvalisesti aktiivisia toimijoita

Naemme asioiden positiiviset puolet ja haemme rohkeasti uusia
toimivia ratkaisuja

Kehitamme kunnan organisaatiota
tulevaisuuden tarpeisiin

VASTUULLINEN

Turvaamme nykyisille ja tuleville sukupolville kestavan kehityksen

mahdollisuudet

Kannamme tasapainoisesti vastuun luonnosta, taloudesta ja
ihmisista

Toimimme vastuullisesti paatosten tekijoina ja
tyonantajana
Pidamme lupauksemme



ARVOT

YHIFEFSOERIS Y S = PAIKALLISUYS
ROHKEUS - VASTUULLISUUS
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ARVOT - YHTEISOLLISYYS

 Toimimme oikeudenmukaisesti ja kohtelemme
toisiamme yhdenvertaisesti

e Toimimme kaikissa tilanteissa avoimesti,
ratkaisukeskeisesti ja toisia arvostaen

e Huolehdimme turvallisuudesta koko kunnan
alueella

* Meille on tarkeaa lapsiperheystavallisyys,
arvokas vanhuus ja yritysmyonteisyys

e Kunnan henkilostd osallistuu aktiivisesti
toiminnan kehittamiseen
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ARVOT - PAIKALLISUUS

* Meille on tarkeaa lapsiperheystavallisyys, arvokas
vanhuus ja yritysmyonteisyys.

« Paikallisuus tehdaan yhdessa - siihen kuuluvat
osallisuus ja osallistaminen, toisten huomioon
ottaminen ja kunnioittaminen seka
vieraanvaraisuus.

* Pyrimme yhdessa nostamaan paikallisten
tuotteiden ja palveluiden kayton maaraa

« Etsimme ratkaisuja paikallisten tuotteiden ja
palveluiden jalostusasteen kasvattamiseksi.

« Kuntalaiset ja kunnan alueella toimivat yritykset ja
yhteisot ovat kunnan tarkein voimavara.

INARI

Aanaar Aanar Awir



PR VAR SRR ElSIELLS

* Uskallamme tehda selkeita ja oikea-aikaisia
paatoksia

« Olemme kansainvalisesti aktiivisia toimijoita

« Naemme asioiden positiiviset puolet ja
haemme rohkeasti uusia toimivia ratkaisuja

« Kannustamme rohkeaan kokeiluun ja opimme
virheista

« Kehitamme kunnan organisaatiota
tulevaisuuden tarpeisiin
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« Turvaamme nykyisille ja tuleville sukupolville
kestavan kehityksen mahdollisuudet

« Kannamme tasapainoisesti vastuun
luonnosta, taloudesta ja ihmisista

« Toimimme vastuullisesti paatosten tekijoina
[EReREINEIERE!

Pidamme lupauksemme
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LUONTO - ELINVOIMA - SAAMELAISUUS - HYVA ELAMA
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STRATEGIAN PAINOPISTEET




STRATEGIAN PAINOPISTEET

PAINOPISTE TAVOITE KARKITOIMENPITEET
a7 ; Kiertotalouden edistaminen
Luonnon kestava * Luontopddoman arvon kasvattaminen . . : s
LUONTO e : Ohjatut ja merkityt reitistot
kaytto * llmastonmuutokseen vastaaminen AT R
Kestdva maankaytto
Elinkeinojen * Investointien edistaminen Vastuullinen ymparivuotinen matkailu
ELINVOIMA monipuolistaminen ja = * Elinkeinorakenteen vahvistaminen ja Luontoldhtodiset pohjoiset elinkeinot

ymparivuotisuuden
lisdaminen

monipuolistaminen
* Osaavan tyovoiman saanti

Toimivat tyovoima- ja yrityspalvelut
Saavutettavuus

SAAMELAISUUS

Saamen kielten
vahvistaminen ja
kulttuurin
edistamisen
tukeminen

* Saamelaisuus on arvokas osa inarilaista
arkea

* Saamen kielten nakyvyyden
vahvistaminen

* Saamenkielisten tyontekijoiden
saatavuuden parantaminen

Saamenkielisten palvelujen
vahvistaminen

Hyvat véaestosuhteet
Rakentava vuoropuhelu
saamelaistoimijoiden kanssa

HYVA ELAMA

Hyva elama -
Sosiaalisesti kestava
kasvu

* Toimivat palvelut

* Hyvinvoivat lapset ja nuoret

* lkdihmisten hyvinvointi ja eldamanlaatu

* Yhteistyo Lapin hyvinvointialueen kanssa

Alykas saavutettavuus

Kylien tukeminen niiden omista
tarpeista ja lahtokohdista
Ennakkoarvioinnin toteuttaminen
merkittavissa hankkeissa



STRATEGIAN SEURANTA



STRATEGIAN SEURANTA

PAINOPISTE &
TAVOITE

SEURANTA (MITTARIT)

LUONTO

Luonnon kestava kaytto

+ Kierratysasteen kehitys (%)
* Kaavoituksessa on otettu kayttoon relevantit
kestavan kehityksen mittarit, Kylla/Ei

[Imastosuunnitelma on laadittu, Kylla/Ei
Kuntalaiskyselyjen tulokset (asuinviihtyvyys ja
tyytyvaisyys palveluihin)

ELINVOIMA

Elinkeinojen
monipuolistaminen ja
ymparivuotisuuden
lisdaminen

* Kunnan asukasmaaran kehitys (%)

* Majoituskapasiteetin kuukausittainen kayttoaste (%)

* Elinvoimaohjelman pohjalta laadittu kuntakonsernin
investointiohjelma, Kylla/Ei

Suomen yrittdjien kuntabarometrin tulokset
Luontolahtoisten elinkeinojen
ekosysteemisuunnitelma laadittu, Kylla/Ei

SAAMELAISUUS

Saamen kielten
vahvistaminen ja
kulttuurin edistamisen
tukeminen

+ Valtionavustusten toteutuminen
varhaiskasvatuksessa ja opetuksessa €/vuosi

* Saamenkielisen opetuksen ja varhaiskasvatuksen
seka saamen kielen opetuksen maara (toteutuneet
tunnit ja lapsimaarat)

Tyytyvaisyys saamenkielisiin palveluihin (kysely)
Kaannoksiin, tulkkaukseen, ilmoituksiin ja
viestintaan kaytetyt € ja henkiloresurssit/vuosi
Kielipoliittisen ohjelman (kielistrategia)
indikaattoreiden analysointi vuosittain, Kylla/Ei

HYVA ELAMA

Sosiaalisesti kestava
kasvu

* Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kertoimen
(HYTE-kerroin) mittareiden kehitys

* Kouluterveyskyselyn tulosten kehitys

* Kuinka monella lapsella ja nuorella on harrastus (%)

* Kuinka monella lapsella ja nuorella on ystava (%)

Jarjestettyjen koulutusten lukumaara (kylien
turvallisuus)

Toteutuneiden paatosten vaikutusten
ennakkoarviointien lukumaara

(EVA Ikm)






EDUNVALVONNAN & VAIKUTTAMISEN TOP 8

Edunvalvonnan ja vaikuttamisen TOP 8 osa-
alueiden maarittelyn tavoitteena on edistaa
kunnalle strategisesti tarkeita asioita, kiteyttaa
kunnan viestia, kartoittaa
tarkoituksenmukaiset vaikuttamisen kohteet ja
maaritella tehtavat toimenpiteet

1. Asuntojen ja toimitilojen rakentamisen
edistaminen

2. Energiapolitiikka (huoltovarmuus, uudet
energiamuodot, aurinkovoima, biovoima)

3. Matkailun ymparivuotisuuden ja
turvallisuuden edistdminen,
"matkailijavero”

Monipaikkaisuuden edistaminen

Saamenkielten ja kulttuurin rahoituksen ja
toiminnan vahvistaminen

Saavutettavuus ja liikenneyhteydet;
reittilentoliikenne, toimivat matkaketjut,
linja-autoyhteyksien parantaminen
kuntaan ja kunnan sisalla, seututie 955 ja
valtatie 4

Sosiaali- ja terveyspalvelujen alueellinen
saatavuus

Ty6- ja elinkeinoalueen toimivuuden ja
talouden varmistaminen



VAIKUTTAVA VIESTINTA

Viestinnan tarkoituksena on kertoa Inarin « Kuntalaisviestinta, palvelut ja paatokset
kunnan asioista avoimesti ja positiivisesti
seka yllapitaa rakentavaa ja ratkaisukeskeista

vuorovaikutusta kuntalaisten ja eri - e -
sidosryhmien kanssa. « Sisdinen viestinta henkilostolle ja

konserniyhtio6ille

* Strateginen viestinta ja tiedottaminen,
edunvalvonta

Kuntamarkkinoinnissa on olennaista Inarin

kunnan nykyistad vahvempi esiin tuominen ja : Sidoir}{hmévie‘sti.nté-
Inarin sijaintiin liittyvien etujen (yrittajat, rahoittajat jne.)
konkretisoiminen.  Kuntamarkkinointi

Vaikuttavan viestinnan eri osa-alueista
laaditaan paivitetty viestintasuunnitelma,
jonka toteutumista seurataan systemaattisesti.



TOIMINTASUUNNITELMA
STRATEGIAN
PAINOPISTEALUEIDEN
EDISTAMISEKS|




LUONTO - LUONNON
KESTAVA KAYTTO

 Luontopaaoman arvon kasvattaminen
* |Imastomuutokseen vastaaminen
 Kiertotalouden edistaminen

* Ohjatut ja merkityt reitistot

« Kestava maankaytto




LUONNON KESTAVA KAYTTO

TAVOITE KARKITOIMENPIDE MITTARIT
Tunni n kohdekohtaiset luontoarvot j T
R/l (.)...d‘.e ohtaiset luontoarvot ja Ymparistokriteerit sisaltavat kilpailutukset (%)
- riippuvuudet paatoksenteossa ja kilpailutuksissa e . . . B ; -
LUONTOPAAOMAN . N Selvitetaan aktiivisesti vaihtoehtoisia Kaavoituksessa on otettu kayttoon relevantit kestavan
Toteutetaan kaavoitusta perustuen kattaviin g S ~ : o i
ARVON pitkan téhtdimen ratkaisuja l8mmon kehityksen mittarit, Kylla/Ei

KASVATTAMINEN

luontoselvityksiin, osallistamiseen,
luonnonmonimuotoisuuden turvaamiseksi ja
kulttuurimaisemien huomioimiseksi

tuotantoon

Suojeltujen alueiden pinta-ala (m?) ja osuus kunnan
maapinta-alasta

ILMASTOMUUTOKSEEN
VASTAAMINEN

Laaditaan kunnalle ilmastosuunnitelma

Laaditaan ymparistorakentamisen seka huolto- ja
kunnossapidon suunnitelmat kestavan kehityksen
periaattein

Sopeudutaan ja varaudutaan
ilmastonmuutokseen paikallisesti
mahdollisuuksien mukaan

lImastosuunnitelma on laadittu, Kylla/Ei
Kunnossapidon kustannusten kehitys
Varautumissuunnitelmassa huomioitu sédan aari-ilmiot,
Kyll&/Ei

KIERTOTALOUDEN
EDISTAMINEN

Nostetaan kierratysastetta (aktiivinen yhteistyd Lapin
Jatehuolto kuntayhtyméan kanssa)
Edistetdan raaka-aineiden tehokasta hyodyntamista

Jarjestetdan opastusta ja tiedotusta
yhteistydsséa koulujen,
varhaiskasvatuksen ja
jatehuoltoviranomaisen kanssa

Kierratysasteen kehitys (%)
Kehityssuunnitelma laadittu, Kyll&/Ei
Toteutunut valistus, lukumaara/vuosi

OHJATUT JA MERKITYT
REITISTOT

Huomioidaan luontomatkailukohteissa niin paikalliset
tarpeet ja tavat kuin matkailijat sailyttden koskematonta

luontoa ja keskittaen reitistoja

Toteutetaan opastettuja reitteja
lahiluontokohteisiin ja
lahivirkistysalueille eri kayttotarpeet ja
esteettomyys monipuolisesti
huomioiden

Palaute reittien kunnosta ja huollosta (yhteenveto aina
kauden jalkeen)
Kohdennetut kayttoastelaskurit

KESTAVA
MAANKAYTTO

Tunnistetaan alueelliset ominaispiirteet ja
kehittdmistarpeet; Ivalo, Inari ja Saariselka seka kylat ja
toteutetaan tarkemman suunnittelun pohjaksi alueellisia
kokonaiskuvakartoituksia (“Master Plan”)

Huomioidaan myos sosiaalinen kestévyys maankayton
suunnittelussa koko kunnan alueella

Vastataan monipuolisella ja kestavalla
tonttitarjonnalla elinkeinojen, julkisten
toimintojen ja asuinrakentamisen
tarpeisiin

Saariselan maankayttosuunnitelman
paivittaminen

Kuntalaiskyselyjen tulokset (asuinviihtyvyys ja tyytyvaisyys
palveluihin)

Tehdyt alueelliset kokonaiskuvakartoitukset verrattuna
aluekartoitusten laadintasuunnitelmaan

Saariselan kehittamissuunnitelma péivitetty, Kylla/Ei
Kaavoitettujen uusien tonttien lkm/vuosi

Toteutunut rakentaminen/vuosi



ELINKEINO - ELINKEINOJEN
MONIPUOLISTAMINEN JA
YMPARIVUOTISUUDEN LISAAMINEN

e |nvestointien edistaminen

« Elinkeinorakenteen vahvistaminen ja
monipuolistaminen

* (Osaavan tyovoiman saanti

* Vastuullinen ymparivuotinen matkailu
* Luontoldhtoiset pohjoiset elinkeinot
* Toimivat tyovoima- ja yrityspalvelut

« Saavutettavuus




ELINKEINOJEN MONIPUOLISTAMINEN JA YMPARIVUOTISUUDEN LISAAMINEN

TAVOITE

KARKITOIMENPIDE

MITTARIT

INVESTOINTIEN
EDISTAMINEN

* Yhteisen tahtotilan méaarittely tavoitelluille investoinneille
* Asunto- ja toimitilainvestointien edistaminen

Toimitilojen tarjonnan lisédminen
ja kiinteistdjen monipuolinen
kaytto

» Elinkeino-ohjelman pohijalta laadittu kuntakonsernin
investointiohjelma, Kylla/Ei
» Uusien rakennuslupien maara kpl/vuosi

ELINKEINORAKENTEEN
VAHVISTAMINEN JA
MONIPUOLISTAMINEN

* Yritysten hyddyke- ja palvelutuotannon tukeminen
+ Uusien yritysten houkuttelu alueelle
* Koulutus- ja tutkimusyhteistyon vahvistaminen

Tutkimustiedon hyddyntaminen
elinkeinojen kehittamisessa

* Yritysten liikevaihdon kehittyminen
+ Alueelle sijoittuneiden uusien yritysten lkm/vuosi
* Oppilaitosyhteistyon uudet avaukset

OSAAVAN
TYOVOIMAN SAANTI

+ Tybvoimatarpeen selvittdminen ja tydvoiman pysyvyyden
varmistaminen

* Saamen kielten ymparille syntyvien tyopaikkojen ja
saamenkielentaitoisen tydvoiman maaran kasvattaminen

Asumis- ja palveluratkaisujen
kehittaminen tyontekijoille
Kuntamarkkinoinnin
kohdentaminen paluumuuttajiin

* Kunnan asukasmaaran kehitys (%)
+ Kielilisaa saavien tyontekijoiden lukumaara
* Asuntojonossa olevien lukumaara

VASTUULLINEN
YMPARIVUOTINEN
MATKAILU

* Ymparivuotisuuden edistdminen ja viipymien pidentdminen
* Vastuullisten ja ilmastoviisaiden matkailupalvelujen ja -
rakenteiden kehittdminen (ml. reitistot ja tapahtumat)

Matkailumarkkinoinnin tukeminen
ja yhteistyon kehittdminen
matkailutoimialalla

* Viipyma
* Majoituskapasiteetin kuukausittainen kayttoaste (%)
» Vastuullista matkailua tukevat hankkeet

LUONTOLAHTOISET
POHJOISET
ELINKEINOT

* Luontoléhtoisten elinkeinojen ekosysteemin rakentaminen
+ Tuotteiden jalostusasteen nostaminen ja kiertotalouden
mahdollisuuksien hyédyntaminen

Pohjoisia luonnonoloja
hyodyntavan yritys- ja
testaustoiminnan edistaminen

* Luontoldhtoisten elinkeinojen
ekosysteemisuunnitelma laadittu, Kylla/Ei

* Tuotteiden jalostusaste

* Kehittdmishankkeiden lukumaéra

TOIMIVAT TYOVOIMA-
JA YRITYSPALVELUT

* Yrityspalvelujen konseptointi ja verkostoyhteistyon
kehittaminen (yrittajajarjestot, neuvontaorganisaatiot ja
rahoittajat)

Tyévoimapalvelujen kehittdminen
Neuvontapalvelujen tuottaminen
alkaville ja kehittyville yrityksille

* Yritysten nettolukumaara

» Elinvoimasopimus yrittdjajarjeston kanssa tehty
Kyll3/Ei

* Suomen yrittajien kuntabarometrin tulokset

* Haettujen yritystukien maara (€)

SAAVUTETTAVUUS

+ Reittilentoyhteyksien maaran kasvattaminen
» Vastuullisten matkaketjujen edistaminen

Tietoliikenneyhteyksien
parantaminen

* Suorien lentoyhteyksien lukumaara
* Puhelin ja nettiyhteyksien peitto



SAAMELAISUUS - SAAMEN KIELTEN
VAHVISTAMINEN JA KULTTUURIN
EDISTAMISEN TUKEMINEN

e Saamelaisuus on arvokas osa inarilaista arkea
* Saamen kielten nakyvyyden vahvistaminen

« Saamenkielisten tyontekijoiden saatavuuden
parantaminen

* Saamenkielisten palvelujen vahvistaminen
* Hyvat vaestosuhteet

* Rakentava vuoropuhelu saamelaistoimijoiden
kanssa




SAAMEN KIELTEN VAHVISTAMINEN JA KULTTUURIN EDISTAMISEN TUKEMINEN

TAVOITE

KARKITOIMENPIDE

MITTARIT

SAAMELAISUUS ON
ARVOKAS OSA
INARILAISTA ARKEA

«  Saamelaiskulttuuri esilld osana inarilaista arkea
lapsesta pitden

« Toimitilojen tarjonnan lisédminen ja kiinteistdjen
monipuolinen kayttd

Tietoa saamelaisista ja saamenkielisista
palveluista ulkoisessa viestinnassa,
henkiloston perehdytyksessa seka uusien
kuntalaisten tiedottamisessa

* Kunnassa jarjestettavien saamelaiskulttuuri- ja
saamenkielisten tapahtumien osallistujamaarat/vuosi
*  Perehdytysmateriaali laadittu, kylla/ei

SAAMEN KIELTEN
NAKYVYYDEN
VAHVISTAMINEN

+ Lisatdan saamelaiskulttuurin ja kielten nakyvyytta
(mm. fyysiset opasteet ja verkkoviestinta)

e Saamenkielisen viestinnan lisdaminen
suunnitellusti, esim. valtuuston kokousten tulkkaus
saamen kielille

Tutkimustiedon hyddyntaminen elinkeinojen
kehittdmisessa

+ Tehdyt toimenpiteet/vuosi

*  Kaannoksiin, tulkkaukseen, ilmoituksiin ja viestintaan kaytetyt
€ ja henkiloresurssit/vuosi

* Tavoitettu henkilomaara saamen kielilla tulkatuissa
valtuustostriimeissa/vuosi

SAAMENKIELISTEN
TYONTEKIJOIDEN
SAATAVUUDEN
PARANTAMINEN

+ Saamenkielisten tydntekijoiden rekrytoinnin
kehittdminen yhdessa saamelaiskaréjien kanssa

+ Saamenkielisten tyontekijoiden saatavuus ja
pitaminen - hyvat tydskentelyolosuhteet ja tuki
kielenhuollolle

Inarin kunnan veto- ja pitovoima
saamenkielisten tyontekijoiden osalta
Tyopaikkailmoituksiin maininta saamen
kielilisasta

+ Hakijat per avoin saamenkielinen (kelpoisuusehto) tyopaikka
+ Saamenkielisten tyontekijoiden maara (kielilisé) kunnassa (%)

SAAMENKIELISTEN
PALVELUJEN
VAHVISTAMINEN

* Saamenkielisen varhaiskasvatuksen ja
perusopetuksen sekd saamenkielen lukio-
opetuksen seka niiden rahoituksen turvaaminen -
kunnalla tarkea rooli uhanalaisten kielten
tulevaisuuden turvaamisessa

* Saamenkieliset ja kulttuurinmukaiset palvelut,
saamelaisuuden ndkeminen voimavarana

Aktiivinen toiminta saamelaisalueen
toimijoiden kanssa lakisaateisten palveluiden
rahoituksen varmistamiseksi

Saamenkielisen vapaa-aikatoiminnan
edistdaminen yhteistydssa muiden toimijoiden
kanssa

+ Valtionavustusten toteutuminen varhaiskasvatuksessa ja
opetuksessa €/vuosi

+ Saamenkielisen opetuksen ja varhaiskasvatuksen seka
saamen kielen opetuksen maara (toteutuneet tunnit ja
lapsimaarat)

«  Tyytyvaisyys saamenkielisiin palveluihin (kysely)

+ Kielipoliittisen ohjelman (kielistrategian) mittareiden
analysointi vuosittain, Kyll&/Ei

HYVAT * Luodaan yhdessa turvallinen, avoin ja oppiva : . A -
VAESTOSUHTEET ke e eI Luottamuksen rakentaminen yhdessa Yhdenvertaisuuskyselyn tulokset valtuustokausittain
RAKENTAVA * Vuoropuhelu kunnan ja » Luontevat polut ja saanndllisyys yhteistydhon

VUOROPUHELU saamelaiskarajien kesken - saamelaistoimijoiden kanssa, mm. Saamelaiskarajat, + Saannollinen yhteydenpito tapaamisia/vuosi
SAAMELAISTOIMI- yhteisen edunvalvonnan ja Saamelaisalueen koulutuskeskus ja Siida seka yhteistyon * Yhteiset vaikuttamistoimenpiteet kpl/vuosi

JOIDEN KANSSA

yhteistyon kehittaminen varmistaminen Lapin hyvinvointialueen kanssa




HYVA ELAMA - SOSIAALISEST!
KESTAVA KASVU

« Toimivat palvelut

* Hyvinvoivat lapset ja nuoret

* lkaihmisten hyvinvointi ja elaman laatu

* Yhteistyo lapin hyvinvointialueen kanssa
 Alykas saavutettavuus

* Kylien tukeminen

e Ennakkoarvioinnin toteuttaminen
merkittavissa hankkeissa




HYVA ELAMA - SOSIAALISESTI KESTAVA KASVU

TAVOITE

KARKITOIMENPIDE

MITTARIT

TOIMIVAT PALVELUT

Pidamme yll& vahvat peruspalvelut » Valmistelemme kylille
Kaytdmme palveluissa ja asiakasohjauksessa palvelukonseptit
ymmarrettavaa kielté ja valtdmme vaikeiden » Panostamme kunnan

ammattitermien kayttoa henkiloston tydhyvinvointiin

Tyytyvaisyys palveluihin (vuosittainen kysely) - arvosanojen kehitys
HYTE-kertoimen mittareiden kehitys

Opetushenkiloston kelpoisuus (%)

Kylien palvelukonseptit 2 kpl vuodessa tehty Kylla/Ei

Henkiloston sairauspoissaolojen seuranta

HYVINVOIVAT LAPSET JA
NUORET

Tuemme lasten ja nuorten kokonaisvaltaista .
hyvinvointia ja kasvun edellytyksia

Toimimme aktiivisesti yhteistydssa muiden
viranomaisten ja jarjestojen kanssa lasten ja .
perheiden varhaisessa tukemisessa

jatkokehittdminen Inarin
kunnan lahtokohdista

suunnitelmallisesti

Harrastamisen Suomen mallin

Kehitdmme harrastuspaikkoja

Kouluterveyskyselyn tulosten kehitys

Kuinka monella lapsella ja nuorella on harrastus (%)
Kuinka monella lapsella ja nuorella on ystava (%)
Harrastuspaikkojen kehityssuunnitelma tehty, Kylla/Ei

IKAIHMISTEN
HYVINVOINTI JA
ELAMAN LAATU

Edistdmme ikdihmisten hyvinvointia ja

elamanlaatua .
Ylldpidamme toimintaedellytyksia harrastusten,
tilojen ja osallistamisen kautta

Kannustamme rakentamaan
esteettomia asuntoja

Eldaméanlaatunsa hyvaksi kokevien ikdihmisten osuus (%)

YHTEISTYO LAPIN
HYVINVOINTIALUEEN
KANSSA

Rakennamme yhteistyon ja toimivat yhdyspinnat
Lapin hyvinvointialueen toimintojen kanssa .
Toimimme yhteistydssa hyvinvoinnin, terveyden

ja turvallisuuden edistamiseksi

Valvomme etujamme
palvelujen saatavuudessa

Arviointi yhteistydn toimivuudesta hyvinvointialueen kanssa (kysely)
HYTE-kertoimen mittareiden kehitys

ALYKAS
SAAVUTETTAVUUS

Edistémme henkilokuljetusmahdollisuuksia
Sovitamme yhteen palveluliikkennetta ja koulukuljetuksia
Edistdmme tietoliikenneyhteyksia

Kuljetusten ja yhdistettyjen kuljetusten lukumaara ja tayttoaste
Kuljetusten kehityssuunnitelma tehty, Kylla/Ei
Nettiyhteyksien peitto

KYLIEN TUKEMINEN

Kylien profilointi niiden omista tarpeista ja o
lahtokohdista

Tuomme esille kylia nykyista voimakkaamminja
edistdmme kylayhteistyota

Paivitamme kylien
turvallisuussuunnitelmat
Parannamme kylien ensiapu
ja alkusammutuskykya

Jarjestettyjen koulutusten lukumaara (kylien turvallisuus)

ENNAKKOARVIOINNIN
TOTEUTTAMINEN
MERKITTAVISSA
HANKKEISSA

Arvioimme ennakoivasti merkittavien hankkeiden vaikutuksia paikalliselle yhteisolle

Toteutuneiden paatdsten vaikutusten ennakkoarviointien
lukumaara (EVA lkm)



INARILAINEN ARKI &
VAPAA-AIKA

INARI



PALVELUT VERTAANSA
VAILLA

Sujuva arki rakentuu hyvien peruspalveluiden aarelle.

Inarin ympari vuorokauden paivystava terveyskeskus
sijaitsee lvalossa ja kunnan kolme paivakotia ja
peruskoulua tarjoavat turvallista varhaiskasvatusta ja
laadukasta perusopetusta.

Opintieta voi jatkaa lukiossa tai Saamelaisalueen
koulutuskeskuksessa, joka tarjoaa toisen asteen
ammatillista koulutusta eri aloille.
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TEKEMISTA VUODEN YMPARI

Kattava valikoima kansalaisopiston kursseja,
ohjattua liikuntaa, lahiliikuntapaikkoja,
urheilukenttia ja uimahalli.

Elokuvateatteri, paakirjasto, saamelaiskirjasto ja
kirjastoauto.

Saamelaiskulttuuria Inarissa edustavat
Saamelaismuseo Siida ja Saamelaiskultuurikeskus
Sajos, jossa toimii myos saamelaiskarajat

J
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AINUTLAATUISIA ELAMYKSIA

Inariviikot, alkuperaiskansojen
musiikkitapahtuma ljahis Idja ja elokuvafestivaali
Skabmagovat, seka ympari kuntaa jarjestettavat
lukuisat muut tapahtumat tarjoavat ainutlaatuisia
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INARI SIJAITSEE
SAAMELAISTEN KOTISEUDUN
SYDAMESSA

Saamelaiskulttuuria Inarissa edustavat
Saamelaismuseo Siida, seka
Saamelaiskultturikeskus Sajos, jossa
toimii myos Saamelaiskarajat.



Suomenkielen rinnalla Inarissa puhutaan
virallisina kielind inarinsaamea,
pohjoissaamea ja koltansaamea

Saamelaisalueen koulutukskeskus Inarissa on
saamenkasityohon, poronhoitoon ja saamen
kieliin erikoistunut toisen asteen oppilaitos.
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KOTI LUONNON HELMASSA
TAI PALVELUIDEN
TUNTUMASSA

Inarissa voit asua vuokralla tai omistusasunnossa

Inarin Vuokra-asunnot Oy vuokraa asuntoja aina
yksioista perheasuntoi-hin Inarissa, Ivalossa,
Saariselalla, Nellimissa ja Sevettijarvella.

Oman kodin rakentamisesta innostunut voi varata

vapailta kaava-alueilta tontin ja tutustua tontteihin . .

kunnan karttapalvelussa ja rakennusvalvonta auttaa l;\‘
rakentamislupa-asioissa .
Tontteja myyvat myos Metsahallitus ja yksityiset : .
maanomistajat. ‘ |
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YRITTAMINEN & ER]
TOIMIALAT




POHJOISUUS ON VALTTIA

Inarilainen yritystoiminta on vireaa ja
toimintaymparistd kannustava. Yritykset tekevat
paljon yhteistyota toimintansa kehittamiseksi. Toita
|6ytyy monen alan osaajille ja esimerkiksi suuri osa
tyossakayvista asukkaista tyollistyy palvelualoille.

Kunnan yritys- ja kehittamispalvelut tukee uuden
yrityksen perustamista ja auttaa toimivan yrityksen
kehittamisessa. Toimintaympariston ja elinkeinojen
kehittamista tuetaan erilaisilla hankkeilla.
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MATKAILU ON
ELINKEINOJEN VETURI

Paikallisia ymparivuotisesti tyollistava matkailuala
tarjoaa sesonkiaikaan tyota myos suurelle joukolle
kausityontekijoita. Matkailun elinvoimaisuutta
kehitetaan kunnassa kestavasti luontoa ja
kulttuuria kunnioittaen.

Inarissa painotetaan myos perinteisten
elinkeinojen, erityisesti kalastuksen, poronhoidon
ja kasitoiden, kehittamista matkailun rinnalla.
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INSPIRAATIONA ARKTISUUS

Monen paikallisen yrityksen menestyksen salaisuus
piilee luonnossa ja pohjoisissa olosuhteissa.

Siina missa kadentaitajat, luonnontuoteyrittajat ja
luovan alan tekijat ammentavat inspiraatiota
arktisesta luonnosta, pohjoisen haastavat
olosuhteet houkuttelevat kylmateknologian ja
testausalan huippuosaajia.

Esimerkiksi Ivaloon on keskitetty ajoneuvojen seka
niiden renkaiden ja komponenttien testaus jaisissa,
lumisissa ja kylmissa olosuhteissa. Ainutlaatuisen
Luonnon ja hyvan saavutettavuuden ansiosta Inari
on myos erityisen kiinnostava kohde
audiovisuaalisille tuotannoille.



KASITYOLAISTEN INARI

Puu, hopea, luu, kulta ja villa
muovautuvat osaavissa kasissa.

Inarissa osataan niin perinteisen
saamelaiskasityon, eli Duodjin, salat.



INARI ON
PORONHOITOALUETTA

Inarin alueella on kahdeksan paliskuntaa.

Perinteisia elinkeinoja ovat kalastus,
keraily, kasityd, metsastys ja poronhoito
seka niiden modernit harjoittamisen
muodot.



KULLANKAIVUUN PERINNE

Elinkeinona, elamantapana ja
matkailukohteena lvalojoella vuodesta
1868, seka Lemmenjoella ja Laanilassa

Kultareiteilla.
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TYOPAIKAT TOIMIALOITTAIN

Alkutuotanto
Jalostus
Palvelut
Muut

5,0 %
7.4 %
86,2 %
1,5 %




SAAVUTETTAVUUS EDELLA

Hyvat kulkuyhteydet, kuten kansainvalinen
lentokentta, tekevat Inarista helposti saavutettavan
ja mahdollistavat liiketoiminnan kansainvalisen
kehittamisen. Digitaalisten yhteyksien ansiosta eta-
tyoskentely ja -opiskelu on jouhevaa.

Ivalon kansainvédlinen lentokenttd on EU:n
pohjoisin ja se palvelee yli 200 000 matkustajaa
vuodessa.
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MATKAILUTILASTOT




LENTOMATKUSTAJAT 2010-2024
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KOTIMAISET JA ULKOMAISET
MATKAILIJAT YHTEENSA 2017-2024
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YOPYMISET INARI-
SAARISELKA
MATKAILUALUEELLA

e 2024:605100, joista
suomalaisia 18800 ja
ulkomaalaisia 417100

e 2025: yopymiset yhteensa 830600,
joista suomalaisia 185500 ja
ulkomaalaisia 438500

Yopymiset Saariselalla (pl. Muu Inari)

e 2024: 331900, suomalaisia 115300
ja kansainvalisia 216600

e 2025: 389200,
suomalaisia 132200 ja
kansainvalisia 257000



MATKAILIJOIDEN KANSALLISUUDET

2024:

Iso-Britannia 65 100
Ranska 61800
Saksa 46400
Alankomaat 33 100
Italia 20400

USA 19700

Kiina 17900

Sveistsi 15 100
Espanja 13300
Singapore 11800

2025:

Iso-Britannia 72500
Ranska 54300
Saksa 44100
Alankomaa 31600
Italia 20700

USA 18600

Japani 16900
Sveitsi 16500

Kiina 15700
Espanja 12100







VAESTO

e Vuonna 2025 Inarissa oli 7244 asukasta.

e Suomen saamelaisten lukum&aéara vuonna 2023
vaaleissa oli 11 589, josta saamelaisalueella

saamelaisia oli 3 371, joista Inarissa 2 147 henkiloa.

« Perheiden lukumaara: 1 889 kpl vuonna 2024
« Asuntokuntien lukumaara: 3 446 kpl vuonna 2024
« Lapin vakimaara oli 176 151 ihmista (31.12.2024)
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Kuvaajassa on esitetty Inarin
vakiluvun kehitys vuosina 2016-2025.
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VAESTON IKARAKENNE 2024

Alle 15 v.; 11,40%

15-64 v.; 60,6 %

mAlle 15 v. 15-64 v. mYli 64 v.
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VEROPROSENTIT

Tuloveroprosentti vuonna 2025 on 6,40 %.

Kiinteistoveroprosentit ovat vuonna 2025:

* yleinen kiinteistoveroprosentti 1,35 % (maa-alueet
1,35 %)

» vakituisten asuinrakennusten veroprosentti 0,55 %

* muiden kuin vakituisten asuntojen veroprosentti
1,15 %

* rakentamattoman rakennuspaikan veroprosentti

3,00 %
* yleishyodylliset yhteisot 0,00 %

* voimalaitosrakennuksen veroprosentti on yleinen
kiinteistoveroprosentti




MUITA KUNNAN TALOUSLUKUJA

B [ [

VUONNA 2025

Toimintakate peruskunnassa -28,4 milj. € v. 2025
Vuosikate 4,67 milj €/v. 2025
Tulos +0,09 milj € ylijaamainen v. 2025

Kunnan pitkaaikainen lainakanta 780 €/asukas v.
2025 ja vuokravastuut (leasing)
yhteensa 6644 €/asukas

Konsernin lainakanta 9676 €/asukas/v. 2022



INVESTOINTEJA VUONNA 2025

Vuoden 2025 tilinpaatoksessa investoinnit ovat
yhteensa 4,8 milj. €. Naista suurimpia ovat:

1,5 milj. € Inarin saamenkielinen paivakoti

1,37 milj. € Saariselka Oy:lta hankitut maa-alueet
0,5 milj. € Raitopolun infran saneeraus

0,4 milj. € Veskoniemen kalahallin laajennus

0,3 milj. € Inarin satama

0,3 milj. € Jankkavaaran ulkoilualueen kunnostus
0,2 milj. € Asfaltoinnit

1 o oo o o oo i
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TYOLLISYYS

* Vuonna 2025 Inarin kunnan palveluksessa oli 331
henkiloa.

« Joista vakituisessa tyosuhteessa 220, maaraaikaisia
108, tyollistettyja 1 ja oppisopimussuhteisia 2.
Tyottomyysaste 2009 - 2026 Inarin kunnassa

18
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10,4
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INARIN KYLAT




LAAJA, AINUTLAATUISTEN
KYLAKESKUSTEN KUNTA

Inarin suurimpia kylakeskuksia ovat
lvalo, Inari ja Saariselka.

Aktiivisia kylayhdistyksia loytyy
yhteensa 16.
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JOKAISELLA KYLALLA ON
OMA AINUTLAATUINEN
LUONTEENSA

* Ivalo on kylista vakirikkain ja kunnan
hallinnollinen keskus.

« Juutuanjoen ja Otsamotunturin kupeessa
sijaitsevaa Inaria pidetaan Suomen
saamelaiskulttuurin keskuksena.

« Sevettijarvi on puolestaan koltansaamelaisen
kulttuurin ja Naatamo Norjan rajakaupan
keskus.

« Suomen pohjoisin hiihtokeskus sijaitsee
Saariselalla.

)
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Etunimi Sukunimi p. +358 50 1234 567

Titteli etunimi.sukunimi@inari.fi
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