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INARIN KUNTA 

 

Perustettu v. 1876 

 

Kokonaispinta-ala  17 321 km2 

Vesipinta-ala     2 148 km2 

Asukkaita/maakm2      0,48 

 

Asukasluku 31.12.2007    6954 

 

 

Väestörakenne        

 v. 2004 % -osuus v. 2005 % -osuus v. 2006 % -osuus v. 2007 % -osuus 

0 v. - 14 v. 1134 16 1092 15,5 1054 15,09 1012 14,55 

15 v. - 64 v. 4891 69 4864 69,1 4810 68,85 4799 69,01 

65 v.  -  1059 15 1087 15,4 1122 16,06 1143 19,44 

 

 

 

 

 

Työpaikat toimialoittain v. (1993) ja 2003    

   Määrä % -osuudet 

     

Alkutuotanto   (436) 268 (16,9) 9,6 

Jalostus   (276) 226 (8,8) 8,1 

 - mineraalien kaivu (2) 2   

 - teollisuus (100) 89   

 - sähkö-, kaasu- ja vesihuolto (46) 31   

 - rakentaminen (128) 104   

Yksityiset palvelut   (856) 1109 (33,6) 39,7 

Julkiset palvelut   (910) 1110 (35,4) 39,7 

Toimiala tuntematon   (94) 83 (3,2) 3 

Yhteensä   (2572) 2796  

 

 

 

Työttömyysaste       

        

v. 2000 v. 2001 v. 2002  v. 2003 v. 2004 v. 2005 v. 2006 v. 2007 

22,5 21,3 20,1 18,9 16,2 17,8 15,5 13,6 

Väestökehitys         

vuosi 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 

asukkaita 7452 7360 7268 7217 7153 7084 7040 6986 6954 

muutos -103 -92 -92 -51 -64 -69 -44 -54 -32 
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KUNNANJOHTAJAN KATSAUS VUOTEEN 2007 

 

 

Vuoden 2007 tavoitteet saavutettiin 

 

Inarin kunnan perustavoitteeksi asetettiin suunnittelukaudelle 2007 - 2009  

seuraavat: 

▪ Hyvät kunnalliset palvelut 

▪ Talous tasapainossa; vuosikatteen määrä kattaa poistot ja investoinnit 

eivät keskimäärin suuremmat kuin vuosikate 

▪ Työllisyystilanne parempi kuin Lapissa keskimäärin 

▪ Kunta hyvä työyhteisö 

▪ Inarin kunnassa hyvä yrittää. 

 

HYVÄT KUNNALLISET PALVELUT 

 

Hallintopalvelujen keskeisenä tavoitteena oli toiminnan kehittäminen ja 

tehostaminen. Pääasiassa tämä toteutui, kun kunta perusti Sodankylän ja Utsjoen 

kunnan kanssa  Polarmon Oy:n, jolle vuoden lopulla siirrettiin kuntien 

palkanlaskenta.  

 

Henkilöstötyössä merkittävintä vuonna 2007 oli valtuuston vuosille  

2007 - 2012 vahvistama henkilöstöohjelma, jossa on käsitelty suunnitteluvuosina 

tapahtuva eläköityminen ja muu luontainen poistuma.  

 

Sosiaali- ja terveyspalvelujen tavoitteissa merkittävimpiä olivat turvata sosiaali- 

ja terveydenhuollon peruspalvelut, tarjota palvelut säädösten edellyttämässä 

ajassa sekä kehittää ennalta ehkäisevää toimintaa ja avopalveluita. 

 

Avopalveluita  ja ennalta ehkäisevää toimintaa on kehitetty tehostamalla 

dementian varhaisvaiheen tunnistamista ja varhaista puuttumista, suorittamalla 

kotona asuville 80-vuotta täyttäneille palveluiden tarpeen arviointi, aloittamalla 

pitkäaikaistyöttömien terveystarkastukset,  palkkaamalla lastensuojeluun 

perhetyöntekijä ja monipuolistamalla lastensuojelun keinovalikoimaa, 

muuttamalla Männikön laitoshoidon osastot tehostetun palveluasumisen 

osastoiksi, lisäämällä omaishoidon tukea, lisäämällä erityisryhmien asumista 

tukevia palveluja ja päiväkeskustoimintaa sekä järjestämällä päivähoitoa 

tukitoimena yhteistyössä sosiaalitoimen kanssa. 

 

Koulutuksen ja muun sivistystyön tavoitteissa merkittävimpiä olivat laadukas 

perusopetus ja lukiokoulutus, ammatillisen koulutuksen kehittäminen, 

kansalaisopiston ja kirjaston yhteistyö Utsjoen kunnan kanssa sekä 

nuorisotiedotuksen lisääminen. 

 

Teknisen palveluiden tavoitteissa vuodelle 2007 oli merkittävimpiä maankäytön 

suunnittelu sekä matkailuympäristön kehittämishankkeet. Ivalon yleiskaavan 

suunnittelu jatkui ja yleiskaava tarkentui entisestään. Inarijärven osayleiskaavan 

tarkistamisesta ja laajentamisesta suoritettiin ensimmäiset luonnosvaiheen 

tiedotustilaisuudet Ivalossa, Inarissa ja Nellimissä sekä Partakossa.  

Matkailuympäristön parantamishankkeena tärkein on ollut Saariseläntien 

saneeraus, joka käynnistettiin kaksivuotisena hankkeena kesällä 2007. Ivalossa 

Mukkavuopajien vesistöjen kunnostus toteutettiin Lapin ympäristökeskuksen ja 
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Inarin kunnan yhteishankkeena, jonka jatkohankkeena toteutetaan 

Mukkavuopajan virkistysreitti tulevina vuosina. 

 

TALOUS TASAPAINOSSA 

 

Vuoden 2007 toimintakulut kasvoivat 1,5 M€, jossa kasvua edelliseen vuoteen oli 

4,1 prosenttia. Kasvu oli tavoitteiden mukainen muilta vaan ei 

erikoissairaanhoidon toimintakulujen osalta suhteessa budjettiin. Kuitenkin 

muiden toimintojen tuottavuuden nostolla kyettiin sekä erikoissairaanhoidon että 

palkkaratkaisun etupainotteisuus kattamaan, ettei valtuuston myöntämiin 

määrärahoihin tarvinnut osoittaa lisämäärärahoja. 

 

Myönteisintä vuoden 2007 tilinpäätöksessä oli kunnallisverojen merkittävä 6,5 

prosentin kasvu. Verojen kasvulla katettiin yleistä kunnallista menokehitystä 0,1 

prosenttiyksikköä nopeampi kasvu ja kasvu edesauttoi myös taloudellisen 

tuloksen parantumisessa. 

 

Kunnallisverojen myönteinen kasvu ja siitä aiheutuva parantuva vuosikate 

takasivat 18.000 euron ylijäämäisen tilinpäätöksen, jossa on voitu huomioida 

investointivarauksia 275.000 euroa. 

 

Työllisyystilanne parempi kuin Lapissa keskimäärin 

 

Inarin kunnassa työllisyystilanne on kehittynyt suotuisasti. Vuonna 2007 

työttömiä Inarissa oli keskimäärin 13,6 prosenttia ja työttömänä oli 464 

inarilaista. Vastaavana aikana Lapin työttömyys oli 13,3 prosenttia. Vuoden 2007 

loppupuolella tilanne oli aivan sama, joten tavoitetilaan työllisyyden osalta ollaan 

pääsemässä. 

 

Kunta hyvä työyhteisö 

 

Pohjois-Suomen työsuojelupiiri suoritti vuonna 2007 Inarin kuntaa koskien 

työsuojelutarkastuksen. Tarkastus toteutettiin sen selvittämiseksi, miten 

kuntatasolla on edetty työsuojeluun ja työturvallisuuteen liittyvien asioiden 

haltuun ottamiseksi. Alustavien tulosten mukaan työturvallisuuden 

hallintajärjestelmät ovat Inarin kunnassa kunnossa. 

 

Palkkauksessa noudatetaan vuonna 2006 vahvistettuja kuntakonsernin 

henkilöstöperiaatteita ja kunnan henkilöstöohjeita, joiden mukaan 

henkilöstövalinnat ja palkanasetanta (palkan vahvistaminen ja sopiminen) kuuluu 

pääasiassa esimiehille. Ohjeiden mukaan kunnan on mahdollista käyttää 

henkilöstön rekrytoinnissa harkinnanvaraisia palkkaustekijöitä, joiden määrä voi 

enimmillään olla 15 % peruspalkasta laskettuna. Kuntien uusi tulopoliittinen 

sopimus on taloudellisesti tarkastellen varsin kallis. Kunta-alan palkkaindeksin 

arvioidaan kohoavan vuonna 2008 5 - 6 %. Jo viime vuonna Inarin kunnan 

henkilöstömenot lisääntyivät 5,3 %. Henkilöstöohjeissa on tavoitteeksi asetettu, 

että Inarin kunnan maksamat palkat olisivat lähellä valtakunnallista keskiarvoa.  
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Inarin kunnassa hyvä yrittää 

 

Valtuuston hyväksymän elinkeinopoliittisen strategian 2007 - 2008 strategiset 

painopisteet on jaettu kolmeen osa-alueeseen. Inarin kunta tähtää elinkeinojen 

kehittämisessä 

▪ arktisen luontomatkailun johtavaksi alueeksi Euroopassa 

▪ kylmäteknologiatoimialan vahvistamiseen erityisesti ajoneuvo- ja 

komponenttitestauksessa 

▪ alueen luonnonvarojen hyödyntämiseen ja jatkojalostamiseen. 

 

Arktisen luontomatkailun kehittämiseksi kunta on panostanut niin investoinnein 

matkailun toimintaedellytyksiin kuin panostuksin kehittämishankkeisiin. 

Matkailijamäärät eivät kehittyneet vuoden 2007 aikana toivotulla tavalla, sillä 

Inarin kunnan alueelle suuntautuva matkailu väheni menneenä vuonna. Inarin 

kunnan toimenpiteiden tehokkuutta ja vaikuttavuutta on arvioitava uudelleen 

vuoden 2008 alkupuolella.  

 

Vuoden 2008 alkupuoliskolla hanketyön tiivistystä on tehty siten, että alkavan 

EU-ohjelmakauden elinkeinostrategian 2007 - 2008 mukaisesti hanketyön 

keskeiset hankkeet ovat: 

▪ Matkailun kansainvälisesti suuntautuva markkinointihanke; hallinnointi 

Elinkeinoyhtiö InLike Oy 

▪ Kylmäteknologiaan liittyvä kansainvälisesti suuntautuva auto- ja  

rengastestauksen markkinointihanke; hallinnointi Elinkeinoyhtiö  

InLike Oy 

▪ Osaamisen ja koulutuksen ESR-hanke; hallinnointi Kalotin 

oppimiskeskus -säätiö. 

 

Tehokkain keino uusien haasteiden taloustavoitteen saavuttamiseksi on kasvattaa 

kunnan verotuspohjaa eli yrittäjyyttä ja yrityshenkisyyttä sekä siihen liittyen 

uusia työpaikkoja ja lisääntyviä verotettavia palkkatuloja. 

 

 

Reijo Timperi 

kunnanjohtaja 
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PERUSTAVOITTEET  

 

Inarin kunnan perustavoitteet ja niiden toteutumista on käsitelty kunnanjohtajan 

katsauksessa.  

 

TAVOITEARVOT  

 

Tavoitteeksi asetettiin väkiluvun säilyminen 7050 asukkaana. Tavoite alitettiin 97 

asukkaalla. Työttömyysastetavoitteeksi asetettiin 12 %. Työttömyysprosentti oli 

31.12.2007 13,6%, joten tavoitetta ei aivan saavutettu. Työllisyystilanne 

kuitenkin parani edellisestä vuodesta.  

 

VEROTULOT JA VALTIONOSUUDET 

 

Verotuloja arvioitiin vuonna 2007 kertyvän  yhteensä 18,094 milj. €, josta 

kunnallisveroa  19 tuloveroprosentin mukaan kannettuna 15,430 milj.€, 

kiinteistöveroa 1,650 milj. €. Kunnan osuudeksi yhteisöverotuotosta arvioitiin 

1,014 milj. €. Verotuloja kertyi kaikkiaan 18,879 milj. € eli 0,785 milj.€ 

enemmän kuin oli budjetoitu. Kunnallisveroa kertyi 0,292 milj. € ja yhteisöveroa 

0,516 milj € budjetoitua enemmän. Kiinteistöveroa kertyi hieman arvioitua 

vähemmän. Verotulojen arviointi perustui pääosin Suomen Kuntaliiton 

veroennustemalliin, joka pohjautuu valmistuneisiin verotuksiin. 

Yhteisöverotuotto arvio oli sama kuin Kuntaliiton ennuste.  

 

Valtionosuuksia arvioitiin vuonna 2007 kertyvän kaikkiaan 14,755 milj. €.  

Valtionosuudet laskettiin viimeisimpien talousarvion laadinta-aikana 

käytettävissä olevien ministeriöiden ja Kuntaliiton tietojen perusteella paitsi 

opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuus, jossa valtionosuuden arviointi jouduttiin 

tekemään kunnassa. Valtionosuuksien osalta talousarvio muutettiin vuoden 2007 

aikana ja valtionosuuksia vähennettiin alkuperäisestä 0,336 milj. €, joten 

lopullinen valtionosuusarvio talousarviossa oli 14,418 milj. €. 

 

Valtionosuuksina saatiin yhteensä 14,504 milj. €, josta 2,381 milj. € yleisenä 

valtionosuutena, 7,507 sosiaali- ja terveystoimen valtionosuutena ja 3,146 milj. € 

opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuutena. Kunnan verotulojen tasaus oli 1,469 

milj. €. Valtionosuuksia kertyi 0,085 milj. € budjetoitua vähemmän: opetus- ja 

kulttuuritoimen valtionosuutta saatiin arvioitua vähemmän.  

   

 

INARIN KUNNAN OMISTAJAPOLITIIKKA  

 

KONSERNIYHTEISÖISSÄ SAAVUTETTIIN TAVOITTEET 

 

Valtuusto on määritellyt määräysvallassaan oleville yhteisöille ja kunnan 

liikelaitoksille yleisiä tavoitteita ja toimintaperiaatteita: 

 

1. Kannattavuustavoite 

2. Toimiva johto ja johtoelimet vastuussa yhteisön tuloksesta 

3. Omistajaratkaisut yhtiökokouksessa, josta vastaa kunnanhallitus 

4. Sitoutuminen valtuuston hyväksymän konserniohjeet noudattamiseen 

5. Yleisperiaate tavaroiden ja palvelusten kilpailutuksesta. 
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Valtuusto on kertomusvuoden aikana (28.6.2007) uusinut kunnan konserniohjeen. 

Kunnanhallitus on hyväksynyt (4.6.2007) konserniohjeeseen liittyen Inarin 

kunnan hyvän hallintotavan.  

 

Valtuusto on talousarvion ja –suunnitelman käsittelyn yhdessä hyväksynyt 

kunnan yhtiöille ja Revontulisäätiölle erityistavoitteet, joita ja joiden toteutumista 

on käsitelty tarkemmin toimintakertomuksen Inarin konsernirakennetta 

käsittelevässä osassa. Samassa yhteydessä on käsitelty myös kunnan liikelaitosten 

tavoitteita ja niiden toteutumista.  

 

Konsernitase on liitteenä. 

 

 

VALTUUSTO 

 

Luettelo valtuuston jäsenistä on liitteenä 6. Valtuusto piti kertomusvuoden aikana 

9 kokousta, joissa käsiteltiin yhteensä 95 pykälää. 

 

Luettelo valtuustossa v. 2007 päätetyistä tärkeimmistä asioista on  

liitteenä 3. 

 

Valtuuston määrärahat sisältävät valtuutettujen kokouskustannukset  

ml. kokouspalkkiot ja matkakustannukset.  

 

Valtuuston määrärahaan sisältyvät myös vaalien ja tarkastustoimen kustannukset. 

Tarkastustoimessa maksetaan tarkastuslautakunnan kokouskustannukset sekä 

tilintarkastuskustannukset. Kunta ostaa tarkastuspalvelut kuluvan 

valtuustokauden ajan Oy Audiator Ab:ltä. Kunta hoitaa itse ennakkoäänestyksen. 

Vuonna 2007 järjestettiin eduskuntavaalit.  

 

 

KEHITTÄMIS- JA YHTEISTYÖHANKKEET 

 

Liitteenä nro 4 on selvitys kehittämis- ja yhteistyöhankkeiden toteutumisesta. 

Tässä käsitellään Revontuli -säätiölle, oppisopimuskoulutukseen ja nuorten 

kesätyöhön asetettuja tavoitteita, jotka ovat alla.  

 

Revontuli -säätiö 

 

Säätiön perustehtävänä on tuottaa työ- ja yksilövalmennuksen menetelmin 

aktivointitoimenpiteitä pitkään työttömänä olleille henkilöille. Lähtökohtana on 

saada työllistäminen kilpailukykyiseksi tuotteistamisprosessin kautta, joka on 

ollut kehitteillä 2007 lähtien. Tähän kuuluu valmennuspäivähinnoitteluprosessi, 

joka jatkuu vuodelle 2008. Säätiön pajatoimintojen tavoitteena on ylläpitää 

toimintaa, eikä tuottaa säätiölle taloudellisia voittoja. 

   

Revontuli-säätiön hallinnoima TOIVO –projekti päättyi maaliskuussa 2007. 

Projektin tuloksena yksilövalmennus vakinaistettiin osaksi säätiön toimintaa ja 

säätiölle palkattiin yksilövalmentaja. Revontuli-säätiön EkoTerminalin henkilöstö 

on muodostunut kahdesta työvalmentajasta, joiden toimet vakinaistettiin vuoden 

2007 lopussa.  
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Syksyllä 2007 aloitti kunnan sosiaalitoimen, työvoimahallinnon ja säätiön välinen 

sosiaalisen työllistämisen työryhmä, jonka tehtävänä on toimia kuntakonsernin 

sosiaalisen työllistämisen kokonaismäärärahan vaikuttavan ja 

tarkoituksenmukaisen käyttämisen tukena. Yhteistyön tarkoituksena on myös 

parempi työllisyydenhoito Inarin kylissä sekä ketjutuksen parantaminen 

työvoimapoliittisen toimenpiteen ja avoimien työmarkkinoiden välillä. 

 

Tilaaja-tuottajasopimus 

 

Inarin kunnan kanssa tehdyssä tilaaja-tuottajasopimuksessa Revontuli-säätiön 

vuoden 2007 tavoitteena oli tuottaa päivittäistä työvalmennusta ja kausittaista 

yksilövalmennusta 30 henkilölle työpajoillaan. Lisäksi harkinnanvaraisella tuella 

oli tarkoitus tukea työllistymistä niin, että sen avulla 40 henkilöä työllistyisi 

määräajaksi. Harkinnanvaraisen tuen määräraha oli 30 000 euroa, jonka kunta on 

osoittanut tukemaan kolmannen sektorin ja pienten yritysten tukityöllistämistä.  

 

Revontuli-säätiö on sitoutunut tuottamaan Inarin kunnan työllisyysasioiden 

hoidon kokonaisuudessaan vuonna 2007. Tähän kuuluu tukityöohjelma, nuorten 

kesätyöllistäminen ja oppisopimustuet. Säätiö tuottajana on sitoutunut 

seuraamaan työllisyysohjelman toteutumista ja raportoi siitä pyydettäessä. 

 

Kuntouttavan työtoiminnan määrärahat (25 000 euroa/v) on varattu sosiaali- ja 

terveystoimen talousarvioon ja –suunnitelmaan. 

 

Oppisopimuskoulutus 

 

Oppisopimus voidaan solmia peruskolutukseen, lisäkoulutukseen, myös yrittäjät 

voivat kouluttautua oppisopimuksen avulla ammattiin. Oppisopimustuki on 

168,20 euroa kuukaudessa, joten määrärahalla voidaan ylläpitää n. 15 

oppisopimusta. 

 

Nuorten kesätyöllistäminen 

 

Kunta edistää koululaisten ja opiskelijoiden työelämän tuntemusta myöntämällä 

tukea 15 – 25 –vuotiaita nuoria työllistäville yrityksille ja yhteisöille, jotka 

toimivat Inarin kunnassa. Tukea on voitu myöntää 25 000 euron määrärahan 

rajoissa. Työllisyysvaikutus on n. 8 henkilötyövuotta eli 100 – 110 nuorta yhden 

kuukauden ajan.  

 

 

 

Kouluyhteistyö 

 

Vuoden 2007 aikana säätiö on alkanut tehdä yhteistyötä Ivalon yläasteen kanssa 

ns. kymppiluokan osalta. Säätiöllä oli kokeiluluonteisesti yksi 

kymppiluokkalainen toiminnallisessa opetuksessa vuoden lopussa.  

 

Tavoitteiden toteutuminen 

  

Revontuli -säätiö toteutti yhteensä 94 kuntoutus-, valmennus- ja 

työllistämisjaksoa. Ympäristöpajalla oli 35 jaksoa, EkoTerminalissa 38 ja 
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muualla toteutettuja jaksoja oli 21. Yhteensä Revontuli -säätiön palveluissa oli 67 

yksittäistä henkilöä. Aktiivipäiviä vuodelle kertyi 5617. Omaa henkilöstöä oli 7.  

 

Harkinnanvaraista työllistämistukea, ns. kunnan tonnia välitettiin säätiön kautta 

15 eri henkilölle. Harkinnanvaraista tukea velotettiin täten vain 15 000 euroa, 

koska hakijoita oli oletettua vähemmän. Vuoden 2007 lopussa tilannetta 

tarkasteltiin uudestaan, jolloin myöntämisperusteita päätettiin muuttaa. Tavoite 

40 henkilön määräaikaiseksi työllistämiseksi tämän tuen varassa ei toteutunut 

vuonna 2007.  

 

Säätiön henkilötyövuodet olivat 25,26.  

 

Kunnan oma tukityöohjelma on laadittu 17 henkilötyövuoden perusteella ja 

tukiohjelman piirissä oli 40 henkilöä (16,16 htv). Kunnan nuorten kesätyötuella 

on työllistetty 95 henkilöä pääasiassa yrityksiin noin 1 kk:n ajaksi.  

 

Oppisopimustukia haettiin säätiön kautta 27. 

 

Kymppiluokkakokeilun osalta toiminta katsottiin onnistuneeksi ja sitä aiotaan 

toiminnallisen opetuksen muodossa jatkaa. 

 

Säätiön palvelujen tuotteistamisprosessi jäi kesken 2007. Jatkossa se etenee 

säätiöyhteistyön ja laatujärjestelmäkoulutuksen avulla. 

 

 

KUNNANHALLITUS 

 

Vuonna 2007 kunnanhallitus kokoontui 23 kertaa ja käsitteli 557 pykälää.  

 

Kunnanjohtajana on vuodesta 1998 toiminut HTM Reijo Timperi. Kunnanjohtaja 

on johtanut kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, kuntasuunnittelua, 

taloudenhoitoa ja muuta toimintaa kuten elinkeinojen edistämistä ja 

kehittämistoimintaa. Kunnanjohtaja on  toiminut kunnanhallituksen esittelijänä. 

Kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen esittelijän sijaisena on ollut hallintojohtaja  

 

Kunnanhallituksen toimintaan kuuluu myös yhteiskuntasuhteiden ja 

ystävyyskuntatoiminnan hoitaminen.  

 

Tiedotustoiminnasta ja henkilöstöhallinnosta on kokonaisvastuu ollut 

kunnanhallituksella.  Kunnan pääilmoituslehti on paikallislehti Inarilainen. 

 

Kunnanhallituksen oma toiminta  

 

Kunnanhallituksen määrärahat sisältävät kunnanhallituksen kokouskustannusten 

lisäksi kunnanjohtajan ja hallintojohtajan palkkauskustannukset. 

 

 

Kunnanhallituksen määrärahoihin sisältyy avustusmäärärahoja kylätoimikunnille 

ja –yhdistyksille sekä muita avustuksia perustelluissa olevan luettelon mukaisesti. 
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Kustannuksiin sisältyvät kunnan maksuosuudet Suomen Kuntaliitolle, 

Kunnalliselle Työmarkkinalaitokselle ja Lapin liitolle. Kunta on maksanut 

muutamien yhdistysten jäsenmaksuja. 

 

Kunnanhallitus voi talousarviovuoden aikana jakaa jonkin verran avustuksia. 

 

 Tavoitteiden toteutuminen 

 

Tavoitteet toteutuivat. 

 

Kunnanhallituksen ja koko kuntakonsernin tiedotustoimintaa on vahvistettu 

ohjaamalla viestintä- ja yhteistoimintapäällikön tehtäviä tiedottamiseen. Vuoden 

lopulla vahvistettiin kunnan omaan ja erityisesti ulkoiseen tiedotus- ja 

markkinointikäyttöön kunnan uusi visuaalinen ilme, jossa näkyvimpänä on mm. 

kunnan uusi logo ja siihen liittyvä aineisto.  

 

Kunnanhallituksen menokehys on talousarviota ja aikaisempaa käyttöä suurempi 

johtuen ennen kaikkea kunnallisen eläkejärjestelmän muutoksesta. 

Kunnanhallituksen menoihin sisältyy 0.120 milj. € kunnan sähkölaitoksen 

palveluksessa olleiden ja eläkkeelle jääneiden eläkkeiden maksuun siltä osin, kun 

maksuosuutta kohdistui Inarin kuntaan. Ilmeistä on, että tulevaisuudessa 

eläkemenoperusteiset maksut tulevat edelleen kohoamaan. 

 

Rintamaveteraaniasiain neuvottelukunta 

 

Kunnanhallituksen määrärahoissa varattiin määräraha rintamaveteraani-asiain 

neuvottelukunnan käyttöön. Määrärahaa on varattu jaettavaksi veteraanien 

tieliittymien avauskuluihin.  

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Tavoite toteutui.  

 

Työsuojelu ja yhteistoimintamenettely 

 

Työsuojelukohtaan sisältyivät määrärahat työsuojelupäällikön ja 

työsuojeluvaltuutettujen palkkauskustannuksiin.  

 

Yhteistoimintamenettelyyn sisältyivät yhteistyötoimikunnan kustannukset sekä 

luottamusmiestoiminnasta aiheutuvat kustannukset.  

 

Yhteistyötoimikunnan käyttöön varattiin määräraha käytettäväksi ensi sijassa 

henkilöstön työkykyä ylläpitävään (TYKY) toimintaan.  

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Yhteistyötoimikunta kokoontui 11 kertaa vuonna 2007. 

 

Suurimpana yksittäisenä hankkeena saatettiin päätökseen vuonna 2006 aloitettu 

teknisen toimen laitoshenkilökunnalle suunnattu Työelämän kehittämisohjelman 

Tykes-hanke, jonka tavoitteena oli luoda henkilöstölle valmiudet uusien 

toimintamallien omaksumiseen siten, että työkyky, työhyvinvointi ja työilmapiiri 

kohenevat. 
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Vuoden aikana laadittiin kunnan uhka- ja väkivaltatilanteiden toimintaohjeet ja 

aloitettiin yhdenvertaisuussuunnitelma, sekä sisäilmatoimintamalli vaikeiden 

sisäilmaongelmien käsittelyyn. Molemmat valmistuvat alkuvuonna 2008. Inarin 

kunnan päihdeohjelma päivitettiin ajanmukaiseksi.  

 

Loppuvuonna 2006 aloitettua työturvallisuuslain edellyttämää työn vaarojen 

arviointia ja selvittämistä jatkettiin vuonna 2007. 

 

Saamen kielilaki 

 

Kunnanhallituksen menoissa on saamen kielilain kustannukset. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Tavoitteet toteutuivat, määrärahojen käyttö jäi arvioitua pienemmäksi. Valtaosan 

kustannuksista valtio maksaa kunnalle takaisin.  

 

Kunnallisverotus 

 

Kunnanhallituksen menoissa on määrärahat kunnallisverotuksen kustannuksiin.  

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Tavoite toteutui.  

 

Kuluttajaneuvonta 

 

Kuluttajaneuvonta on säilynyt kunnan tehtävänä. Suunnitteilla on 

kuluttajaneuvonnan siirtäminen valtion tehtäväksi.  

 

Tavoitteiden toteutuminen  

Kuluttajaneuvonnassa ei ole tapahtunut muutoksia.  

 

Hallinto-osasto 

Pääosin hallinto-osastolla tuotetaan kunnan tarvitsevat talous- ja 

asiakirjahallintopalvelut sekä myös vuoden 2007 loppuun palkanlaskenta. 

Palvelujen tuotanto perustuu tiimityöhön. Tiimejä on kolme: asiakirjapalvelu, 

talouspalvelu ja henkilöstöpalvelu.  

 

Hallinto-osaston toimintaa suunniteltiin edelleen kehittää ja tehostaa.   Vuodelle 

2006 talousarvioon on sisältynyt yhden uuden toimistotyöntekijän 

palkkausmäärärahat. Tehtävää jatkettiin vuoden 2007 loppuun mihin mennessä 

piti selvittää hallinto-osaston työjärjestelyt, jotka aiheutuvat mm. Pohjois-Lapin 

palkanlaskentakeskuksen toiminnan käynnistämisestä vuonna 2008. Työtehtäviä 

oli tarkoitus tehostaa  niin, että puhelinvaihteessa 50 %:n työosuudella toimivan 

sivistystoimen toimistosihteerin työpanos on talousarviossa siirretty 

kokonaisuudessaan sivistystoimeen. Osin puhelinvaihteen ja neuvonnan 

tehtävissä toimii tarvittaessa em. toimistotyöntekijä. Puhelinkeskustoiminnat ja 

kunnan puhelinjärjestelyt oli tavoitteena arvioida uudelleen vuoden 2007 alusta 

kunnan ja Soneran välisen puhelinvaihdesopimuksen loppumisen yhteydessä.   

 

Hallinto-osastolla toimii 26,25 henkilötyövuotta yhteisissä toimistotehtävissä.. 

Kunta on myynyt toimistopalveluja Inarin Vuokra-asunnot Oy:lle. Toimintaa 
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suunniteltiin tehostettavaksi siirtämällä asuntotoimen toimistosihteeri 95 %:n 

työpanoksella (nyt 80 %) Vuokra-asunnot Oy:n tehtäviin.  

 

Hallinto-osasto toiminnan tehostamistavoitteena on 1-1,5 henkilötyövuoden 

säästö vuoden 2008 alusta. 

 

Henkilöstöohjelmassa esitetään seuraavat virkanimikemuutokset: asuntosihteeri 

asuntotoimen päälliköksi ja kirjanpitäjä laskentatoimen päälliköksi. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Tavoitteet toteutuivat pääosin.  

 

Hallinto-osaston henkilömäärä oli kuluvan vuoden lopulla laskennallisesti  

työllisyysvaroin palkatut pois lukien 47,85.  Talossuunnitelmassa oleva luku on 

henkilöstömäärä ilman ruokapalvelu liikelaitoksen henkilöstö. Hallinto-osastoon 

kuuluu ruokapalvelukeskus liikelaitos, maaseututoimi ja kalatalouden 

kehittämisrahasto sekä työllisyysvaroin palkatut.  

 

Hallinto-osaston toimistotehtäviä tekevissä tiimeissä työskenteli 18 kokoaikaista 

toimistosihteeriä. Lisäksi puhelinvaihteen hoidossa oli sivistysosaston 

palveluksessa henkilö puolet työajastaan.  Puhelinvaihdetoimintojen 

ulkoistamista ei toteutettu, mutta puhelinvaihdesopimus uusittiin. Uusitun 

sopimuksen mukaan langattomiin puhelinliittymiin siirtyminen on mahdollista. 

Kertomusvuoden aikana on sanottu irti useita kiinteitä puhelinliittymiä ja otettu 

käyttöön langattomia  liittymiä. Vuoden 2007 lopulla vapautunutta 

toimistosihteerin tehtävää ei täytetty. Suunnitellut työjärjestelyt toteutettiin. 

 

Henkilöstöohjelman mukaiset ja  nimikemuutokset toteutettiin.  

 

Loppuvuodesta valmisteltiin ja päätettiin nopeassa aikataulussa Inarin, 

Sodankylän ja Utsjoen kuntien omistaman Polarmon Oy:n perustamisesta ja 

palkanlaskennan siirtämisestä yhtiöön. Yhtiön palvelukseen siirtyi vuoden 2008 

alusta Inarin kunnasta kolme palkanlaskijaa.  

 

Kertomusvuonna käynnistyi kunnan turvallisuussuunnittelu.  

 

Atk 

 

Atk:hon sisältyy koko kunnan atk-palvelut sisältäen myös koulujen tarvitsemat 

palvelut sekä uudet Microsoftin lisenssikustannukset. Atk-toimintaa on kehitetty 

niin, että kunnalla on palkattuna ainoastaan atk-päällikkö. Muita palveluita 

ostetaan ulkopuolisilta toimittajilta. Atk-palvelujen tuottaja kilpailutetaan. 

  

Tavoitteiden toteutuminen 

 

Tavoitteet eivät kaikilta osin toteutuneet. Atk-palvelut on kilpailutettu ja kilpailun 

on voittanut nykyinen toimittaja. Päätöksestä on valitettu markkinaoikeuteen, 

jossa käsittely on edelleen kesken. 
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Edunvalvonta 

 

Holhoustoimen alaan kuuluvat yleisen edunvalvojan palvelut on Inarin kunnassa 

tuotettu vuodesta 2002 lähtien Pohjois-Lapin alueyhteistyön kuntayhtymän 

kautta. 

 

 

 

Asuntotoimi  

 

Asuntotoimen päällikön työpanos asuntoyhtiön toimitusjohtajan tehtäviin 

suunniteltiin olevan  50 %. Asuntotoimen päällikön työpanosta on ohjattu 

hallinto-osaston tehtäviin. Toimistosihteereiden työpanoksista on myyty osuudet 

yhtiölle. Toimitusjohtajan palveluista aiheutuvista kustannuksista on peritty 

toimitusjohtajan palkan osuus asuntoyhtiöltä. Yhtiön kiinteistönhoito on 

tehostettu suunnitelmallisella korjaustoiminnalla sekä kiinteistökohtaisilla huolto-

ohjeistuksilla.  

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Tavoitteet ovat toteutuneet. Asuntotoimen päällikön palkkauskustannuksista 

perittiin yhtiöltä 58,3 %. 

 

InLike Oy on ostanut 20 % kiinteistötyönjohtajan työosuudesta Inarin Vuokra-

asunnot Oy:ltä.  

 

Kalatalousrahasto  

 

Kalatalousrahaston tarkoitus on valtuuston hyväksymän rahaston säännön ja 

kunnan ja maa- ja metsätalousministeriön sopimusten mukaisesti edistää 

kalataloutta ja vesistöjen muuta käyttöä. 

 

Kalastusmestari siirryttyä teknisen toimen palvelukseen hänen tilalleen ei päätetty 

palkata ketään. Suunnitelmana oli, että kunnan palveluksessa on 

kalataloussuunnittelija ympäri vuoden ja kalataloustyöntekijä puoli vuotta.  

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Rahaston palveluksessa oli kalataloussuunnittelija (12 kk) ja kalataloustyöntekijä 

(6 kk). 

 

Rahasto maksoi kunnan ja maa- ja metsätalousministeriön sopimusten mukaisesti 

Inarin ja Sarmijärven kalanviljelylaitosten 79 672 euron (ALV 0%) sähkölaskut. 

Laitosten sähkönkulutus oli vuonna 2007 yhtä suuri kuin edellisenä vuonna. 

 

Jäähileasemien, kalahallien, satamien ja veneenlaskuluiskien toimintaa 

ylläpidettiin ja kehitettiin. Kalahallien avaimen lunasti 21 kalastajaa joka oli 

kolme enemmän kuin vuonna 2006. Jäähileasemien avaimen hankki 241 

henkilöä, missä oli lisäystä edelliseen vuoteen 6 %. Riittävä jään saanti pystyttiin 

turvaamaan kaikille kalastajaryhmille. Inarin kalahalliin rakennettiin uusi kylmiö 

ja asennettiin kalankäsittelytilojen jäähdytyslaitteisto. Hankkeen kustannukset 

olivat 13 270 euroa, joihin saatiin 90 % kansallista ja EU-tukea. Veskoniemen 

kalahallin jätevesien imeytyskenttä uusittiin ja Inarin sataman lastauslaituri 

korjattiin. 
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Rahasto istutti toimintasuunnitelman mukaisesti  10 450 järvitaimenta ja   

300 rautua.  

 

Inarin kalastusalueelle myönnettiin 10 000 euroa kalastuksen valvontaan ja 

Riista- ja kalatalouden tutkimuslaitokselle 27 021 euroa Ivalo- ja Luttojokien 

taimenkantoja koskeviin tutkimuksiin 

 

Rahaston budjetoidut nettomenot olivat  345 000 euroa ja toteutuneet menot 247 

997 euroa. Inarin kunta maksoi rahastolle korkotuloja 171 360 euroa.  

Säännöstelykorvauksia ei käyttörahastoon tuloutettu, koska Venäjän ja Suomen 

välillä ei ollut sopimusta kompensaatiosähkön toimituksista. Tämän vuoksi osa 

menoista (76 624 euroa) jouduttiin kattamaan rahaston käyttöpääomalla. 

Kehittämisrahastossa oli vuoden 2007 lopussa omaa pääomaa yhteensä 4  307 

750 euroa, joka oli 76 624 euroa vähemmän kuin vuoden 2006 lopussa. 

 

Kunnanhallitus on valtuuston vuonna 2006 tekemän  päätöksen mukaisesti 

kalatalouden kehittämisrahastosta muodostettiin vuoden 2007 alusta kunnan 

taseesta eriytetty yksikkö. Kunnanhallitus muutti  (28.6.2007 § 47)   

kalatalousrahaston avaavaa tasetta niin, että peruspääomaksi merkittiin 3 700 000 

€ ja käyttöpääomaksi 683 373,17 €.  

 

Kunnanhallitus päätti  (22.5.2007) rahaston pääoman sijoitusallokaatiosta ja 

kilpailutti rahaston sijoittamisen, josta on tehty sopimus Nordea Investment 

Managementin kanssa.  Sijoitetulle  pääomalle tavoitellaan vähintään viiden 

prosentin tuottoa. Kalatalouden kehittämisrahaston sääntöihin on tehty tarvittavat 

muutokset, joihin on saatu Maa- ja Metsätalousministeriön hyväksyminen. 

Sääntöä on mm. muutettu niin, että rahaston varat eivät sisälly kunnan yleisiin 

rahoitusvaroihin vaan ne muodostavat erillisen Inarin kunnan kalatalouden 

kehittämisrahaston.  

 

 

MAASEUTULAUTAKUNTA 

 

Maaseututoimen määräraha sisältää maataloussihteerin (1/2) ja 

ympäristönsuojelu-maataloussihteerin (1/2) palkka-kustannukset ja 

maaseutulautakunnan kokouskulut. Lisäksi määrärahassa on toimiston 

käyttökustannukset.  

 

Maaseututoimen tavoite on hoitaa kunnan maaseutuelinkeino-viranomaistehtävät 

ja antaa aktiivista rahoitusneuvontaa asiakastiloilleen. 

 

Maaseututoimen toiminta on kunnan maaseutuelinkeinoviranomaisen tehtävä 

kuntatasolla , johon kuuluu myös porotalouden ja luontaiselinkeinojen 

rahoituslain, kolttalain ja maaseutuelinkeinolain mukainen rahoitusneuvonta 

asiakastiloille.  

   

Toiminnan painotus on ollut tukien ja korvausten käsittelyssä ja maksatuksessa 

sekä erityislakien mukaisessa rahoitusneuvonnassa. Asiakastiloja on noin 430 

(poro-, koltta-, ja luontaiselinkeinotilat sekä maatilat).  
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Tavoitteiden toteutuminen 

 

Maaseututoimi 

 

Viranomaistehtävät on hoidettu annetuissa määräajoissa, tuet ja korvaukset on 

maksettu maa- ja metsätalousministeriön maksulupien annon jälkeen. 

Maaseutuelinkeinoviranomainen teki yhteensä 447 tuki- ja korvauspäätöstä, 

joiden tuki- ja korvaussumma oli yhteensä 878 540 euroa. 

 

Kolttalain mukaista rahoitusta tuli avustuksina ja lainoina yhteensä  

658 300 euroa. Lisäksi valtio käytti kolttien asiainhoitoon 53 357 euroa ja koltta-

alueen kalavesien hoitoon 59 000 euroa. Kolttalain mukainen rahoitus oli siten 

yhteensä 770 657 euroa. Porotalouden ja luontaiselinkeinojen rahoituslain 

mukaista rahoitusta tuli Inarin merkkipiiriin yksityisten porotalouden harjoittajien 

investointeihin 140 073 euroa. Paliskuntien saama rahoitus oli 69 255 euroa 

Inarin merkkipiirin alueella. 

 

Ruokapalvelu liikelaitos  

 

Inarin ruokapalvelu aloitti toiminnan kunnallisena liikelaitoksena vuoden 2007 

alusta. Toiminta alueena on koko kunta. Valmistuskeittiöt toimivat Ivalossa, 

Inarin kirkonkylässä ja Sevettijärven koululla  

Liikelaitos tuotti ateria- ja cateringpalveluja kuntakonsernin sisällä kunnan eri 

hallintokunnille ja kunnan osakeyhtiöille. Ruokapalvelun liikevaihdosta n. 90 % 

muodostui kuntakonsernin sisäisestä myynnistä. 

 

Ivalon valmistuskeittiön alueella tuotimme ateriapalveluja Ivaloon ja sen 

lähiympäristössä sijaitseville kunnan toimipisteille. Koulupäivinä valmistimme n. 

1 100 lounasta. Inarin kirkonkylän valmistuskeittiö tuotti aterioita kirkonkylällä 

sijaitseville kunnan toimipisteille, Vasatokkaan leirikoulujen ajan sekä 

Saamelaisalueen koulutuskeskuksen Inarin toimipisteelle päivällisen osalta. 

Sevettijärven koululla valmistettiin pääasiassa kouluaterioita. 

   

Ateriatuotanto vuonna 2007 

Ivalon valmistuskeittiön alueella  296 000 ateriaa 

Pohjois-Inarin alueella     47 800 ateriaa. 

 

Ateriahinnoittelu on tehty valmistuskeittiöiden mukaan alueittain. 

Hinnoittelun lähtökohtana oli kustannusperusteinen laskentamalli, jolla saadaan 

selville aterioiden omakustannusarvo. Omakustannusarvo sisältää kaikki 

yksittäisen aterian valmistamiseen kuuluvat kustannukset. 

 

 

 

Esimerkkejä aterioiden omakustannusarvoista kunnan eri aluilla: 

 

Koululounas 

Ivalo 3,46 € kuljetettu ateria 

Inari  3,33 € kuljetettu ateria 

 2,48 € ei kuljetusta 

Sevettijärvi 6,24 € ei kuljetusta 
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Annospakattu kotipalveluateria 

Ivalo 3,85 € 

Inari 3,44 € 

Sevettijärvi 8,39 € 

 

 

  Tavoitteiden toteutuminen 

   

Toiminnassa on kiinnitetty huomiota laadun kehittämiseen. Teemaviikkoja 

järjestettiin koulu- ja henkilöstöruokailussa 1/lukukausi. Asiakaskysely 

järjestettiin Inarin kirkonkylällä kouluruokailun piirissä oleville asiakkaille. 

Ruokavalioneuvontaa annettiin erilaisille ammattiryhmille ja yksityisille 

henkilöille.  
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HENKILÖSTÖTYÖ 

 

Henkilöstötyön tavoitteeksi asetettiin motivoitunut, palveluhenkinen ja työnsä 

osaava henkilöstö, joka on sitoutunut valtuuston asettamiin toiminnallisiin ja 

talouden tavoitteisiin. 

 

Suunnitelmana on parantaa ja vakiinnuttaa henkilöstöilmapiiriä. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

 

 

 

Henkilöstöä kunnan palveluksessa on ollut seuraavasti 

  

    v. 2004 v. 2005 v. 2006 v. 2007 

Yleispalvelut 32,75 24,5 35,58 35,66 

Työllistetyt   14,59 14,26 

Ruokapalvelut   19,4 20,67 

Terveyspalvelut 109,92 109,92 99,8 96,19 

Sosiaalipalvelut 111,3 111,3 133,25 136,55 

Sivistystoimi 136,5 133,5 139,31 134,92 

Rakennustarkastus 2 2 2 2 

Tekninen toimi 45,35 49,87 51,78 52,54 

Yhteensä 437,82 435,09 495,71 492,79 

 

 

 

 

Vahinkotilastoja     

     

 v. 2004 v. 2005 v. 2006 v. 2007 

     

Työtapaturma 15 15 7 34 

Liikenne     

Autovakuutus    1 

Yhd. vak. palovak.     

Pohjola/omaisuus  1 1  

Pohjola/vastuu 1   1 

Pohjola/keskeytys     

Pohjola/tapaturma ja matka     

Muut vakuutukset     

Yhteensä 16 16 8 36 
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Henkilöstötilinpäätös (HTV) Vertti -tietokannan mukaan   

     

       v. 2005       v. 2006 V. 2007  

     

Vakinaiset 380,95 381,15 375,52 hlö 

Määräaikaiset 100,3 99,97 103,01 ” 

Työllistetyt 48,76 14,59 14,26 ” 

Yhteensä 530,01 495,71 492,79 ” 

Alle 30 -vuotiaita 46 36 69 ” 

30-39 -vuotiaita 107 78 87 ” 

40-49 -vuotiaita 213 171 137 ” 

50-59 -vuotiaita 199 165 157 ” 

Yli 59 -vuotiaita 43 44 42 ” 

Alle 5 v. palvelussuhteita - 32 23 lkm 

Johto- ja hallintohenkilöstö 67,45 67,94 67,56 hlö 

Tuotantohenkilöstö 462,56 427,77 425,23 ” 

Kokonaistyöaika 781528,9 772442,4 784579,6 h 

Poissaolot 142008,26 205829,5 140629,70 h 

Sairauspoissaolot 44568,64 52078,09 37472,12 h 

Lisä- ja ylityöt 2629,83 1845,89 4584,05 h 

Tehty työaika työvuosina 371,17 353,08 492,79 htv 

Henkilöstökulut 35620,91             40 220,71 42 477,46 €/hlö 
     

 
Henkilöstötilinpäätös 

 

Kunnan henkilöstön määrä väheni henkilöstötilinpäätöksen mukaan 5,63 henkilöä 

(- 2,9 %). Eniten vähentyivät vakinaiset  (-5,63 henkilöä) Määaikaisen 

henkilöstön määrä hieman lisääntyi (3,04 henkilöä). Toisaalta palvelussuhteet 

pitenivät: alle viisi vuotta olleiden palvelussuhteiden lukumäärä väheni selvästi (-

9).  

 

Ikäluokittain henkilöstön rakennetta tarkasteltaessa merkittävää on, että sekä alle 

30-vuotiaiden että 30-39-vuotiaiden virka- ja työsuhteisen määrät lisääntyivät 

sekä suhteellisesti että määrällisesti (yhteensä 42 henkilöä).  

 

Vaikka henkilöstön määrä väheni, kokonaistyöaika hieman lisääntyi (1,6 %). 

Merkittävää on myös, että henkilöstötilinpäätöksen mukaan henkilöstön 

poissaolot vähentyivät lähes 32  %. Sairauspoissaolojen määrä väheni myös 

merkittävästi (-28 %). Erityisesti sairauspoissaoloihin liittyviin 

kirjaamiskäytäntöihin on saattanut vaikuttaa työterveyshuollon siirtyminen 

MenInari Oy:lle.  Työtarpaturmia viime vuonna kirjattiin 34,  kun niitä edellisenä 

vuonna oli ainoastaan seitsemän. Kirjaamiskäytännöt ja työterveyshuollon 

järjestelyt saattavat vaikuttaa tähänkinkin.  

 

Poissaolojen määrän merkittävä vähentyminen näyttäisi vaikuttavan myös siihen, 

että tehty työaika työvuosina on tilastoja tarkastellen huomattavasti lisääntynyt.  

 

Tilastoja tarkastellen tarkempaa selvitystä kaivannee henkilöstötilinpäätöksessä 

oleva lisä- ja ylitöiden merkittävä lisääntyminen. Lisä- ja ylityöt tilastojen 

mukaan näyttäisivät jopa 2,5 kertaistuneet.  
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Talous ja sen toteutuminen 

 

Henkilöstömenojen arvioitiin olevan n. 20,7 milj. euroa vuonna 2007. 

Henkilöstökulut vuodesta 2006 vuoteen 2007 arviointiin lisääntyvät  4,8 %. 

Henkilöstö-menoissa varauduttiin virka- ja työehtosopimusten mukaisiin 

korotuksiin 2 %:lla. Vuosina 2007 - 2008 palkankorotusvaraus on 2 

%.Henkilöstökulut aikaisemmasta poiketen laskettiin hallintokunnissa.  

 

Henkilöstömenot vuonna 2007 olivat 21,038 milj. euroa. Tavoite ei toteutunut,  

koska henkilöstökulut vuodesta 2006 vuoteen 2007 lisääntyivät 5,32 %. 

Pakolliset palkankorotukset tehtiin sopimusten mukaisesti. Eläkekustannusten 

kasvu yli 10 %:lla on huolestuttavan korkea. Palkkojen kasvu yli arvioidun 

selittyy osin uudella tulopoliittisella ratkaisulla.  

 

Henkilöohjelma ja sen toteutuminen 

 

Henkilöstöohjelma tarkastelee henkilöstöä  virkojen ja työsuhteiden lukumäärinä. 

Virkojen tai työsuhteiden määrän arveltiin kasvavan 2007 – 2011 

suunnittelukaudella noin 5:llä. Vuonna 2007 määrän arvioitiin lisääntyvän 

1,54:llä. Virkojen ja työsuhteiden määrän arvioitiin vuonna 2007 olevan  425,14. 

Henkilöstöohjelman mukainen virkojen ja työsuhteiden määrä oli 

kertomusvuonna oli 432,13, mikä on 4,97 eli 1,14 % vähemmän kuin vuonna 

2006..   

 

 

   Toimenpidetavoitteet 

 

Talousarviossa asetettiin alla olevat tavoitteet. 

 

Henkilöstön kouluttamisessa jatketaan yhteistyötä sivistystoimen kanssa 

henkilöstön täydennyskouluttamiseksi. Koulutuksessa painotetaan työyhteisöjen 

koulutusta. Palkanlaskennan siirtyminen palkanlaskentakeskukseen edellyttää 

erityisesti esimiesten koulutusta.  

 

Yhteistyötoimikunnalla on vastuu yhteistoiminnan kehittämisestä yhdessä 

työntekijäjärjestöjen ja työnantajan kanssa. Viestintä- ja yhteistoimintapäällikölle 

kuuluu yhteistoimintatehtävien lisäksi myös työsuojelupäällikön tehtävät, mikä 

vahvistaa yhteistoimintaa ja työsuojelua.  

 

Vuonna 2006 on hyväksytty sekä kuntakonsernin henkilöstöperiaatteet että 

kunnan henkilöstöohjeet, joiden valmistelun pohjana on henkilöstövalintojen ja  

palkanasetannan (palkan vahvistamisen tai sopimisen) hajauttaminen esimiehille. 

  

Kunta jatkaa ns. Inari-lisän maksamista niille uusille vakinaisille viranhaltijoille 

ja työsuhteisille työntekijöille, jotka eivät ole oikeutettuja syrjäseutulisään. Inari-

lisänä maksetaan 3 % edellisen vuoden joulukuun perus- tai tehtäväkohtaisesta 

palkasta. Uusien ohjeiden mukaan kunta voi  rekrytointitilanteessa maksaa 

henkilökohtaisia lisiä yhteensä 15 %. 
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Yhteistyötoimikunta on ryhtynyt toimiin henkilöstön jaksamisen tukemiseksi, 

mitä toimintaan edistetään.  Riskien kartoitus tehdään loppuun alkuvuoden 2007 

aikana.  

 

Vuoden 2006 aikana on saatettu loppuun ns. uuden viranhaltijalain 

täytäntöönpano muilta paitsi terveystoimen osalta. Sellaiset virat, joissa ei käytetä 

julkista valtaa, on muutettu työsuhteisiksi. Ratkaisuun on liittynyt nimikkeiden 

muutoksia. Siltä osin kuin nimikkeiden muutoksiin on muutoin tarvetta, 

nimikemuutokset on otettu huomioon henkilöstöohjelmassa.  

 

Tavoitteiden toteutuminen 

 

Valmisteltiin ja päätettiin periaatteista henkilöstön koulutusohjelmasta, jota alkaa 

toteuttaa uusi Kalotin oppimiskeskussäätiö.  

 

Henkilöstön yhteistyötoimintaa on vahvistettu sekä henkilöjärjestelyillä, että 

vahvistamalla kertomusvuoden aikana uusia yhteistoimintaan liittyviä 

menettelyjä ja ohjeita.  

 

Palkkausjärjestelmää on vahvistettu kannustavampaan suuntaan ohjaamalla 

nykyistä enemmän järjestelyvaroja henkilökohtaisiin palkkoihin.  

 

Uusien kuntakonsernin henkilöstöperiaatteiden ja kunnan henkilöstöohjeiden 

mukaista toimintatapaa on kuluvan vuoden aikana vahvistettu. Molemmat antavat 

esimiehille aikaisempaa paremmat mahdollisuudet toteuttaa yhdenmukaista 

henkilöstöhallintoa sekä kuntakonsernissa, että kunnassa. Palkoista päättävät 

hallintosäännön mukaisesti pääasiassa esimiehet. Kertomusvuoden aikana 

valtuusto uusi kunnan konserniohjeen ja vahvisti hyvän hallintotavan periaatteet.  

 

Rekrytointilisiä on maksettu erityisesti lääkäreille ja 

terveydenhuoltohenkilöstölle.  

  

Riskien kartoitus tehtiin vuoden 2007 aikana.   

 

Vuoden 2007 merkittävin henkilöstöä koskeva päätös on valtuuston (28.6.2007 § 

44) vahvistama henkilöstöohjelma vuosille 2007-2012. Asiaa valmistelu 

kytkettiin PARAS-hankkeen valmisteluun. Työssä käytiin läpi henkilöstön 

eläköityminen ja muu luontainen poistuma. Ohjelman mukaan kunnan palvelut 

tuotetaan viiden vuoden kuluttua 18,5 henkilötyövuotta vähemmällä 

henkilöstöllä. Henkilöstö vähenee hallinnossa ja sivistystoimessa ja lisääntyy 

sosiaali- ja terveystoimessa.  

 

Henkilöstöohjelman toteutuminen liite nro 8. Muutokset henkilöstöohjelman ja 

toteutumisen välillä johtuvat edellä mainitusta valtuuston erikseen vahvistamasta 

henkilöstöohjelmasta. 

 

Kertomusvuoden aikana työterveyshuolto siirrettiin kunnalta 

kuntaenemmistöiselle MedInari Oy:lle. Kunnan henkilöstön 

työterveyshuoltopalveluista on tehty sopimus yhtiön kanssa.  
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SOSIAALI- JA TERVEYSLAUTAKUNTA JA SOSIAALI- JA TERVEYSOSASTO 

 

KUNTALAISIIN KOHDISTUVAT TAVOITTEET 

 

Yhteiset 

 

Sosiaalihuollon ja  terveydenhuollon peruspalvelut on pystytty tarjoamaan  

kuntalaisille säädösten edellyttämällä tavalla.  

− Lääkäritoiminnassa hoitoon pääsyn velvoite toteutui. Kiireelliset 

päivystystapaukset on hoidettu välittömästi.  

− Suun terveydenhuollon asiakasjonoa purettiin syyskaudella 2007 niin, että 

vuoden loppuun mennessä hoitotakuu toteutui.  

− Erikoissairaanhoidosta terveyskeskuksen vuodeosastolle potilas on 

pääsääntöisesti voitu siirtää viimeistään yhteydenottoa seuraavana 

työpäivänä ja vuodeosastolta on pyritty kuntouttavalla hoidolla 

kotiuttamaan joko omaan kotiin tai asumisyksiköihin jatkuvaa hoivaa 

tarvitsevia asiakkaita 

− Toimeentulotukihakemusten käsittelyaika oli keskimäärin viikko 

− Päivähoidossa kunnallinen päivähoitopaikka järjestettiin alle 

kouluikäisille lapsille pääsääntöisesti lain edellyttämässä ajassa.  

− Alkuvuodesta 2007 eläinlääkintähuoltoa jouduttiin hoitamaan 

tilapäisjärjestelyin ja vajain resurssein kesäkuulle saakka. Resurssipulasta 

johtuen ympäristöterveydenhuollon eri sektoreiden mukaista valvontaa ei 

voitu toteuttaa täysin valtakunnallisten suunnitelmien edellyttämässä 

laajuudessa.  

 

Laatujärjestelmiä on edelleen kehitetty, yksikkökohtaisia laatukäsikirjoja on 

päivitetty. 

 

Syksyllä käynnistyivät myös pitkäaikaistyöttömien terveystarkastukset, joissa 

käytiin asiakkaiden terveydentila hyvin perusteellisesti läpi. Terveys 2015 

kansanterveysohjelman keskeinen tavoite on väestöryhmittäisten terveyserojen 

kaventaminen. Useissa tutkimuksissa on todettu, että esim. työttömät sairastavat 

muuta väestöä enemmän. Pitkäaikaistyöttömien terveystarkastuksilla on tarkoitus 

tavoittaa ne henkilöt, jotka eivät muutoin hakeudu terveydenhuollon piiriin. 

Terveystarkastuksen tavoitteena on selvittää työllistymistä estäviä tekijöitä, antaa 

tietoa, neuvontaa ja ohjausta terveyteen ja työkykyyn liittyvistä asioista.  

Työttömien terveystarkastuksia tehtiin noin 80 henkilölle. Terveystarkastukset 

koettiin hyvin tarpeellisiksi ja useita henkilöitä ohjattiin jatkotutkimuksiin. 

Terveystarkastusten tekemistä jatketaan. 

 

Pohjois-, inarin- ja koltansaamenkielisiä sosiaali- ja terveyspalveluita on kehitetty 

valtion myöntämän  ja Saamelaiskäräjien kautta tulevan erillisen määrärahan 

turvin. Määrärahalla on rahoitettu seuraavat palvelut: koltankielinen 

terveydenhoitaja/palveluneuvoja, (toimi on vakinaistettu) koltankielinen 

kotipalvelutyöntekijä, koltankielinen kylätyöntekijä, pohjoissaamenkielinen 

lähihoitaja, kaksi pohjoissaamenkielistä ryhmäperhepäiväkotia sekä yksi 

kokovuotinen ja yksi osavuotinen inarinsaamenkielinen ryhmäperhepäiväkoti.  

 

Sosiaali- ja terveydenhuollosta laadittiin kunta- ja palvelurakenneuudistuksesta 

annetun puitelain 10 §:n mukainen selvitys. Valtuusto hyväksyi selvityksen 

elokuussa 2007. 
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Inarilaisten vammaisten ihmisten ja mielenterveyskuntoutujien palveluita 

kehitettiin yhteistyössä Asumispalvelusäätiö ASPA:n kanssa toteutettavassa 

”Elämässä mukana”-hankkeessa. Vuonna 2007 on erityisesti kehitetty 

kohtaamispaikan toimintaa ja mielenterveyskuntoutujien asumista tukevia 

palveluja. Vuonna 2006 aloitettua asumisvalmennusta kehitysvammaisille 

ihmisille, heidän omaisilleen sekä toimintakeskuksen ja ryhmäkodin 

henkilökunnalle jatkettiin kevääseen 2007, jolloin uusi ryhmäkoti valmistui 

Ivaloon. 

 

Rovaniemen Päiväkeskus ry sai Raha-automaattiyhdistykseltä hakemansa 

avustuksen vuosina 2007-2009 toteutettavalle päihdehankkeelle. Vuonna 2007 

hankkeessa on kehitetty  erityisesti päiväkeskustoimintaa. 

 

Suunnitelmallista yhteistyötä naapurimaiden sosiaali- ja terveystointen kanssa on 

jatkettu. Suomen ulkoministeriö myöntämän  rahoituksen turvin aloittivat Inarin 

kunta, Kuolan kunta ja Asumispalvelusäätiö ASPA kehittäneet Kuolan kunnan 

erityisryhmien päiväpalveluiden kehittämishankkeen. Etelä-Varangin kunnan 

kanssa on toteutettu yhteistyötä yhteistyösuunnitelman mukaisesti. Yhteistyössä 

on valmisteltu rahoitushakemusta ”Rajatonta hoivaa” - hankkeelle. 

 

Asiakaspalautetta sosiaali- ja terveyspalveluista saadaan mm. kunnan www-

sivujen kautta. Asiakaskyselyä ei vuonna 2007 ole tehty. Vuonna 2007 Inari 

osallistui hyvinvointibarometrin laatimiseen. Hyvinvointibarometri sisälsi 

kuntalaiskyselyn. 

 

Tärkeimmät hankkeet vuonna 2007 ovat olleet seuraavat:  Terve-Lappi –hanke, 

Saamelaisten /saamenkielisten sosiaalipalvelujen kehittämisyksikköhanke, 

Turvallinen ympäristö Inarissa –hanke, ”Voi elämästä selvitä hengissä ”-

päihdehanke, ”Elämässä mukana” hanke, Kuolan kunnan erityisryhmien 

päiväpalveluiden kehittämishanke, Senso-Inari –hanke, Lasten ja nuorten 

psyykkisen kehityksen tuleminen ja häiriöiden ehkäisy –hanke, Ikäihmisten 

voima-tasapaino-hanke, Sosiaalitoimistojen hyvät käytännöt -  hanke sekä  

perusterveydenhuollonvastaanottotoiminnan työnjako-hanke. 

 

Avohoito 

 

Ikäihmisten palveluita on kehitetty vuonna 2005 hyväksytyn palvelustrategian 

mukaisesti. Palvelustrategian toimintaohjelman päivitys on siirretty vuoteen 

2008. 

 

Kotona asuville 80-vuotiaille on suoritettu palveluiden tarpeen arviointi 

seitsemän päivän kuluessa yhteydenotosta. Lisäksi kaikille 80-vuotta täyttäneille 

on tarjottu ennaltaehkäisevä kotikäynti, jonka tarkoituksena on kartoittaa 

asumisolot ja palveluiden tarve (23 osallistui haastatteluun). Kotona asumisen 

tukemista on tehostettu ja palvelut pyritty kohdentamaan ensisijaisesti iäkkäille 

asiakkaille, joilla on kokonaishoidon tarve. 

 

Dementian varhaisvaiheen tunnistamista ja varhaista puuttumista  on tehostettu 

henkilökunnan syventävän dementiatyön koulutuksella, joka jatkuu edelleen. 
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Omaishoitajien tuen saajien määrää lisättiin määrärahojen puitteissa. 

Omaishoitajille järjestettiin lain edellyttämät vapaapäivät. 

 

Hoitoon pääsyn odotusajat on tiedotettu yleisölle kuukausittain Inarin kunnan 

www-sivuilla ja kaksi kertaa vuodessa paikallislehti Inarilaisessa. 

 

Työterveyshuoltopalvelut ostetaan MedInari Oy:ltä. 

 

Suun terveydenhuolto 

 

Suun terveydenhuollon asiakasjonoa purettiin syyskaudella niin, että vuoden 

loppuun mennessä hoitotakuu toteutui ( hoitoon pääsy alle 6 kk:ssa). 

Oikomishoidon konsultaatiopalvelut hankittiin oikomishoidon 

erikoishammaslääkäriltä. Käytännön oikominen tehtiin omana työnä. 

Akuuttihoito tehtiin arkisin virka-ajan särkypäivystyksenä ja muina aikoina 

hälytystyönä ja puhelinkonsultaationa.  

Toukokuussa järjestettiin Ivalon hammashoitolan avoimet ovet -tapahtuma 

yhteistyössä diabeteshoitajan ja ruokapalvelun kanssa. 

 

Päivähoito 

 

Kunnallinen päivähoitopaikka järjestettiin alle kouluikäisille lapsille lain 

edellyttämässä aikataulussa. Loppuvuodesta 2007 kiireellisen hoidon tarpeessa 

tapahtui selvää kasvua ja hoitopaikkajärjestelyt vaikeutuivat.  

 

Alle kouluikäisiä lapsia koskevan lakisääteisen päivähoidon lisäksi Inarin 

kunnassa järjestettiin hoitoa koululaisille sosiaali- ja terveyslautakunnan 

päättämän laajuuden ja vuorohoidon järjestämisperiaatteiden mukaisesti. 

Koululaisten päivähoitoa järjestettiin v. 2007 vuorohoitoa tarvitseville 1-2 luokan 

oppilaille sekä koulun lomien aikana 1. luokan oppilaille. Erityistä hoitoa tai 

tukea tarvitseville 1-2 luokan oppilaille järjestettiin päivähoitoa tukitoimena 

yhteistyössä sosiaalitoimiston kanssa. 

 

Saamenkielisille ryhmäperhepäiväkodeille tehtiin yhteinen esite ja 

toimintasuunnitelma yhteistyössä henkilöstön ja lasten vanhempien kanssa. 

Toimintasuunnitelmien kautta luotiin saamelaiselle päivähoidolle yhteiset 

tavoitteet. Toimintasuunnitelman teemat liittyivät saamelaiskulttuuriin ja 

toiminnoilla vahvistettiin lasten saamenkieltä ja identiteettiä sekä yhteistyötä mm. 

yhteiset retket ja vanhempainillat 

 

Harkinnanvarainen lasten kotihoidontuen kuntalisä otettiin kokeiluluontoisesti 

käyttöön v. 2007 ja sitä myönnettiin  sosiaali- ja terveyslautakunnan päättämien  

perusteiden mukaisesti. Harkinnanvaraista kotihoidontukea on myönnetty yhdelle 

(1) perheelle vuonna 2007. 

 

Sosiaalityö 

 

Toimeentulotukihakemusten käsittelyaika oli vuonna 2007 keskimäärin viikko. 

 

Lastensuojelun perhetyöntekijä aloitti työnsä toukokuussa 2007 ja ensimmäisen 

toimintavuoden aikana perhetyöntekijä on työskennellyt perheissä, verkostoitunut 

yhteistyökumppaneiden kanssa, pitänyt lasten leiriä ja samalla muovannut 
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perhetyöntekijän työnkuvaa. Lastensuojelussa on aiempaa monipuolisemmin 

haettu keinoja, jotta lapset voisivat asua omassa kodissaan.  

 

Kuntouttavaan työtoimintaan osallistui vuoden 2007 aikana 23 henkilöä (tavoite 

oli 20 henkilöä). Kuntouttavan työtoiminnan jaksot vaihtelivat kestoltaan 3-11 

kuukauteen. Tavoitteena on parantaa ihmisten elämänhallintaa ja edistää heidän 

työllistymistään. Jatkossa tavoitteena on saada kuntouttavan työtoiminnan 

paikkoja entistä enemmän sivukyliin.  

 

Osana kuntouttavaa työtoimintaa käynnistettiin syksyllä ryhmätoiminta yhdessä 

Revontuli-säätiön kanssa. Ryhmätoiminta piti sisällään erilaisia toiminnallisia 

menetelmiä esimerkiksi kuntoilua, retkeilyä ja leipomista. Ryhmätoimintaa 

jatketaan vuonna 2008.  

 

Vaikeavammaisten päivätoimintaa ei ole järjestetty. Päivätoiminnan 

järjestämiselle on varattu pieni määräraha vuodelle 2008, jonka aikana 

kartoitetaan mahdolliset palvelun käyttäjät. 

 

Palveluasuminen ja laitoshoito 

 

Männikön palvelukodin laitoshoidon osastot on muutettu vuoden 2007 alusta 

tehostetun palveluasumisen yksiköiksi. Vanhukset asuvat vuokra-asunnoissa ja 

saavat ympärivuorokautiset palvelut tarpeen mukaan. 

 

Tehostettua palveluasumista ostetaan lisäksi Inarin vanhusten ja eläkeläisten tuki 

ry:ltä (10 paikkaa) ja hoivakoti Anna ja Aapelista. 

 

Terveyskeskuksen vuodeosastolta on pyritty kuntouttavalla hoidolla kotiuttamaan 

joko omaan kotiin tai asumisyksiköihin jatkuvaa hoitoa tarvitsevia asiakkaita. 

 

Kehitysvammaisten 10-paikkainen ryhmäkoti avattiin 1.4.2007. Asukkaita 

ryhmäkotiin tuli sekä kotihoidosta että entisestä ryhmäkodista. Yksi huone on 

lomahoitokäytössä. Asukkaat ovat kaikki vaikeahoitoisia kehitysvammaisia ja 

tarvitsevat henkilökohtaisen avustajan apua. Ryhmäkodin tiloissa järjestetään 

lisäksi päivätoimintaa vaikeavammaisille kotona asuville kehitysvammaisille. 

 

Kehitysvammaisille koululaisille järjestetään lomahoitoa toimintakeskuksen 

tiloissa kesäaikana. 

 

Toimintakeskuksessa järjestetään muille kehitysvammaisille kuntouttavaa 

työtoimintaa. Osa kehitysvammaisista käy osan työpäivästä työssä myös 

toimintakeskuksen ulkopuolella. Toimintakeskus toimii lisäksi vajaakuntoisille 

tai muille työmarkkinatuella oleville ja erityistä tukea tarvitseville työpaikkana 

sekä työelämän valmennus- ja harjoittelupaikkana. 

 

Kehitysvammaisten erityishuolto-ohjelmat on laadittu. 

 

Ympäristöterveydenhuolto 

 

Selvitys ympäristöterveydenhuollon hoitamisesta Inari ja Utsjoen kuntien 

yhteistoiminta-alueella valmistui alkuvuodesta 2007. Inarin ja Utsjoen kuntien 

kesken tehtiin isäntäkuntamallinen  yhteistoimintasopimus 
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ympäristöterveydenhuollon ja ympäristönsuojelun palveluiden hoitamisesta 

1.1.2008 lukien. Isäntäkuntana toimii Inarin kunta. 

 

Valvontasuunnitelmien ajantasaistamiseen ja kohteiden riskiluokitukseen saatiin 

hankerahoitusta maa- ja metsätalousministeriöltä, ja keväällä 2007 voitiin 

käynnistää ”Turvallinen ympäristö Inarissa”-hanke. Hankkeeseen liitettiin 

syksyllä mukaan myös Utsjoki.  Projektin tavoitteet saavutettiin, molempien 

kuntien alueelle laadittiin ympäristöterveydenhuollon erityislainsäädännön 

edellyttämät riskinarviointiin perustuvat valvontasuunnitelmat, jotka valmistuivat 

vuoden 2008 alkupuolella. Hankkeen myötä laadittiin myös ympäristövalvonnan 

uusi maksutaksa.  

 

Mm. resurssipulasta johtuen ympäristöterveydenhuollon eri sektoreiden mukaista 

valvontaa ( terveydensuojelu, elintarvike-, tuoteturvallisuus- ja tupakkavalvonta ) 

ei voitu toteuttaa täysin valtakunnallisten suunnitelmien edellyttämässä 

laajuudessa. Uuden ympäristöyksikön aloittaessa toimintansa tavoitteeksi on 

asetettu valvonnan toteuttaminen valtakunnallisten suunnitelmien mukaisesti. 

 

Resursseihin kohdistuvat tavoitteet 

 

Yhteiset 

 

Sosiaali- ja terveystoimen vuoden 2007 talousarvion toteumaprosentti oli 99. 

Edelliseen vuoteen verrattuna perustason sosiaali- ja terveydenhuollon menot 

kasvoivat 2,4 % ja erikoissairaanhoidon menot 4,1%. 

 

Kehittämiskeskusteluja on käyty yksilö- ja/tai ryhmäkehityskeskusteluina. 

 

Työntekijät ovat osallistuneet täydennyskoulutukseen lain edellyttämässä 

laajuudessa. 

 

Sosiaali- ja terveysosaston vastuuhenkilöt ovat osallistuneet 

oppisopimuskoulutuksena toteutettuun ”Kehittyvä johtajuus”-koulutukseen. 

 

Pohjois-Lapin seutukunnan kunnat tekivät sopimuksen sosiaalipäivystyksen 

hoitamisesta Lapin Ensi- ja turvakodin (etupäivystys) ja Rovaniemen kaupungin 

(takapäivystys) kanssa. 

 

Henkilöstön työkykyä ylläpitävää toimintaa on toteutettu kunnan 

yhteistoimintaelimen hyväksymän suunnitelman mukaisesti. 

 

Tehtiin ergonomiapainotteisia hankintoja. 

 

Ensiapukoulutusta järjestettiin  suunnitelmallisesti sosiaali- ja terveysosaston 

henkilökunnalle. 

 

Avohoito 

 

Sairaankuljetusta on kehitetty ostamalla  toisen sairaankuljettajan työpanos Ivalo 

192:een arkisin klo 10-18 väliseksi ajaksi. 

 

Avohoitoon perustettiin uusi sairaanhoitajan toimi. 
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Suun terveydenhuolto 

 

Yksi avoinna ollut hammaslääkärin virka täytettiin. 

Yksi hammashuoltoyksikkö uusittiin. 

 

Päivähoito 

 

Kotona tapahtuvaa perhepäivähoitoa järjestettiin v. 2007 Ivalossa, Törmäsessä, 

Kaamasessa ja määräaikaisesti Sevettijärvellä. Vakinaisia perhepäivähoitajia oli 

vuoden lopussa 37, joista 22 työskenteli omassa kodissaan ja 2 ryhmäavustajana. 

 

Ivalon päiväkodin remontti ja laajennus aloitettiin 20.8.2007 ja arvioitu 

toteuttamisaika on 10 kk. Päiväkodin lapsiryhmät siirtyivät väliaikaisiin 

toimintatiloihin Rajavartiostolle kerrostaloon ja Ivalon keskustaan Kaamostaloon. 

Päivähoitotoimisto siirtyi kunnanvirastolle. 

 

Pohjoissaamenkielinen lastentarhanopettajan toimi täytettiin vakinaisesti 

1.4.2007. 

 

Sosiaali- ja terveyslautakunta hyväksyi Inarin kunnan päivähoidon osallistumisen 

Pohjois-Suomen osaamiskeskuksen hallinnoimaan varhaiskasvatuksen 

kehittämishankkeeseen. Sosiaali- ja terveysministeriö ei kuitenkaan myöntänyt 

tälle hankkeelle rahoitusta, joten hanke ei toteutunut. 

 

Päivähoidon henkilöstö on osallistunut toimiva lapsi ja perhe-koulutuspäiviin,  

ilmaisutaidon kurssille ja  liikuntaleikkiohjaajakoulutukseen.  

 

Rovala-opistolla järjestetylle kolmen päivän täydennyskoulutuskurssille ( aiheina 

mm. perhepäivähoidon laadun kehittäminen, kädentaidot ja musiikkikasvatus) 

osallistui 9 perhepäivähoitajaa.  

 

Sosiaalityö 

 

Sosiaalitoimiston työyhteisö osallistui Stakesin Sosiaalitoimistojen kehittämisen 

hyvät käytännöt –tutkimusavusteiseen kehittämishankkeeseen (HYKE) vuosina 

2005-2007. Kehittämishankkeen tavoitteena oli luoda sosiaalitoimistojen 

kehittämiseksi hyviä käytäntöjä, kehittää työyhteisöjen osaamista ja työkäytäntöjä 

sekä edistää sosiaalitoimiston työntekijöiden työhyvinvointia. Tavoitteet 

saavutettiin hyvin ja kehittämistyö jatkuu osana päivittäistä työtä. 

  

Kuntouttavan työtoiminnan ohjaajan tehtävää on jatkettu määräaikaisena 

31.12.2009 asti..  

 

Lastensuojeluun perustettiin perhetyöntekijän toimi. Toimi täytettiin 1.5.2007 

alkaen. 

 

Palveluasuminen ja laitoshoito 

 

Männikön palvelukodin osastoapulaisen osa-aikatoimi muutettiin lähihoitajan 

osa-aikatoimeksi. 
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Ryhmäkoti Mustikkaan perustettiin uusi lähihoitajan toimi. 

 

Vuodeosastolle tehtiin henkilöstöselvitys, jonka perusteella vakinaistetaan 

vuoden 2008 alusta kaksi  perushoitajan tointa ja  yksi sairaanhoitajan toimi. 

 

Henkilökuntaa on osallistunut syventävään dementiakoulutukseen. Koulutus 

jatkuu vuonna 2008. 

 

Sairaanhoitajat ovat osallistuneet perusterveydenhuollon yhteistyö- ja 

työnjakohankkeeseen. Koulutus jatkuu vuonna 2008.  

Kehitysvammaisten uuteen ryhmäkotiin perustettiin neljä uutta lähihoitajan 

tointa. 

 

Ympäristöterveydenhuolto 

 

Eläinlääkintähuoltoa jouduttiin hoitamaan tilapäisjärjestelyin ja vajain resurssein 

kesäkuulle saakka, kunnes uusi kunnaneläinlääkäri aloitti työt. Praktiikan 

kuormittuminen näkyi pitkälle syksyyn saakka 

 

Kunnaneläinlääkärin avoinna ollut virka täytettiin ja uusi viranhaltija aloitti työt 

kesäkuussa. Eläinlääkärin vastaanoton varustetasoa parannettiin joiltakin osin. 

 

Uuteen ympäristöyksikköön perustettiin terveystarkastajan ja 

ympäristötarkastajan kokoaikaiset virat ja virkavalinnat suoritettiin joulukuussa 

2007. 

 

    

SIVISTYSLAUTAKUNTA JA SIVISTYSOSASTO 

 

Kuntalaiseen kohdistuvat tavoitteet ja niiden toteutuminen 

 

Esi- ja perusopetus 

 

Esi- ja perusopetuksen järjestämisessä ensisijaisena tavoitteena on turvata 

kullekin oppilaalle tämän yksilöllisiä tarpeita vastaava laadukas opetus. Yhtenä 

laadun takeena on hyvä opetussuunnitelma. Uusien perusteiden mukainen 

opetussuunnitelma on ollut kokonaisuudessaan käytössä lukuvuodesta 2006-07.   

 

Saamenkielisten oppilaiden äidinkielinen opetus on pyritty turvaamaan kaikilla 

kolmella saamen kielellä. Koska saamenkielisten opettajien saatavuus on 

niukkaa, joudutaan opetusta keskittämään. Tavoitteena on ollut turvata 

koltansaamenkielinen opetus Sevettijärven koulussa, inarinsaamenkielinen opetus 

Inarin kouluissa ja pohjoissaamenkielinen opetus Inarin ja Ivalon kouluissa. 

Opetus on pystytty järjestämään huoltajien asettamien tavoitteiden mukaisesti.  

 

Koska asuntolakouluelämään ei ole ollut tarkoitus palata, tavoitteena on ollut 

säilyttää kouluverkko sellaisena, että oppilaat voivat käydä koulua kotoa käsin 

päivittäin.  

 

Kunnan kouluverkko on harva, mutta asutus on niin keskittynyttä, että syksyllä 

2007 esi- ja perusopetuksen oppilaista 66,5 % asui viiden kilometrin säteellä 

lähimmästä koulusta. Runsaalla prosentilla oppilaista oli koulumatkaa yli 50 
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kilometriä. Pisin koulumatka yhteen suuntaan, 100 kilometriä, oli Lismasta Inarin 

kouluun. Kaikki oppilaat kulkivat päivittäin kotoa kouluun.  

 

Toisen asteen koulutus 

 

Kunnan alueella sijaitsee kaksi toisen asteen oppilaitosta, kunnan omistama 

Ivalon lukio ja valtion omistama Saamelaisalueen koulutuskeskus, joka antaa 

myös korkea-asteen opetusta.  

 

Ivalon lukiossa kieliohjelma on laaja ja kielten tarjonta on pystytty tavoitteen 

mukaisesti pitämään monipuolisena. Lukiossa on opiskeltu englantia, ruotsia, 

saksaa, venäjää, ranskaa, inarinsaamea ja pohjoissaamea.   

 

Ivalon lukio on toiminut yhtenä Lapin läänin etälukiona, mikä helpottaa mm. 

aikuisten osallistumista lukiokoulutukseen.  

 

Kansalaisopisto ja ammatillinen koulutus 

 

Vuoden 2007 toimintasuunnitelman mukaan kansalaisopistoa ja ammatillista 

koulutusta on kehitetty kokonaisvaltaisesti elinikäisen oppimisen periaatteen 

pohjalta. Kansalaisopisto-opetuksen pääpaino on edellisten vuosien tapaan ollut 

taito- ja taideaineiden opetuksessa. Musiikin opetuksessa kurssitutkintoja oli 

mahdollista suorittaa, mutta tutkintojen suorittamisen mahdollisuutta käytettiin 

erittäin niukasti. Liikuntaan ja terveyteen liittyvää opetusta on ollut runsaasti 

tarjolla. Kansalaisopisto toimi myös kansainvälisissä verkostoissa. 

 

Kirjasto 

 

Kirjasto on edistänyt toiminnallaan vapaata, monipuolista ja moniarvoista 

tiedonkulkua. Kirjasto antoi perustehtävänsä mukaisesti kuntalaisille 

mahdollisuuden tiedon saantiin ja käyttämiseen tutkimuksessa, opiskelussa ja 

maailmankuvan luomisessa sekä käytännön työssä ja virkistäytymisessä. 

 

Kuntalaisten mahdollisuuksia tiedon käyttämiseen on edistetty henkilökuntaa 

kouluttamalla ja työvälineitä uusimalla. Kunnan asukkaiden taitoa käyttää 

kirjastoa on lisätty järjestämällä ohjattuja esittely- ja opastustilaisuuksia. 

Kirjastossa on järjestetty kirja- ja taidenäyttelyitä ajankohtaisista asioista sekä 

erilaisia yleisö-  ja kulttuuritilaisuuksia. Kirjastonkäytön suunnitelmallista 

opetusta järjestettiin kaikille kouluasteille.  

 

  Kulttuuritoiminta 

 

Kulttuuritoiminta tuki inarilaisia kulttuurialan harrastajia ja ammattitaiteilijoita, 

tarjosi kulttuuripalveluita sekä toimi eri kulttuurimuotojen kehittämishankkeissa.  

 

Liikuntatoimi 

 

Liikuntatoimi on järjestänyt työkykyä ylläpitävää liikuntatoimintaa kunnan 

työntekijöille, kuntalaisille sekä eri työyhteisöille suunnitelmien mukaisesti. 

 

Valtakunnallisen VoiTas –projektin päätösseminaari järjestettiin syyskuussa. 

Projektin tarkoituksena oli kohentaa vanhusten voima- ja tasapaino -
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ominaisuuksia ja siten parantaa heidän toimintakykyään ja mahdollisuuksia 

selviytyä arkipäivän askareista omin voimin. Projekti toteutettiin yhdessä 

Ikäinstituutin ja Inarin sosiaali- ja terveystoimen kanssa. Projektin puitteissa 

koulutetut ohjaajat jatkavat ohjaustoimintaa. 

 

Lasten ja nuorten liikuntatoimintaa on kehitetty yhteistyössä paikallisten 

yhdistysten, oppilaitosten, kansalaisopiston ja Lapin Liikunnan kanssa. 

Liikunnanohjaus lapsille ja nuorille toteutettiin suunnitellulla tavalla. 

 

Nuorisotyö 

 

Nuorisotyö on päätavoitteensa mukaisesti toiminut nuorten elinolojen ja 

nuorisotoiminnan edellytysten turvaamiseksi.  

 

Välittömän toiminnan painopiste on ollut tavoitteen mukaisesti 10 – 19 –

vuotiaissa ja toiminnan keskeisinä välineinä on edelleen pidetty avointa toimintaa 

sekä nuorten vapaaehtoisten Tilkkutäkki-ryhmää. Resurssien rajallisuus on 

estänyt Saariselän nuorisotoimintojen käynnistämisen. 

 

Kunnassa on toimiva nuorisovaltuusto sekä nuorten työpajana toimiva 

viestintäpaja. 

 

Moniammatillista ja –yhteisöllistä työtapaa nuorten elinoloihin liittyvissä  

asioissa ja nuorten asioihin liittyvää tiedottamista on asetetun tavoitteen 

mukaisesti kehitetty.  

 

Toimenpidetavoitteet ja niiden toteutuminen 

 

Esi- ja perusopetus 

 

Kouluverkkoon ei tullut muutoksia vuoden 2007 aikana.  

 

Esi-, perus- ja lisäopetusta annettiin syksyllä 2007 seuraavasti: 

1. Inarin koulu, esiopetus ja perusopetuksen vuosiluokat 1-9 

2. Ivalon ala-asteen koulu, esiopetus ja perusopetuksen vuosiluokat 1-9 

3. Ivalon yläasteen koulu, perusopetuksen vuosiluokat 7-9 ja lisäopetus 

4. Sevettijärven koulu, esiopetus ja perusopetuksen vuosiluokat  1-9 

5. Törmäsen koulu, esiopetus ja perusopetuksen vuosiluokat 1-6. 

  

Koulut osallistuivat mm. seuraaviin kehittämishankkeisiin: 

- Poron hahmossa halki taivaankaaren, kestävän mallin luominen pohjoisten 

alkuperäiskansojen yhteistyölle, mukana Inarin koulu ja Jakutiassa sijaitseva 

Nutendlin koulu 

- Senso-Inari, sensomotorisen kuntoutuksen koordinointi ja toteutus kodin, 

neuvolan, päivähoidon ja koulun yhteistyönä 

- Arktisten alueiden lasten ja nuorten psykososiaalinen hyvinvointi, kolmen 

maan koulutuslaitosten koulutusohjelman ja opetusmateriaalin 

kehittämishanke, mukana Sevettijärven koulu  

- Osallistuva oppilas – yhteisöllinen koulu, pohjautuu hallitusohjelmassa 

mainittuun kansalaisvaikuttamisen politiikkaohjelmaan, mukana Ivalon 

yläasteen koulu 
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- Virtuaalisaame – Saame virtuaalikoulu, saamenkielisen ja saamen kielen 

opetuksen kehittämishanke, yhteistyökumppaneina Saamelaisalueen 

koulutuskeskus ja saamelaisalueen kunnat. 

 

Toisen asteen koulutus 

 

Lukio osallistui mm. seuraaviin kehittämishankkeisiin: 

- Toisen asteen verkkokoulutuksen kehittämishanke, tavoitteena vakiinnuttaa 

etälukion toiminta, kehittää ammatillisen opetuksen etäopetusta sekä toisen 

asteen keskinäistä ja AMK-yhteistyötä 

- Murmanskin kouluhallinnon kehittämishanke, toiminnan lähtökohtana 

Murmanskin alueen tarpeiden palveleminen 

- Comenius-hanke –Nuoret ja kulttuuri Euroopassa, opiskelijat ja opettajat 

tutustuvat toisiinsa ja toistensa elinolosuhteisiin vierailujen avulla 

- Yrittäjyyden polkuverkosto, tavoitteena kehittää alueen toisen asteen 

koulutuksen yhteyteen toiminnallinen Yrittäjyystalo-oppimisympäristö ja 

kehittää erilaisia yrittäjyyskasvatuksen toimintamalleja, mukana myös Ivalon 

yläasteen koulu. 

 

Kansalaisopisto ja ammatillinen koulutus 

 

Kansalaisopistossa on annettu yleissivistävää aikuiskoulutusta, avoimen 

yliopiston opetusta ja taiteiden perusopetusta. Inarin kansalaisopistossa annetaan 

opetusta myös alle 16-vuotiaille. Suurin osa kaikesta opetustoiminnasta on ns. 

”normaalia” yleissivistävää kansalaisopisto-opetusta.  

 

Inarin kansalaisopisto on ollut mukana seuraavissa hankkeissa: 

- Kestävä kehitys 

- Opistotoiminnan suuntaviivat, laadun arviointi ja yhteiskunnallinen 

vaikuttavuus 

- Terveyttä edistävät opinnot 

- Grundtvig 

- Noste. 

 

Opisto on toiminut pääasiassa kunnan omistamissa opetustiloissa. Lisäksi 

kulttuuritoimi ja kansalaisopisto ovat yhdessä vuokranneet InLike Oy:ltä ns. 

Kultapiiskun tilat. Sivukylien kursseja varten on erikseen vuokrattu tarkoitukseen 

sopivat tilat tarpeen mukaan. Kansalaisopistolle palkattiin ammatillisen 

koulutuksen verkostorakentaja, joka myöhemmin muutettiin ammatillisen 

koulutuksen koordinaattoriksi.  

 

Kirjasto 

 

Kunnan kirjastoverkko muodostuu pääkirjastosta, Inarin lähikirjastosta ja 

kirjastoautosta. Kirjaston palvelupisteet olivat avoinna yhteensä 4 320 tuntia 

vuodessa. Kirjastotoimi on osa Lapin kirjastokonsortiota, jolla on yhteinen 

aineisto- ja asiakasrekisteri, kuljetuspalvelu ja hanketoimintaa. 

Kirjastotoimenjohtaja toimi Lapin kirjastokonsortion puheenjohtajana ja 

laati Inari-Utsjoki seutukirjastoyhteistyöselvityksen Lapin kirjastolle myönnetyllä 

hankerahalla. 
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Inarin kunnan kirjasto hallinnoi ja koordinoi opetusministeriön myöntämää 

hankerahaa, jolla koulutettiin  Pohjois-Lapin seutukunnan kirjastohenkilöstöä.  

Kirjastoautosta monitoimiautoksi hankerahalla monipuolistettiin kirjastoauton 

sähköistä asiointiympäristöä. Kirjasto myi aineiston indeksointiin liittyvää 

asiantuntijapalvelua Saamelaismuseolle ja kirjastoautopalveluja Sodankylän 

kunnalle Kiilopään reitillä. 

 

Pääkirjaston peruskorjaus ja laajennus sisällytettiin opetusministeriön 

perustamishankkeiden rahoitussuunnitelmaan ja Inarin kunnan 

investointisuunnitelmaan vuodelle 2008. Rakentamista valmisteltiin arkkitehdin, 

kunnan kiinteistöpäällikön ja rakentamisen eri osa-alueita edustavien 

asiantuntijoiden kokouksissa. 

 

Kulttuuritoiminta  

 

Pohjoisen Ulottuvuuden Kansanperinneverkoston (PUK2005) hanke jatkui. 

Kulttuuritoimi liittyi Lapin lastenkulttuuriverkoston kautta valtakunnalliseen 

Taikalamppuverkostoon kehittämään Barentsin alueen nuorisokulttuurivaihtoa 

mediakasvatuksen kautta. 

 

Liikuntatoimi 

 

Vuonna 2006 aloitettu urheilu- ja nuorisotalon peruskorjauksen 1. vaihe saatiin 

valmiiksi v. 2007. Peruskorjauksen yhteydessä saneerattiin urheilutalon kuntosali 

pukutiloineen, urheilu- ja nuorisotalon ilmastointi ja lämmityksen muuttaminen 

kaukolämpöön. Lisäksi kiinteistössä sijaitsevia toimistotiloja saneerattiin. Inarin 

alakoululle toteutettiin lähiliikuntapaikka ja Inarin yläkoulun koripallokenttä 

asfaltoitiin. Suunnitelman mukaan Ivalon urheilukentän perusparannus aloitetaan 

vuonna 2010. Ivalon urheilu- ja nuorisotalon peruskorjauksen 2. vaihe on 

ohjelmassa alkaen vuonna 2011. Inarin urheilukentän rakentamiseen varaudutaan 

vuonna 2009. 

 

Nuorisotyö 

 

Avointa toimintaa järjestettiin nuoriso-ohjaajan toimesta Ivalon Nuorisotila 

Stönöllä. Stönön yökahviossa sekä tapahtumissa nuoriso-ohjaajaa avusti 

tehtäviinsä koulutettu nuorten vapaaehtoisten vertaistukiryhmä Tilkkutäkki.  

 

Viestintäpajan ja nuorisotiedotuspiste In@Netin toiminta on jatkunut. In@Netille 

avattiin sivupisteet Nt. Stönölle ja Nuorisokeskus Vasatokkaan. Viestintäpajalla 

kehitettiin äänistudioiden valmiuksia vastata laajenevaan radio- ja muuhun 

äänituotantoon. Viestintäpaja saavutti valmiudet toimia monipuolisena 

nuorisotiedotuksen toimintakeskuksena. Radio Inarin toiminnassa on Inarin 

Paikallisradioyhdistyksen roolia vastuullisena ohjelmatuottajana lisätty 

merkittävästi.   

 

Nuorisovaltuuston toimintaa on tuettu. Selvä Peli –työn toimintaedellytykset on 

turvattu. Työtä on toteuttanut opetusministeriön ennaltaehkäisevän huumetyön 

rahoituksen turvin palkattu nuoriso-ohjaaja., joka on vastannut myös 

nuorisotiedotuksesta.  

 

mailto:In@Netin
mailto:In@Netille
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Alueyhteistyö Utsjoen nuorisotyön sekä Lahden nuorisopalveluiden kanssa on 

käynnistetty. Toimintaa Tornion nuorisopalveluiden kanssa on jatkettu. Yhteistyö 

Nk. Vasatokan kanssa on kehittynyt. 

 

Nuorisoyhdistysten toimintatuen taso on säilynyt entisellä tasolla.   
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TEKNISTEN PALVELUJEN TAVOITTEET 

 (kuntalaiseen kohdistuvat) 

 

Yleiset 

 

Tekninen lautakunta pyrkii säilyttämään nykyisen palvelutason perus-palveluissa 

sekä parantamaan palvelutasoa matkailua edistävissä kohteissa kuten ulkoilu- ja 

virkistäytymiskohteissa. Erityisenä painopisteenä on matkailuympäristön 

parantaminen. 

 

Maankäytön suunnittelua kehitetään tavoitteellisemmaksi ja kiinteämmäksi 

osaksi kunnan strategista suunnittelua. Kaavaselostuksissa korostetaan 

kuntatalousnäkökulma. 

 

Palvelustrategiassa selvitetään mahdollisuudet kehittää kiinteistönpitoa 

kustannusohjaavampaan suuntaan. Vireillä olevassa kunta- ja palvelu-

rakenneuudistuksessa tarkastellaan teknisten palveluiden kehittämis-

mahdollisuudet peruskuntaa laajempana kokonaisuutena. 

 

Vuoden 2007 aikana selvitetään moottorikelkkareittien ja mahdollisesti 

muidenkin virkistysreittien sekä niihin liittyvien palvelurakenteiden tuottaminen 

ylikunnallisena liikelaitoksena. Pohjois-Lapin reittipooli –hankkeessa pyritään 

luomaan järjestelmä, jossa alueen kunnat, valtio ja alueen elinkeinoelämä 

ottaisivat rahoitusvastuun tarvittavien palvelu-rakenteiden rakentamisesta ja 

ylläpidosta. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

 

Matkailuympäristön parantamishankkeita olivat Mukkavuopajien vesistön 

kunnostushanke, joka toteutettiin yhdessä Lapin ympäristökeskuksen kanssa sekä 

Saariseläntien parantamishanke, joka aloitettiin tarkasteluvuonna. 

Saariseläntien katu- ja katuympäristösuunnittelu saatiin pääosin valmiiksi vuonna 

2007. Suunnitteluun saatiin Euroopan aluekehitysrahaston ja valtion 

rahoitusosuutta 50 % kuitenkin enintään 125 000 euroa. Suunnittelu on edennyt 

rahoituspäätöksen mukaisesti. 

 

Maankäytönsuunnittelu on ymmärretty kuntalaisten keskuudessa keinona 

vaikuttaa kunkin asuinalueen elävänä pysymiseen ja mahdollisuutena kehittää 

nykyistä asuinaluetta myös tulevien sukupolvien asuinpaikkana. 

Maankäytönsuunnittelu ymmärretäänkin entistä paremmin strategisena 

suunnitteluvälineen, jolla voidaan vaikuttaa kunkin alueen 

työllistymismahdollisuuksiin.   

 

Reitti –liikelaitos aloitti toimintansa vuoden 2007 alusta lukien. 

 

Vuoden 2007 aikana pyrittiin avaamaan moottorikelkkaura Inarista Lemmenjoen 

kautta Pokkaan, mutta hanke ei onnistunut. Hanke on edelleen vireillä. 

Tarkasteluvuoden aikana jätettiin EU- rahoitushakemus hankkeesta, jolla pyritään 

selvittämään moottorikelkkareittien ja mahdollisesti muidenkin virkistysreittien 

sekä niihin liittyvien palvelurakenteiden tuottaminen ylikunnallisena 

liikelaitoksena. Rahoitushakemukseen ei ole tullut vielä päätöstä.  
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Maankäytön suunnittelu ja kaavoitus 

Inarijärven yleiskaavan tarkistamista jatketaan vuonna 2007. 

 

Inarin kirkonkylän asemakaavan saneeraus jatkuu vuonna 2007. Ivalon 

asemakaavan saneeraus keskeisimmiltä osin on tarkoitus toteuttaa vuonna 2007. 

 

Saariselän asemakaavaa laajennetaan vuosittain rakennustoiminnan 

ylläpitämiseksi osayleiskaavaan perustuen. 

 

 

  Tavoitteiden toteutuminen 

Ivalon paliskunnan alueen yleiskaavoitusta jatkettiin vuonna 2007. Hanke on 

jäljessä tavoitteellisesta aikataulusta. Inarijärven rantojensuojeluohjelman alueelle 

mahdollisesti osoitettavan rakentamisen periaatteista käytiin mittavia neuvotteluja 

ympäristöministeriön edustajien kanssa. Museovirasto teki täydentäviä 

arkeologisia tutkimuksia syksyllä 2007. 

Inarijärven yleiskaavasta järjestettiin tiedotustilaisuuksia Ivalossa, Inarissa 

Nellimissä ja Partakossa. Yleiskaavoitustyö jatkuu edelleen. 

 

Inarijärven osayleiskaavoitus alkoi vuonna 2006 toiminnallisen 

kehittämissuunnitelman laatimisella. Toiminnallisen kehittämisen suunnitelma 

hyväksyttiin valtuustossa 29.8.2007, jonka jälkeen varsinainen yleiskaavan 

laatiminen alkoi. EU-rahoitusta ei Inarijärven yleiskaavoitukselle ole saatu. 

 

Inarin kirkonkylän asemakaavoitus liittyy osaksi Inarijärven osayleiskaavan 

toiminnallisen kehittämisen suunnitelmaa, koska Inarijärven matkailulliset 

tavoitteet muodostuvat merkittävästi Kirkonkylän asemakaavan sisällölle 

asetettujen tavoitteiden kautta. 

 

Saariselän keskustan asemakaava hyväksyttiin elokuussa 2006. Kaavasta on 

jätetty viisi valitusta, joiden käsittely Rovaniemen hallinto-oikeudessa on kesken. 

Keskeisimpien valittajien kanssa käytyjen neuvottelujen jälkeen keskustan 

asemakaavoitus aloitettiin uudestaan vuoden 2007 aikana.  

 

Saariselän asemakaavan laajennuksia on vireillä Kaunispään rinteelle ja Viskitien 

varteen. 

 

  Pelastuslaitos 

 

Lapin pelastuslaitoksen kustannukset on eriytetty  teknisen osaston 

käyttötalousraamista. Vuodesta 2006 alkaen palotoimen kustannukset tulevat 

maksettavaksi kuntakohtaisina maksuosuuksina. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Inarin kunnan maksuosuus oli 611.227 €. 
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Rakennusvalvonta 

 

Rakennusvalvonnan toiminta järjestetään ja edelleen kehitetään maankäyttö- ja 

rakennuslainsäädännön mukaisesti huomioon ottaen kunnan erityisolosuhteet. 

Rakennusluparekistereiden ajantasaistamista jatketaan painopisteen ollessa Ivalon 

paliskunnan alueella.   

 

  Tavoitteiden toteutuminen 

Rakennusjärjestysluonnos valmistui ja toimitettiin Lapin ympäristökeskukselle 

lausunnolle. Lapin ympäristökeskuksen lausunnon jälkeen rakennusjärjestys on 

tarkoitus hyväksyä MRL:n säädösten mukaisesti. 

 

Tilapalvelu liikelaitos, toimitilapalvelut ja rakennustoiminta 

 

Kiinteistönhoidossa panostetaan rakennusautomaation osalta hälytys-järjestelmän 

korjaamiseen ja täydentämiseen. 

 

  Tavoitteiden toteutuminen 

Hälytysjärjestelmää on täydennetty ja kaikki isoimmat kiinteistöt on saatu 

järjestelmän piiriin siten, että niistä saadaan hälytykset tekstiviesteinä 

kiinteistönhoitajan ja päivystäjän puhelimiin. Hälytysjärjestelmässä 

keskittyminen yhteen valvonta-yksikköön jatkuu edelleen. 

 

Ympäristöasiat ja -rakentaminen 

 

Kunnallistekniikan rakentaminen ja kunnossapito hankitaan ostopalveluna kuten 

aikaisempinakin vuosina. 

 

Ympäristörakentamisessa kunta pyrkii ensisijaisesti yhteistyössä Tiehallinnon, 

Lapin ympäristökeskuksen, Ivalon työvoimatoimiston, Metsähallituksen, 

Metsäntutkimuslaitoksen ja Merenkulkulaitoksen kanssa ylläpitämään 

ympäristörakentamista Inarin kunnan alueella. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

YTY –ympäristötöitä tehtiin Inarin kunnan alueella. Tärkeimpänä rahoittajana 

toimi työvoimatoimisto. Muita rahoittajia olivat Inarin kunta, Lapin 

ympäristökeskus, Inarin seurakunta, Tieliikelaitos sekä  

Metsähallituksen luontopalvelut. YTY –töinä tehtiin maisemanhoitoraivauksia, 

ulkoilu- ja retkeilyreittien kunnostamista ja rakentamista sekä 

veneenlaskupaikkojen kunnostamista ja rakentamista. 

 

Talous 

 

Nettomenot (tuhansina euroina) ovat seuraavat:  

 

 2007 2008 2009 

Tekninen ltk 2613 2714 2775 

Pelastuslaitos 550 550 550 

Tekninen ltk, 

valtuusto 14.12.2006 

1361 1462 1523 
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Tilapalvelu liikelaitos 

  Tulot 3219 

  Menot 3209 

  Netto     10 (ylijäämä) 

 

  Reitti liikelaitos 

  Tulot 87 

  Menot 87 

  Netto   0 

   

Tavoitteiden toteutuminen 

  Nettomenot (tuhansina euroina) olivat seuraavat: 

 

  Tekninen lautakunta 758 

  Pelastuslaitos 611 

  Investoinnit  281 

   

  Tilapalvelu liikelaitos  

  Tulot  3357 

  Menot  3355 

  Netto        2  (ylijäämä) 

  Investoinnit  1014 

 

  Reitti liikelaitos  

  Tulot  27 

  Menot  27 

  Netto    0  

 

TOIMENPIDETAVOITTEET (RESURSSEIHIN KOSKEVAT) 

 

Yleiset 

 

Vuoden 2006 teknisen osaston henkilöstöön siirtyi terveyskeskuksen 

huoltomestari ja vuoden 2007 aikana terveyskeskuksen ammattimies. 

 

  Tavoitteiden toteutuminen 

Huoltomestari ja ammattimies siirtyivät Tilapalvelu liikelaitoksen henkilöstöön. 

  

 

Maankäytön suunnittelu ja kaavoitus 

 

Vireillä olevat yleiskaavat: 

- Inarijärven osayleiskaava; valmis 2007. 

  

Yleiskaavoitustyötä jatketaan osayleiskaavoina paliskuntarajoja noudattaen 

kunnes koko kunnan alueelle on saatu yleiskaavatasoinen maankäytön-

suunnitelma. 

 

  -     Näätämö/Vätsärin -paliskunnan alueen yleiskaavoitus vuonna 2008. 

- Hammastunturin/Sallivaaran -paliskunnan alueen yleiskaavoitus aloitetaan 

2010. 
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Vireillä olevat asemakaavat: 

- Kaunispään asemakaavan laajentaminen Kaunispään ja Iisakkipään rinteille 

Kullankaivajantien vaikutuspiirissä (laskettelualue) 

- Kaunispään asemakaavan laajentaminen Viskitien varteen. 

- Ivalon asemakaavan saneeraus. 

- Inarin kirkonkylän asemakaavan muutos. 

 

Asemakaavoitusta täydennetään mm. seuraavien kohteiden tarkastelulla: 

- Saariseläntien tieympäristön parantaminen välillä Tavaratalo Kuukkeli – 

Saariselän kappeli. 

- Saariselän keskustan rakennustapaohjeet. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Ukonjärven yleiskaavan ja Ivalon paliskunnan yleiskaavojen hyväksyminen on 

siirtynyt vuodelle 2008. 

 

Inarijärven osayleiskaavoitus ei valmistunut  vuonna 2007. Kaavoitus jatkuu 

edelleen. 

 

Saariselän keskustan asemakaavasaneeraus hyväksyttiin valtuustossa 31.8.2006. 

Päätöksestä on tehty viisi valitusta Rovaniemen hallinto-oikeuteen. Saariselän 

keskustan asemakaavan saneerausta jatkettiin vuonna 2007. 

 

Kaunispään asemakaavan laajentaminen Kaunispään ja Iisakkipään rinteille 

Kullankaivajantien vaikutusalueella jatkui vuonna 2007. 

 

Ivalon asemakaavan saneeraus ja laajentaminen aloitettiin vuonna 2007. 

 

Inarin kirkonkylän asemakaavan saneerausta jatkettiin vuonna 2007.   

 

Saariseläntien katu- ja katuympäristösuunnittelu saatiin pääosin valmiiksi vuonna 

2007. Suunnitteluun saatiin Euroopan aluekehitysrahaston ja valtion 

rahoitusosuutta 50 % kuitenkin enintään 125 000 euroa. Suunnittelu on edennyt 

rahoituspäätöksen mukaisesti. 

 

Saariselän keskustan rakennustapaohjeita ei ole hyväksytty kaavan 

keskeneräisyyden vuoksi. 

 

Rakennusvalvonta 

 

Rakennuskannan inventointi jatkuu edelleen.  

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Lautakunnan tekemiä rakennuslupapäätöksiä oli 6 kappaletta.  

 

Rakennustarkastajan ja apulaisrakennustarkastajan tekemiä 

rakennuslupapäätöksiä oli 312, maa-aineslupia 5, keskeyttämisiä 1, 

maisematyölupia 5, työnjohtajapäätöksiä 25, rakennusluvan pidentämispäätöksiä 

1 ja vähäinen poikkeaminen MRL:n säädöksistä 1. 
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Tilapalvelu liikelaitos, toimitilapalvelut ja rakennustoiminta 

 

Tavoitteet 

Kunnan omien kiinteistöjen rakennuttaminen suoritetaan omalla organisaatiolla. 

 

Kunnan omistamien kiinteistöjen kunnossapitotyöt sekä pienet muutos-, 

peruskorjaus- ja uudisrakennustyöt tehdään kunnan omana työnä.  

 

Isommat kohteet kunta teettää tarjous- ja urakkakilpailumenettelyyn perustuvana 

ulkopuolisena työnä. 

 

Toimitilapalvelujen talousarviorakenne säilyy entisen mukaisena; tekninen 

lautakunta vastaa kiinteistönhoidosta, josta aiheutuneet menot kirjataan sisäisinä 

vuokrina tiloja käyttäville hallintokunnille.  

 

  Tavoitteiden toteutuminen 

Rakennuskohteiden rakennuttamistehtävät on kaikkien kohteiden osalta  

suoritettu kunnan omana työnä. 

 

Rakennusten kunnossapitotyöt suoritettiin kunnan omana työnä lukuun ottamatta 

LVIS töitä, jotka suoritettiin ostopalveluna. Omana työnä suoritettiin myös 

pienemmät investointikohteet kuten Ivalon yläasteen tekstiilikäsitöiden 

opetustilan peruskorjaus, Sevettijärven terveyden-hoitotilojen ja opetustilojen 

muutostyöt sekä Ivalon ala-asteen aidan rakentaminen. 

 

Urakkakilpailun mukaisesti rakennettiin Kehitysvammaisten ryhmäkoti, jonka  

rakennustyöt aloitettiin kesäkuussa 2006 ja joka  valmistui maaliskuussa 2007, 

pihatyöt suoritettiin loppuun kesällä 2007.  Ivalon urheilu- ja nuorisotalon 

peruskorjauksen ensimmäinen vaihe valmistui myös maaliskuussa 2007, työt 

aloitettiin marraskuussa 2006.  

Ivalo päiväkodin peruskorjaus- ja laajennustyöt aloitettiin elokuussa 2007 ja ne 

valmistuvat kesäkuun 2008 loppuun mennessä. 

Vasatokan muutos- ja laajennustyön ja Ivalon kirjaston peruskorjaus- ja 

laajennustyön suunnittelu suoritettiin loppuun.  

 

Ympäristöasiat ja -rakentaminen 

 

Yksityisteiden kunnossapitoon varataan 34 000 euroa. Avustuksen 

jakoperusteena käytetään vuoden 2003 jakoperustetta. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Yksityisteiden kunnossapitoa avustettiin 33 916 eurolla. 

 

Investoinnit 

 

EU-rahoitteisiin ympäristöhankkeisiin varataan 50 000 euroa/vuosi. 

Mukkavuopajan ympäristön kunnostamiseen on varattu määrärahaa vuosille 2006 

- 2007 yht. 125 000 euroa. 
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Julkisen käyttöomaisuuden investointeihin (mm. liikenne-väylät, satamat, yleiset 

alueet, tulvasuojelu) varataan 120 000 euroa. Satamien peruskorjauksiin ja 

lisärakentamiseen varataan vuosittain 120 000 euroa. 

 

Reitistöjen rakentamiseen varataan 20 000 euroa/vuosi. 

 

Saariselän asemakaava-alueen yhdyskuntarakentamisen hankkeisiin varataan 

vuodelle 2007  1 450 000 euroa, vuodelle 2008  750 000 euroa ja yhteensä 1 400 

000 vuosille 2009- ed.. Metsähallitus Laatumaan kanssa tehtyjen puite- ja 

maankäyttösopimusten perusteella saatavalla kehittämiskorvauksella katetaan 

hankkeiden toteuttaminen. (Lisämääräraha 523225 e) 

 

Rakennustoiminnan kunnan kiinteistöjen pieniin vuosikorjauksiin varataan 

vuodelle 2007  382 000 euroa ja vuosittain 40.000 euroa. Tekninen lautakunta 

päättää korjaus- ja rakentamiskohteista talousarviovuoden aikana määrärahan 

puitteissa.  

 

Tilapalveluiden kone- ja laitehankintoihin varataan 17 000 euroa ja  

yhdyskuntasuunnitteluun osoite- ja virkistyskartan päivittämiseen 10 000 euroa ja 

huoltoauton uusimiseen 50 000 euroa. 

 

  Asemakaavoitukseen varataan vuonna 2007 seuraavat määrärahat: 

  - Kirkonkylän asemakaavan saneeraus 25 000 euroa 

  - Ivalon asemakaavan saneeraus 25 000 euroa 

     - Saariselän asemakaavan laajennus 25 000 euroa. 

   

Tavoitteiden toteutuminen 

EU-rahoitteisiin ympäristöhankkeisiin käytettiin 31 199 euroa. Mukkavuopajan 

ympäristön kunnostamiseen 71 000 euroa. 

 

Julkisen käyttöomaisuuden investointeihin ( liikenneväylät, satamat, yleiset 

alueet, tulvasuojelu) vuonna 2007  sisältyi mm. Kirkkokujan kunnostamista, 

Sylvenvaaran asuntoalueen tien rakentamista, Rantatien kevyenliikenteen väylä, 

Siulatien kääntöpaikka Inarissa ja  Eetuntien kevyenliikenteen väylä. Julkisen 

käyttöomaisuuden investointeihin käytettiin 110 266 euroa. Satamien määräraha 

siirtyi kalatalouden kehittämisrahaston hallintaan. 

 

Reitistöjen rakentamiseen käytettiin 17 230 euroa.  

 

Saariselän asemakaava-alueen yhdyskuntarakentamisen hankkeisiin kuului 

vuonna 2007 mm. aluevalaistuksia, keskustan, Viskitien ja hissirinteen 

kaavoitusta, keskustan katualueiden suunnittelua ja rakentamista, 

moottorikelkkailun alitunnelin rakentamista, Etelärinne II, Vanhaselän ja 

Laanipalon kaava-alueiden tonttien merkitsemistä sekä ensilumenladun 

jatkohankeen loppuun saattaminen. 

Hankkeisiin käytettiin 1 950 146 euroa. 

 

Rakennustoiminnan kunnan kiinteistöjen pieniin vuosikorjauksiin varattu 

määräraha siirtyi Tilapalvelu liikelaitoksen hallintaan. 

 

Osoite- ja virkistyskartan päivittämiseen ja uusintapainokseen käytettiin 9.606 

euroa. 
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  Kirkonkylän asemakaavan saneeraukseen käytettiin 22 165 euroa. 

 Ivalon asemakaavan saneeraukseen 20 000 euroa.       
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TALOUDELLINEN KEHITYS 

 

 INARIN KUNTA  

 TULOSLASKELMA JA SEN TUNNUSLUVUT 

    

 

 v. 2007 v. 2006 

   

Toimintatuotot 5 987 408,92 5 368 379,42 

Toimintatuotot/Saariselän yhd.k.rak. 1 450 000,00 0,00 

Toimintakulut   -37 898 743,41 -36 397 664,71 

Toimintakate -30 461 334,49 -31 029 285,29 

Verotulot 18 879 237,28 17 723 519,79 

Valtionosuudet 14 504 199,00 14 196 887,00 

Rahoitustuotot ja -kulut   

  Korkotuotot 178 475,34 49 431,42 

  Muut rahoitustuotot 626 847,33 753 181,73 

  Korkokulut -484 198,68 -267 824,18 

  Muut rahoituskulut -12 685,63 -6 188,77 

Vuosikate 3 230 540,15 1 419 721,70 

Suunnitelman muk. poistot   -1 233 832,68 -1 353 912,71 

Suunnitelman muk.poistot/Saaris.yhd.k.rak. -1 450 000,00 -225 796,76 

Suunnitelman ylitt.poistot/muut  -330 244,09 -139 000,00 

Satunnaiset erät 0,00 247 708,62 

Tilikauden tulos 216 463,38 -51 279,15 

Investointivarausten  vähennys(+) 0,00 139 000,00 

Investointivarausten lisäys (-) -275 000,00 -100 000,00 

Rahastojen lisäys(-) tai vähennys (+) 76 624,32 26 295,77 

Tilikauden ylijäämä   18 087,70 14 016,62 

   

   

TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT V.2007 V.2006 

   

Toim.tuotot/-kulut, %  ml. Saaris.yhd.k.rak.t. 19,6 14,8 

Toim.tuotot/-kulut, % pl. Saaris.yhd.k.rak.t. 15,8 14,8 

Vuosikate/Poistot %  107,1 82,6 

Vuosikate, euro/asukas ml. Saaris.yhd.k.rak.  465 203 

Vuosikate, euro/asukas pl. Saaris.yhd.k.rak. 256 203 

Poistot, euro/asukas ml. Saaris.yhd.k.rak. 433 246 

Poistot, euro/asukas pl. Saaris.yhd.k.rak. 225 246 

Asukasmäärä (31.12) 6 953 6 984 
 

 

   

 Toimintatuotot  

 

Toimintatuotot, pois lukien Saaris.yhd.k.rak. tuottoja, kasvoivat 0,619 miljoonaa euroa  (+11,5 %)  

edellisestä tilinpäätöksestä.     

Toimintatuottoihin sisältyy 1.450.000 e Saariselän yhdyskuntarakentamisen tuottoja. Em. tuottoja 

vastaavat menot sisältyvät investointiosaan Kilan kuntajaoston ohjeen mukaisesti.  
 

 

   

 Toimintakulut  

 Toimintakulut kasvoivat 1,501 miljoonaa euroa ( +4,1 % ) edellisestä tilinpäätöksestä. 
 

 

 Toimintatuottojen %-osuus toimintakuluista  

 

Tunnusluku ilmoittaa, paljonko varsinaisen toiminnan tuotoilla (myynti- ja maksutuotot ym. 

varsinaisen toiminnan tuotot) saadaan katetuksi toimintakuluja.     
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Toimintatuotoilla, pois lukien Saaris.yhd.k.rak. tuottoja, katettiin 15,8 % toimintakuluista. 

Tunnusluku parani 1,0 prosenttiyksikköä.    
 

   

 Toimintakate  

 Kate ilmoittaa, paljonko toimintamenoista jää katettavaksi verotuloilla ja valtionosuuksilla.  

 Toimintakate, pois lukien Saaris.yhd.k.rak .tuottoja, kasvoi 0,882 miljoonaa euroa ( +2, 8 %)    

 edellisestä tilinpäätöksestä.  

   

 

Vuosikate     

Vuosikate osoittaa tulorahoituksen, joka jää käytettäväksi investointeihin,   

sijoituksiin ja lainanlyhennyksiin. Tuloslaskelmassa vuosikatteen olisi katettava poistot eli   

pitkäaikaisten tuotannontekijöiden käytöstä aiheutuneet kustannukset.   

Perusoletus on, että mikäli (positiivinen) vuosikate on siitä vähennettävien 
käyttöomaisuuden  

poistojen suuruinen, kunnan tulorahoitus on riittävä.    

Rahoituslaskelmassa arvioidaan vuosikatteen riittävyyttä korvausinvestointien ja lainanlyhennysten 

rahoittamiseen.     

Kunnan vuosikate oli 3,2 milj.euroa ylijäämäinen, vuosikate oli riittävä kattamaan  

käyttöomaisuudesta tehtyjä suunnitelman mukaisia poistoja    

     

Tilikauden tulos     

Tilikauden tulos on tilikaudelle jaksotettujen tulojen ja menojen erotus, joka lisää tai vähentää 

kunnan omaa pääomaa. Tilikauden tuloksen jälkeiset erät ovat tuloksenkäsittelyeriä.  

Tilikauden tulos oli 216.463,38 e ylijäämäinen.     
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Toiminnan rahoitus     

      

 RAHOITUSLASKELMA JA SEN TUNNUSLUVUT     

      

      

 Varsinaisen toiminnan ja investointien v. 2007 v. 2006   

 kassavirta     

 Tulorahoitus     

   Vuosikate 3 230 540,15 1 419 721,70   

   Satunnaiset erät, netto 0,00 247 708,62   

   Tulorahoituksen korjauserät -95 737,54 -408 353,62     

 Investoinnit     

   Käyttöomaisuusinvestoinnit -5 808 838,11 -6 121 539,54   

   Rahoitusos. investointeihin 397 359,98 914 715,30   

   Käyttöomaisuuden myyntituotot 337 410,87 2 815 863,61   

 Varsinaisen toiminnan ja inves-     

 tointien nettokassavirta -1 939 264,65 -1 131 883,93   

      

 Rahoitustoiminnan kassavirta     

 Antolainauksen muutokset     

   Antolainasaamisten lisäykset/liitt.maksut -8 339,10 -46 721,70   

 Lainakannan muutokset     

   Pitkäaikaisten lainojen lisäys 6 741 270,00 1 423 830,00   

   Pitkäaikaisten lainojen vähennys/lainanlyh. -1 111 702,38 -896 812,77   

   Pitkäaikaisten lainojen vähennys     

     * Lainan siirto Inva Oy/ent. Ivalon lukion as. 0,00 -1 235 000,00   

 Muut maksuvalmiuden muutokset -1 033 941,83 677 012,25   

 Rahoitustoiminnan nettokassavirta 4 587 286,69 -77 692,22   

      

      

 Kassavarojen muutos 2 648 022,04 -1 209 576,15   

        

 Kassavarat 31.12. 5 010 572,73 2 362 550,69   

 Kassavarat 01.01. 2 362 550,69 3 572 126,84   

      

      

 Rahoituslaskelman tunnusluvut v.2007 v.2006   

      

 Investointien tulorahoitus, % 59,7 27,3   

 Pääomamenojen tulorahoitus, % 49,5 23,0   

 Lainakanta 31.12 Milj. € 13,6 8,0   

 Lainat euro/asukas 1 963 1 148   

 Lainanhoitokate ml. Saaris. yhd.k.rak.  2,3 1,5   

 Lainanhoitokate  pl. Saaris.yhd.k.rak. 1,4 1,5   

 Kassavarat 31.12 Milj. € 5,0 2,4   

 Kassasta maksut/vuosi Milj. € 45,3 43,7   

 Kassan riittävyys, pv ml. Kalatal.rah. varat 40,0 20,0   

 
 Kassan riittävyys, pv pl. Kalatal.rah.varat 8,0     

 Asukasmäärä 6 953 6 984   
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RAHOITUSLASKELMAN JA SEN TUNNUSLUKUJEN ANALYSOINTI   

      

 Investointien tulorahoitus     

  = 100 x vuosikate / investointien omahankintameno.    

 Tunnusluku kertoo, kuinka paljon investointien omahankintamenosta (= käyttöomaisuusinvestoinnit 

  - rahoitusosuudet) on rahoitettu tulorahoituksella.    

 Investointien omahankintamenoista rahoitettiin 59,7 % tulorahoituksella.   

       

      

 Pääomamenojen tulorahoitus     

  = 100 x vuosikate / (investointien omahankintameno + antolainojen nettolisäys +  

 lainanlyhennykset)     

 Tunnusluku kertoo vuosikatteen prosentuaalisen osuuden investointien omahankintamenon,  

 antolainojen nettolisäyksen ja lainanlyhennysten yhteismäärästä.   

 Pääomamenoista 49,5 % rahoitettiin tulorahoituksella.    

       

      

 Lainakanta 31.12 milj. euroa     

  = vieras pääoma lukuun ottamatta saatuja ennakoita sekä lyhytaikaisen vieraan pääoman  

 osto-, siirto- ja muita velkoja.     

 Kunnan lainakanta oli 13,645 milj.euroa.     

 Lainakanta kasvoi 5,629 milj.  euroa.      

 Lainanhoitokate     

  = vuosikate + korkokulut / korkokulut + lainojen lyhennykset. Tunnusluku kertoo  

 kunnan tulorahoituksen riittävyyden vieraan pääoman korkojen ja lyhennysten maksuun.  

 Kunnan lainanhoitokyky on hyvä, kun tunnusluvun arvo on yli 2.    

 Kunnan lainanhoitokyky on tyydyttävä, kun tunnusluku on 1-2.    

 
Lainanhoitokate oli 2,3 mukaan lukien Saariselän 
yhd.k.rak.toimintatuotot.     

 
Lainanhoitokate oli 1,4 pois lukien  Saariselän 
yhd.k.rak.toimintatuotot.     

 
 
Kassavarat     

  = rahoitusomaisuuteen merkityt sijoitukset, rahat ja arvopaperit sekä rahat ja pankkisaamiset. 

 Kassavarat kasvoivat 2,648 milj.euroa edelliseen tilinpäätökseen verrattuna.     

      

 Kassasta maksut     

  = tuloslaskelman vuosikatetta edeltävät ulkoiset kuluerät ja rahoituslaskelmasta investoinnit, 

 antolainojen lisäykset sekä pitkäaikaisten lainojen lyhennykset.   

 Kassasta maksut olivat 1,6 milj.euroa suuremmat kuin edellisenä vuonna.   

      

      

 Kassan riittävyys / pv     

  = 365 pv x kassavarat / kassasta maksut     

 
Kassan riittävyys tilinpäätöspäivänä oli 40 päivää mukaan lukien Kalatal.rahaston 
2,0 milj. euron      

 sijoitus ja 2,0 milj.e sisältyen muihin kassavaroihin.    

 
Kassan riittävyys tilinpäätöspäivänä oli 8 pv. pois lukien 
Kalatal.rahaston 4,0 milj. euron varat.     
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TULORAHOITUKSEN RIITTÄVYYS     

 Tulojen riittävyyttä tarkastellaan toisaalta tuloksen näkökulmasta ja toisaalta    

 rahoituksen näkökulmasta.     

      

      

 Talous on heikkenevä, jos vuosikate on positiivinen, mutta tilikauden tulos negatiivinen.  

 Useamman tilikauden tarkastelujaksolla tuloslaskelman tulojen tulee kattaa tuloslaskelmaan merkityt  

 menot. Pitkällä aikavälillä tulojen ei tulisi myöskään olla menoja isommat.   

     

Tulorahoituksen riittävyys     

(Tuloksen näkökulma)     

 v.2007 v.2006 

 1000e 1000e 

   

Vuosikate 3 230 1 420 

Saariselän yhd.kuntarak.tuotot -1 450 0 

Tilikauden tulos 216 -51 

Invest.varausten tuloutus 0 139 

     

Tuloksen näkökulmasta rahoituksen riittävyydestä voidaan todeta seuraavaa:  

Vuosikate parani edellisestä vuodesta 0,360 milj.euroa pl. Saariselän yhd.k.rak.tuotot. 

Tilikauden tulos parani edellisestä vuodesta 0,267 milj euroa.   

Talous on tasapainossa, jos vuosikate kattaa suunnitelman mukaiset poistot (keskimääräinen  

korvausinvestointitarve) ja lainojen lyhennykset.   

    

Tulorahoituksen riittävyys     

(Rahoituksen näkökulma)     

 v.2007 v.2006 

 1000e 1000e 

   

Vuosikate 3 230 1 420 

 - pitkäaikaisten lainojen lyhennys -1 112 -896 

 - sumupoistot / = keskimääräinen -1 234 -1 354 

   korvausinvestointitarve   

 - yhdyskuntarak./Maank.sop.perust. -1 450 0 

 -566 -830 

     

Rahoituksen näkökulmasta tarkasteltuna voidaan tulojen riittävyydestä pitemmällä  

aikavälillä todeta seuraavaa:     

     

Vuosikate ei ollut riittävä korvausinvestointien ja lainanlyhennysten rahoittamiseen.  
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Tasetarkastelu     

      

 TASE JA SEN TUNNUSLUVUT     

      

 VASTAAVAA v.2007 v.2006   

      

 PYSYVÄT VASTAAVAT 37 364 082,40 35 200 015,27   

 Aineettomat hyödykkeet 116 914,50 60 000,00   

   Aineettomat hyödykkeet 116 914,50 60 000,00   

      

 Aineelliset hyödykkeet 19 739 120,67 18 186 847,14   

   Maa- ja vesialueet 4 938 012,29 4 458 416,00   

   Rakennukset 10 246 259,52 9 569 708,82   

   Kiinteät rakenteet ja laitteet 2 559 884,64 2 744 794,19   

   Koneet ja kalusto 425 550,04 469 907,47   

   Keskeneräiset hankinnat 1 569 414,18 944 020,66   

      

 Sijoitukset 17 508 047,23 16 953 168,13   

   Osakkeet ja osuudet 17 184 515,46 16 637 975,46   

   Muut lainasaamiset 113 241,56 113 241,56   

   Muut saamiset 210 290,21 201 951,11   

      

 TOIMEKSIANTOJEN VARAT 339 275,83 434 962,13   

   Valtion toimeksiannot  311 801,60 405 255,56   

   Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 27 474,23 29 706,57   

      

      

 VAIHTUVAT VASTAAVAT 8 662 856,21 5 492 196,42   

      

 Saamiset 3 652 283,48 3 129 645,73   

 Pitkäaikaiset saamiset 236 786,96 640 458,50   

   Lainasaamiset 236 786,96 640 458,50   

      

 Lyhytaikaiset saamiset 3 415 496,52 2 489 187,23   

   Myyntisaamiset 479 338,56 458 369,47   

   Lainasaamiset 0,00 4 000,00     

   Muut saamiset 2 229 801,11 1 497 360,10   

   Siirtosaamiset 706 356,85 529 457,66   

        

 Rahoitusarvopaperit 1 999 000,00 0,00   

 Rahat ja pankkisaamiset 3 011 572,73 2 362 550,69   

      

      

  46 366 214,44 41 127 173,82   
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 VASTATTAVAA v.2007 v.2006   

      

 OMA PÄÄOMA 27 611 847,17 27 670 383,79   

 Peruspääoma 22 052 317,50 22 052 317,50   

 Muut omat rahastot/Kalatalousrahastot 4 307 749,85 4 384 374,17   

 Edellisten tili. yli-/alijäämä 1 233 692,12 1 219 675,50   

 Tilikauden yli-/alijäämä 18 087,70 14 016,62   

      

 POISTOERO JA VAPAAEHT.VAR. 375 000,00 100 000,00   

 Vapaaeht.varaukset/Investointivaraukset 375 000,00 100 000,00   

      

 TOIMEKSIANTOJEN PÄÄOMAT 330 858,88 409 657,95   

   Valtion toimeksiannot 303 384,65 379 951,38   

   Lahjoitusrahastojen pääomat 27 474,23 29 706,57   

      

 VIERAS PÄÄOMA 18 048 508,39 12 947 132,08   

 Pitkäaikainen 12 382 130,08 7 124 362,01   

   Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 6 069 316,36 6 685 063,66   

   Laina julkisyhteisöiltä 6 312 813,72 439 298,35   

      

 Lyhytaikainen 5 666 378,31 5 822 770,07   

   Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 757 017,30 811 762,64   

   Lainat julkisyhteisöiltä 506 484,63 79 939,74   

   Ostovelat 1 826 566,49 2 239 247,65   

   Muut velat 502 331,05 787 095,71   

   Siirtovelat 2 073 978,84 1 904 724,33   

      

  46 366 214,44 41 127 173,82   

      

 TASEEN TUNNUSLUVUT v.2007 v.2006   

      

 Omavaraisuusaste-% 60,4 67,5   

 Rahoitusvarallisuus euro/asukas -1 350 -1 067   

 Suhteellinen velkaantuneisuus-% 44,2 34,7   

 Lainat euro/asukas 1 963 1 148   

 Lainakanta 31.12.(1000e) 13 645 8 016   

 Asukasmäärä 6 953 6 984   

      

      

 TASEEN JA TUNNUSLUKUJEN ANALYSOINTI    

      

 Omavaraisuus-%     

  = 100 x (Oma pääoma + Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset)/(Koko pääoma -Saadut ennakot) 

 Omavaraisuusaste mittaa kunnan vakavaraisuutta ja kykyä selvitä sitoumuksista pitkällä  

  tähtäyksellä. Hyvä tavoitetaso on keskimäärin 70 %.    

 Kunnan omavaraisuusaste oli 60,4 %, kun se oli edellisenä vuonna 67,5 %.   
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 Rahoitusvarallisuus euro/asukas     

  = ((Saamiset + Rahoitusarvopaperit + Rahat ja pankkisaamiset) - (Vieras pääoma -  

  Saadut ennakot)) / Asukasmäärä 31.12.     

 Tunnusluku osoittaa likvidien varojen riittävyyden vieraan pääoman takaisinmaksuun.  

 Negatiivinen rahoitusvarallisuus osoittaa määrän, mikä vieraasta pääomasta jää   

 rahoitusomaisuudella kattamatta.     

 Kunnan tunnusluku oli 1350 e/as. negatiivinen, kun se oli edellisenä vuonna 1148 e/as. negatiivinen. 

      

 Suhteellinen velkaantuneisuus-%     

  =100 x (Vieras pääoma - saadut ennakot) / Käyttötulot (=toimintatuotot, verotulot ja käyttö-  

 omaisuuden valtionosuudet)     

 Mitä pienempi tunnusluvun arvo on, sitä paremmat mahdollisuudet kunnalla on selviytyä velan 

 takaisinmaksusta tulorahoituksella.     

 Kunnan tunnusluku oli 44,2 %, kun se oli edellisenä vuonna 34,7 %.   
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KUNNAN KOKONAISTULOT JA -MENOT     

  31.12.2007   31.12.2006  

      

TULOT e %  e % 

Varsinainen toiminta      

  Toimintatuotot 7 437 408,92 15,2  5 368 379,42 12,4 

  Verotulot 18 879 237,28 38,5  17 723 519,79 40,9 

  Valtionosuudet 14 504 199,00 29,6  14 196 887,00 32,8 

  Korkotuotot 178 475,34 0,4  49 431,42 0,1 

  Muut rahoitustuotot 626 847,33 1,3  753 181,73 1,7 

  Satunnaiset tuotot 0,00   462 417,63 1,1 

  Tulorahoituksen korjauserät -95 737,54 -0,2  -408 353,62 -0,9 

Investoinnit      

  Rahoitusosuudet invest.menoihin 397 359,98 0,8  914 715,30 2,1 

  Käyttöomaisuuden myyntitulot 337 410,87 0,7  2 815 863,61 6,5 

       

Rahoitustoiminta      

  Pitkäaikaisten lainojen lisäys 6 741 270,00 13,8  1 423 830,00 3,3 

        

        

Kokonaistulot yhteensä 49 006 471,18 100,0  43 299 872,28 100,0 

      

MENOT      

Varsinainen toiminta      

  Toimintakulut 37 898 743,41 83,6  36 397 664,71 80,5 

  Korkokulut 484 198,68 1,1  267 824,18 0,6 

  Muut rahoituskulut 12 685,63 0,0  6 188,77 0,0 

  Satunnaiset kulut 0,00 0,0  214 709,01 0,5 

         

Investoinnit      

  Investointimenot 5 808 838,11 12,8  6 121 539,54 13,5 

       

Rahoitustoiminta      

  Pitkäaik. lainojen väh. 1 111 702,38 2,5  2 131 812,77 4,7 

  Antolainasaam.lisäykset 8 339,10 0,0  46 721,70 0,1 

       

Kokonaismenot yhteensä 45 324 507,31 100,0  45 186 460,68 100,0 

      

      

Tarkistuslaskelma      

      

Kokonaistulojen ja -menojen erotus      

Muut maksuvalmiuden muutokset 1 033 941,83   677 012,25  

Kassavarojen muutos 2 648 022,04   1 209 576,15  

Erotus 3 681 963,87   1 886 588,40  

      

Kokonaismenot 45 324 507,31   45 186 460,68  

Kokonaistulot 49 006 471,18   43 299 872,28  

Erotus 3 681 963,87   1 886 588,40  
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KUNTAKONSERNIN TOIMINTA JA TALOUS  

 

INARIN KONSERNIRAKENNE 

                 Yhdistely konsernitilinpäätökseen 

 

Inarin kunta (emoyhteisö)    1 

 

Tytäryhteisöt 

Yhtiöt 

Kiinteistö- ja asuntoyhtiöt   2 

- Inarin Vuokra-asunnot Oy 

- Kiinteistö Oy Ivalon Kaamostörmä 

Kunnallista liiketoimintaa harjoittavat yhtiöt 6 

- InLike Oy 

- Inergia Oy 

- Inarin Lapin Vesi Oy 

- Saariselän Siula Oy 

- Nuoriso- ja luontomatkailukeskus Inari Oy 

- MedInari Oy  

Kuntayhtymät   5 

- Lapin Sairaanhoitopiiri Ky 

- Kolpeneen palvelukeskus Ky 

- Pohjois-Lapin alueyhteistyön Ky 

- Lapin Liitto 

- Lapin Jätehuolto kuntayhtymä 

Säätiö 

- Revontuli –säätiö   1 

            - Kalotin oppimiskeskus  1  

 Yhteensä     16 

 

 

Konsernin toiminnan ohjaus 

 

Kuntasuunnitelmassa on vuosittain määritelty kunnan omistajapolitiikkaa 

lyhyellä ja pitkällä aikavälillä. 

 

Tarkasteluajan suunnitelmatekstin mukaan: Inarin kunnan omistajapolitiikan 

pitkän aikavälin tarkastelu ja kytkeytyminen kuntakonserniin hoidetaan 

tavoitteenasetteluna kuntasuunnitelmassa tuleville suunnitteluvuosille. 

 

Kuntasuunnitelmassa asetetut tavoitteet kunnanhallitus toimeenpanee antaessaan 

toimivaltuudet yhtiökokousedustajalle vuosittaiseen yhtiökokoukseen. 

 

Valtuusto on (28.6.2007) päättänyt uudesta konserniohjeesta ja kunnanhallitus 

(4.6.2007) siihen liittyen hyväksynyt Inarin kunnan hyvän hallintotavan.  
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Valtuusto määrittelee määräysvallassaan oleville yhteisöille (yhtiöt, säätiöt) 

ja kunnan liikelaitoksille seuraavat yleiset tavoitteet ja toimintaperiaatteet: 

 

1. Inarin kunnan omistamien yhtiöiden toiminnan tulee olla vakiintuneessa 

vaiheessa kannattavaa, mikä merkitsee tehokasta ja kilpailukykyistä 

toimintaa. 

2. Toimiva johto ja lakien mukaiset toimielimet vastaavat yhteisöjen tuloksesta 

sekä tekevät toimintaa koskevat päätökset. 

3. Yhteisökokouksessa päätetään omistajan ratkaisuista, jotka kunnanhallitus 

määrittelee yhteisökokousedustajaa tai –edustajia sitovasti. 

4. Yhteisön toimiva johto ja lakien mukaiset toimielimet sitoutuvat toteuttamaan 

Inarin kunnanvaltuuston hyväksymää konserniohjetta, jota tarvittaessa 

tarkistetaan yhteistyössä valtuuston ja yhteisöjen kesken. 

5. Yleisperiaatteena yhteisöt kilpailuttavat tavaroiden ja palvelusten 

ostosopimukset, ellei konserniohjeesta muuta johdu. 

 

Inergia Oy:lle asetettavat erityistavoitteet 

 

1. Inergia Oy pyrkii aktiiviseen osinkopolitiikkaan siten, että voitosta jaettava 

määrä osinkoina olisi 60 %. Liikevoiton tavoitetaso on 1 100 000 euroa. 

Osingoista kunta ja yhtiö sopivat erikseen.   

2. Sähkön siirtohinnoittelussa Inergia Oy on kaikissa asiakasryhmissä joko alle 

tai korkeintaan maan keskitasossa Energiamarkkinaviraston hintavertailussa. 

3. Kuntakonsernin sisällä tehtäviin toimialajärjestelyihin ja palvelutuotannon 

kehittämiseen yhtiö osallistuu sijoittamalla sekä raha- että osaamispanoksia. 

Sijoitetut rahapanokset huomioidaan osingonjakopäätöksissä. 

4. Yhtiö edistää energiahuollon taloudellisuutta, toimintavarmuutta ja 

monipuolisuutta käyttämällä pääosin paikkakunnan uusiutuvia raaka- ja 

polttoaineita ja edistää hyötyjätteen energiakäyttöä lämmön tuotannossa. 

5. Yhtiö varmistaa riittävillä teknisillä selvityksillä keskitetyn lämmöntuotannon 

ja –jakelun oikean toteutusajan Saariselässä ja Inarissa. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Inergia Oy saavutti sekä yleiset tavoitteet että erityistavoitteista tuottotavoitteen, 

kaukolämmön rakentamiseen liittyvän tavoitteen Saariselällä ja muut sille 

asetetut tavoitteet. 

 

InLike Oy:lle asetettavat erityistavoitteet 

 

1. Yhtiö toteuttaa valtuuston hyväksymää elinkeinopoliittista ohjelmaa. 

2. Yhtiö säilytetään taloudellisesti itsenäisenä ja vakaana.  

3. Yhtiö kehittää liike-, teollisuus- ja palvelutiloja jalostamalla, uusia 

rakentamalla ja tarvittaessa niitä realisoimalla. 

4. Yhtiö osallistuu aktiivisesti uuden Pohjois-Lapin kehittämisyhtiön 

perustamiseen sekä toiminnan käynnistämiseen ja kehittämiseen. 

 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Elinkeinoyhtiö InLike Oy saavutti sekä yleiset tavoitteet että erityistavoitteista 

kannattavuustavoitteen, hanketyöhön asetetut tavoitteet ja muut sille asetetut 

tavoitteet. 



                                                                   52 (90) 

 

 

Inarin Lapin Vesi Oy:lle asetettavat erityistavoitteet 

 

1. Yhtiö rakentaa Inarin kirkonkylän uuden jätevedenpuhdistamon 

ympäristöluvan mukaisesti vuoden 2008 loppuun mennessä. 

2. Yhtiö rakentaa uutta vesi- ja viemäriverkostoa valtuuston toiminta-

aluepäätöksessä vahvistaman aikataulun mukaisesti. 

3. Yhtiö ajanmukaistaa laitoksiaan turvaten vesihuollon toimintavarmuuden. 

4. Yhtiö valmistelee vuoden 2006 aikana valtuustolle vesi- ja viemäriverkoston 

kehittämis- ja yleissuunnitelman. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Inarin Lapin Vesi Oy saavutti sekä yleiset tavoitteet että erityistavoitteista 

kannattavuustavoitteen, Inarin kirkonkylän rakentamiseen asetetut tavoitteet, 

toimintavarmuuteen liittyvän tavoitteen ja muut sille asetetut tavoitteet. 

 

Saariselän Siula Oy:lle asetettavat erityistavoitteet 

 

1. Yhtiön liiketoiminta tulee vuoden 2005 aikana saada kannattavalle pohjalle. 

2. Yhtiön pitää rakennuksen laadukkaana Saariselän porttina. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Saariselän Siula Oy saavutti sekä yleiset tavoitteet että erityistavoitteista 

kannattavuustavoitteen ja muut sille asetetut tavoitteet. 

 

 

Inarin Vuokra-asunnot Oy:lle asetettavat erityistavoitteet 

 

1. Asuntojen perusparantamisohjelmalla omaisuuden arvo säilytetään. 

2. Yhtiö vastaa uus- ja perusparannusinvestointien omarahoitusosuudesta yhtiön 

omistuksessa olevien kohteiden osalta. 

3. Inarin kunta ei edellytä tuottoa kunnan sidotulle pääomalle. 

4. Yhtiö osallistuu osaltaan kunnan omaisuuden järjestelyihin. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Inarin Vuokra-asunnot Oy saavutti sekä yleiset tavoitteet että uus- ja 

perusparannusinvestointien omarahoitusosuuden tavoitteen, omaisuuden 

järjestelyihin liittyvän tavoitteen ja muut sille asetetut tavoitteet. 

 

 

Revontuli -säätiölle asetettavat erityistavoitteet 

 

1. Säätiö tuottaa tilaaja-tuottajamallilla aktiivitoimenpiteitä erityisesti yli 500 

päivää työttömänä olleille Inarin kuntalaiselle. 

2. Säätiö tukee asiakkaitaan työ- ja yksilövalmennusmenetelmin tavoitteellisten 

työllistymissuunnitelmien toteuttamisessa. 

3. Säätiön tavoitteena on toiminnan ylläpitäminen ilman taloudellista voittoa 

turvaten sijoitettu pääoma. 

4. Säätiön työpajojen valmennustoiminnan ja tuotannollisen toiminnan 

tasapainottaminen siten, että valmennuspäivähinta/asiakas on yhtäläinen 

Ympäristöpajan ja Eko-Terminaalin osalta. 
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Tavoitteiden toteutuminen 

Revontuli -säätiö saavutti sekä yleiset tavoitteet että erityistavoitteista sosiaalisen 

työllistämisen palvelutavoitteen ja muut sille asetetut tavoitteet. 

 

Nuoriso- ja luontomatkailukeskus Inari Oy 

 

1. Yhtiö kehittää nuorisomatkailuun liittyvää perusliiketoimintaa. 

2. Yhtiö pyrkii taloudelliseen vakauteen. 

3. Yhtiö kasvattaa toimintaansa edelliseen vuoteen verrattuna. 

4. Yhtiö osallistuu aktiivisesti paikalliseen matkailun kehitystyöhön. 

5. Laaditaan vuoden 2006 aikana yhtiön kanssa yhteistyössä yhtiön toiminnan ja 

ympäristön keittämissuunnitelma. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Nuoriso- ja luontomatkailukeskus Inari Oy saavutti sekä yleiset tavoitteet että 

erityistavoitteista kannattavuustavoitteen, rakennusinvestointiin asetetun 

tavoitteen ja muut sille asetetut tavoitteet. 

 

MedInari Oy:lle asetettavat erityistavoitteet 

 

1. Saada MedInari Oy näkyväksi Saariselän alueen palvelutuottajana. 

2. Rekrytoida lääkäreitä työskentelemään MedInari Oy:ssä. 

3. Pyrkiä taloudelliseen vakauteen talous- ja toimintasuunnitelman aikana. 

4. Kehittää liiketoimintasuunnitelman mukaista toimintaa. 

5. Osallistua aktiivisesti matkailun kehittämiseen Saariselän alueella sekä uusien 

terveyden- ja sairaanhoitopalveluiden tuottamiseen Inarin kunnan alueella. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

MedInari Oy  saavutti yleiset tavoitteet, erityistavoitteista seudullisen yhteistyön 

tavoitetta ei saavutettu. 

 

Kalatalouden kehittämisrahasto 

 

1. Kuluvan vuoden aikana kalatalouden kehittämisrahaston varat on eriytetty 

kunnan varoista ja niiden sijoittaminen on kilpailutettu. Tavoitteeksi 

asetetaan, että sijoitetuille varoille saadaan vähintään viiden prosentin tuotto. 

2. Inarin kunnan kalatalouden kehittäminen rahoitetaan kalatalousrahaston 

varoilla ja niistä saatavalla sijoitustuotolla. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Kalatalouden kehittämisrahasto eriytettiin vuonna 2007.Kunta on asettanut 

kalatalouden kehittämisrahaston tuottotavoitteeksi viiden prosentin tuoton, joka 

pitkällä tähtäimellä savutettaneen. Kalatalouden käytettävissä olevat varat ovat 

vähentyneet jo vuodesta 2005, koska Venäjän valtio ei enää toimita Inarijärven 

säännöstelystä ilmaista sähköä, jonka myyntituotolla on voitu kattaa osittain 

kalatalouden hoidon kustannuksia. 

 

Ruokapalvelu liikelaitokselle asetettavat erityistavoitteet 

   

1. Liikelaitoksen liikevaihto kattaa oman toiminnan ja investoinnit. 

2. Ateriahintoihin tulee 3 % hinnankorotus, jolla tulee kattaa lisääntyneet 

kustannukset ilman, että ruoan koettu laatu oleellisesti alenee. 
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3. Asiakasmäärien väheneminen edellyttää toimintojen kehittämistä ja 

henkilöstömäärän sopeuttamista tilanteeseen. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Ruokapalvelu liikelaitos saavutti sekä yleiset tavoitteet että erityistavoitteista 

kannattavuustavoitteen ja muut sille asetetut tavoitteet. 

 

Tilapalvelu liikelaitokselle asetettavat erityistavoitteet 

 

1. Liikelaitoksen liikevaihto kattaa oman toiminnan ja investoinnit. 

2. Vuokrakiinteistöihin tulee 4,9 % hinnankorotus, jolla tulee kattaa lisääntyneet 

kustannukset. 

3. Liikelaitos selvittää vuoden 2008 aikana, mitkä laitoksen palveluista voidaan 

ulkoistaa ja kilpailuttaa omaa henkilöstöä irtisanomatta. 

4. Liikelaitos pyrkii realisoimaan hallinnoimiaan epätarkoituksen mukaisia 

toimitilojaan. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Tilapalvelu liikelaitos saavutti sekä yleiset tavoitteet että erityistavoitteista 

kannattavuustavoitteen. Muut sille asetetut tavoitteet siirtyvät vuodelle 2008. 

 

Reitti liikelaitokselle asetettavat erityistavoitteet 

 

1. Liikelaitos pyrkii hankkimaan neuvotteluin vuoden 2008 aikana 

rahoitusmallin toimintansa rahoittamiseen ensisijaisesti 

moottorikelkkareiteissä. 

2. Liikelaitos pyrkii vuodesta 2009 alkaen kehittämään myös muuta reitistöä, 

kun sille saadaan yhteinen rahoitusmalli. 

 

Tavoitteiden toteutuminen 

Reitti liikelaitos saavutti sekä yleiset tavoitteet että erityistavoitteista 

rahoitustavoitteen ja muut sille asetetut tavoitteet. 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                   55 (90) 

 

INARIN KUNTA    

KONSERNITASE                       V. 2007 V. 2006  

     

VASTAAVAA    

PYSYVÄT VASTAAVAT    

Aineettomat hyödykkeet    

Aineettomat oikeudet  58 896,14 134 754,09  

Konserniliikearvo 66 000,00 88 000,00  

Muut pitkävaikutteiset menot 274 810,01 83 989,18  

Aineettomat hyödykkeet yhteensä 399 706,15 306 743,27  

    

Aineelliset hyödykkeet    

Maa- ja vesialueet 5 838 298,92 5 286 455,33  

Rakennukset 34 751 330,54 34 331 724,95  

Kiinteät rakenteet ja laitteet 27 944 895,24 27 011 965,08  

Koneet ja kalusto 3 516 543,78 2 611 791,59  

Muut aineelliset hyödykkeet 10 131,21 952 928,79  

Ennakkomaksut ja keskeneräiset han 2 399 935,63 228 963,05  

Aineelliset hyödykkeet yhteensä 74 461 135,32 70 423 828,79  

    

Sijoitukset    

Osakkuusyhteisöosuudet 497 766,07 401 183,51  

Muut osakkeet ja osuudet 78 467,84 54 624,80  

Muut saamiset 579,04 579,04  

Sijoitukset yhteensä 576 812,95 456 387,35  

PYSYVÄT VASTAAVAT YHTEENSÄ 75 437 654,42 71 186 959,41  

    

TOIMEKSIANTOJEN VARAT    

Valtion toimeksiannot 521 846,36 579 085,82  

Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 27 474,23 29 706,57  

Muut toimeksiantojen varat 7 067,74 1 884,61  

TOIMEKSIANTOJEN VARAT YHTEENSÄ 556 388,33 610 677,00  

    

VAIHTUVAT VASTAAVAT    

Vaihto-omaisuus    

Aineet ja tarvikkeet 409 625,11 363 338,79  

Valmiit tuotteet / Tavarat 696,61 703,47  

Muu vaihto-omaisuus 1 233,97 1 035,93  

Vaihto-omaisuus yhteensä 411 555,69 365 078,19  

    

Saamiset    

Pitkätaikaiset saamiset    

Muut saamiset 122,39   

Pitkäaikaiset saamiset yhteensä 122,39   

Lyhytaikaiset saamiset    

Myyntisaamiset 1 783 566,34 1 992 218,22  

Lainasaamiset 3 881,47 8 829,33  

Muut saamiset 3 268 824,10 2 284 489,85  

Siirtosaamiset 1 591 925,46 934 460,01  

Lyhytaikaiset saamiset yhteensä 6 648 197,37 5 219 997,41  

Saamiset yhteensä 6 648 319,76 5 219 997,41  

    

Rahoitusarvopaperit    
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Osakkeet ja osuudet 4 831,92 4 844,71  

Sijoitukset rahamarkkinainstrumentteihin 150 807,69 81 568,20  

Muut arvopaperit 2 087 133,19 24 942,39  

Rahoitusarvopaperit yhteensä 2 242 772,80 111 355,30  

    

Rahat ja pankkisaamiset 5 535 057,24 5 556 645,98  

VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSÄ 14 837 705,49 11 253 076,88  

VASTAAVAA YHTEENSÄ 90 831 748,24 83 050 713,29  
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VASTATTAVAA v. 2007 v. 2006  

OMA PÄÄOMA    

Peruspääoma 22 177 545,70 22 117 545,70  

Liittymismaksurahasto 3 580 257,27   3 421 010,53  

Muut omat rahastot 4 730 143,27   4 691 294,86  

Edellisten tilikausien alijäämä 1 168 598,71   1 102 972,45  

Tilikauden ylijäämä (-alijäämä)  437 388,15      138 341,76  

OMA PÄÄOMA YHTEENSÄ 32 093 933,10 31 471 165,30  

    

VÄHEMMISTÖOSUUDET 986 098,48   1 171 014,40  

    

POISTOERO JA VAPAAEHT.VARAUKSET    

Poistoero 3 239 756,73   3 241 454,66  

Vapaaehtoiset varaukset 496 564,68      247 422,78  

Yhteensä 3 736 321,41   3 488 877,44  

    

PAKOLLISET VARAUKSET    

Eläkevaraukset 8 754,61         8 921,97  

Muut pakolliset varaukset 207 146,51     242 681,86  

Pakolliset  varaukset yhteensä 215 901,12     251 603,83  

    

TOIMEKSIANTOJEN PÄÄOMAT    

Valtion toimeksiannot 465 907,40     435 007,82  

Lahjoitusrahastojen pääomat 30 426,53       32 370,62  

Muut toimeksiantojen pääomat 13 845,96         8 992,75  

Toimeksiantojen pääomat yhteensä 510 179,89     476 371,19  

    

VIERAS PÄÄOMA    

Pitkäaikainen    

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 19 857 834,17 18 928 617,72  

Lainat julkisyhteisöiltä 15 604 355,67   9 976 042,11  

Muut velat 7 149 156,09   6 735 395,87  

Pitkäaikainen yhteensä 42 611 345,93 35 640 055,70  

    

Lyhytaikainen    

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 1 921 521,51  1 859 519,53  

Lainat julkisyhteisöiltä 751 686,44     371 772,28  

Saadut ennakot 175 341,74     161 053,64  

Ostovelat 2 798 176,25  3 229 486,17  

Muut velat 1 172 180,37  1 233 230,11  

Siirtovelat 3 859 062,00  3 696 563,70  

Lyhytaikainen yhteensä 10 677 968,31 10 551 625,43  

VIERAS PÄÄOMA YHTEENSÄ 53 289 314,24 46 191 681,13  

    

VASTATTAVAA YHTEENSÄ 90 831 748,24 83 050 713,29  

    

KONSERNIN TUNNUSLUVUT v.2007 
       

V.2006  

Omavaraisuusprosentti 39,5 42,2  

Rahoitusvarallisuus eur/asukas -5 564 -5 032  

Lainakanta 31.12. 1000 eur 38 135 31 136  

Konsernin lainat eur/asukas 5 485 4 458  

Konsernin lainasaamiset 31.12. 1000 eur 4 9  
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Kunnan asukasmäärä 31.12. 6 953 6 984  
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HALLITUKSEN ESITYS TILIKAUDEN TULOKSEN KÄSITTELYSTÄ JA TALOUDEN 

TASAPAINOTTAMISTA KOSKEVISTA TOIMENPITEISTÄ 

 

Tilikauden tuloksen käsittely 

 

Kunnanhallitus esittää tilikauden tuloksen + 216 463,38 euroa käsittelystä seuraavaa: 

 

1) siirretään kalatalousrahastosta säännön mukaisesti vuoden 2007 

rahaston vähennys 

Rahaston käyttö 2007   76 624,32 

(= rahastosta nosto, tuloutus) 

 

2) Kirjataan investointivarausta 

 

Peruskunta: 

• Kiinteistöjen tuottavuustoimenpiteet  90 000,00 

• Kunnantalon keittiön  ja edustustilan uudelleen 

       kalustaminen ja vanhentuneiden koneiden  

       uusiminen    10 000,00 

• Henkilöstöohjelman ja hallinnon uudelleen 

järjestelyn edellyttämät koulutus- yms. 

toimenpiteet    30 000,00 

        

Tilapalvelu-liikelaitos 

• Voimassaolevan investointiohjelman mukaisiin 

peruskorjaushankkeisiin                      145 000,00  

       

Investointivaraukset yhteensä                      275 000,00  

 

3) Kunnanhallitus esittää tilivuoden ylijäämän 

liittämistä edellisten tilikausien yli/alijäämän tilille 

* Peruskunta    14 722,17 

* Kalatalouden kehittämisrahasto-taseyksikkö           0,00 

* Ruokapalvelu- liikelaitos     1 308,82 

* Tilapalvelu- liikelaitos     1 808,25 

* Reitti- liikelaitos         248,46 

 

Ylijäämä yhteensä    18 087,70 

 

Talouden tasapainottamistoimenpiteet 

 

Kunnan taseessa ei ole kattamattomia alijäämiä 
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TALOUSARVION TOTEUTUMINEN     

       

Käyttötalousosan toteutumisvertailu     

Valtuuston sitovuustaso=toimielin/tehtävätaso    

Talousarvion sitovuustaso=menojen ja tulojen erotus eli netto   

      

 Alkuper.  TA:n TA Toteu- Poik- 

 talous- muutok- muut:n tuma keama 

 arvio set jälkeen   

      

Kunnanvaltuusto 76 000 19 000 95 000 81 634 13 366 

*Valtuusto, vaalit ja      

tarkastustoimi      

      

      

      

Kunnanhallitus       

*Hallinto ja maaseututoimi 2 034 000 7 400 2 041 400 2 040 354 1 046 

*Kehittämis- ja yhteis- 1 145 000 -31 000 1 114 000 1 113 725 275 

  työhankkeet      

       

      

      

Sosiaali- ja terveyslautakunta      

*Sosiaali- ja terveystoimi 13 129 000 -291 280 12 837 720 12 710 624 127 096 

*Erikoissairaanhoito 5 000 000 200 000 5 200 000 5 158 646 41 354 

      

      

      

Sivistystyön lautakunta      

*Sivistystoimi 9 790 000 348 640 10 138 640 10 138 238 402 

      

      

      

Tekninen lautakunta      

*Tekninen toimi+Rak.tark. 811 000 -2 760 808 240 757 786 50 454 

* Lapin Pelastuslaitos 550 000 61 200 611 200 611 227 -27 

      

Yhdyskuntarak./Maank.sop.per. -1 450 000 0 -1 450 000 -1 450 000 0 

      

      

TOIMINTAKATE YHT. 31 085 000 311 200 31 396 200 31 162 234 233 966 
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 KOKO KUNNAN VARSINAINEN  

 ULKOINEN TULOSLASKELMA 

 

 (virallinen) 
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INARIN KUNTA TA2007  TA2007 TP2007 Poikkeama Tot. TP 2006 

TULOSLASKELMA alkuper.ta TA-muutokset (alkuper+) toteutunut  %  

    (muutokset)     

TOIMINTATUOTOT        

Myyntituotot 1 627 513 -710 213 917 300 1 214 371,52 -297 071,52 132,4    1 130 936,44 

Maksutuotot 3 283 000 50 000 3 333 000 3 241 477,99 91 522,01 97,3               1 733 465,32 

Tuet ja avustukset 1 430 550 -1 300 1 429 250 1 680 675,69 -251 425,69 117,6             1 532 421,64 

Muut toimintatuotot 533 711 368 279 901 990 1 300 883,72 -398 893,72 144,2                  971 556,02 

Toimintatuotot 
yhteensä 6 874 774 -293 234 6 581 540 7 437 408,92 -855 868,92 113,0             5 368 379,42 

        

TOIMINTAKULUT        

Henkilöstökulut        

  Palkat ja palkkiot -15 237 700 126 600 -15 111 100 -15 186 549,58 75 449,58 100,5 -1          -14 679 882,54 

Henkilösivukulut        

  Eläkekulut -4 448 997 -653 -4 449 650 -4 615 612,60 165 962,60 103,7 -        -   4 191 962,08 

  Muut henkilösivukulut -1 152 754 34 354 -1 118 400 -1 130 308,35 11 908,35 101,1 -        -   1 065 964,53 

Palvelujen ostot -11 081 882 -149 859 -11 231 741 -11 549 466,53 317 725,53 102,8 -1-1     -   1 153 522,36 

Aineet, tarvikkeet ja 
tavarat -2 585 380 -165 690 -2 751 070 -2 699 134,24 -51 935,76 98,1 -        -   2 650 299,88 

Avustukset -2 332 650 69 600 -2 263 050 -2 304 721,70 41 671,70 101,8 -   -    -   2 242 435,51 

Muut toimintakulut -394 500 2 371 -392 129 -412 950,41 20 821,41 105,3 -     -      413 597,81 

Toimintakulut 
yhteensä -37 233 863 -83 277 -37 317 140 -37 898 743,41 581 603,41 101,6 -     -  -  36 397 664,71 

        

TOIMINTAKATE -30 359 089 -376 511 -30 735 600 -30 461 334,49 -274 265,51 99,1 -        -   31 029 285,29 

        

Verotulot 18 094 430 0 18 094 430 18 879 237,28 -784 807,28 104,3 1           17 723 519,79 

Valtionosuudet 14 755 140 -336 275 14 418 865 14 504 199,00 -85 334,00 100,6 1           14 196 887,00 

Rahoitustuotot ja -
kulut        

  Korkotuotot 40 000 0 40 000 178 475,34 -138 475,34 446,2               49 431,42 

  Muut rahoitustuotot 615 000 50 000 665 000 626 847,33 38 152,67 94,3                753 181,73 

  Korkokulut -326 050 -15 000 -341 050 -484 198,68 143 148,68 142,0        -      267 824,18 

  Muut rahoituskulut -31 000 0 -31 000 -12 685,63 -18 314,37 40,9     -          6 188,77 

        

VUOSIKATE 2 788 431 -677 786 2 110 645 3 230 540,15 -1 119 895,15 153,1            1 419 721,70 

        

Poistot ja 
arvonalentumiset        

  Suunnitelman 
mukaiset poistot -2 795 958 77 908 -2 718 050 -3 014 076,77 296 026,77 110,9        -   1 718 709,47 

Satunnaiset erät        

  Satunnaiset tuotot                 462 417,63 

  Satunnaiset kulut  0      -       -   214 709,01 

        

TILIKAUDEN TULOS -7 527 -599 878 -607 405 216 463,38 -823 868,38  -     -     51 279,15 

  0      

Varausten lisäys (-) 0 0 0 -275 000,00 275 000,00              39 000,00 

Rahastojen vähennys 
(+) 0 0 0 76 624,32 -76 624,32              26 295,77 

        

TILIKAUDEN YLIJ-
/ALIJÄÄMÄ -7 527 -599 878 -607 405 18 087,70 -625 492,70             14 016,62 
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  KOKO KUNNAN VARSINAINEN 

  ULKOINEN RAHOITUSLASKELMA 

 

  (virallinen) 
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RAHOITUSLASKELMA 2007 Alkuperäinen Talousarvio- Talousarvio Toteututunut Poikkema Tot. % 

 Talousarvio muutokset (alkuper.+ 31.12.2007   

   muutokset)    

       

Toiminnan rahavirta       

  Vuosikate   2 788 431 -677 786 2 110 645 3 230 540,15 -1 119 895,15 153,1 

  Tulorahoituksen korjauserät    -95 737,54 95 737,54  

       

Investointien rahavirta       

  Investointimenot -4 547 872 -1 735 851 -6 283 723 -5 808 838,11 -474 884,89 92,4 

  Rahoitusosuudet investointimenoihin 414 100 -265 600 148 500 397 359,98 -248 859,98 267,6 

  Pysyvien vastaavien hyödykkeiden luovutustulot 50 000 0 50 000 337 410,87 -287 410,87 674,8 

       

Toiminnan ja investointien rahavirta -1 295 341 -2 679 237 -3 974 578 -1 939 264,65 -2 035 313,35 48,8 

       

       

Rahoituksen rahavirta       

Antolainauksen muutokset       

    Antolainasaamisten lisäykset   0 -8 339,10 8 339,10  

Lainakannan muutokset 1 533 624 5 207 646 6 741 270 6 741 270,00 0,00 100,0 

  Pitkäaikaisten lainojen lisäys -905 000 -215 000 -1 120 000 -1 111 702,38 -8 297,62 99,3 

  Pitkäaikaisten lainojen vähennys       

Oman pääoman muutokset 187 900 -187 900 0 0,00   

Muut maksuvalmiuden muutokset       

    Toimeksiantojen varojen ja pääomien muutokset    16 887,23   

    Saamisten muutos    -522 637,75   

    Korottomien velkojen muutos    -528 191,31   

       

       

Rahoituksen kassavirta 816 524 4 804 746 5 621 270 4 587 286,69   

       

Rahavarojen muutos -478 817 2 125 509 1 646 692 2 648 022,04   

       

Kassavarat 31.12.    5 010 572,73   

Kassavarat 1.1.    2 362 550,69   

Muutos    2 648 022,04   
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YHTEISÖITTÄIN 

 

  TULOSLASKELMA 

  RAHOITUSLASKELMA 

  TASE 

 

- peruskunta 

- kalatalouden kehittämisrahasto 

- ruokapalvelu liikelaitos 

- tilapalvelu liikelaitos 

- reitti liikelaitos 

 
 

 

 

 

 

 

  



  66 (90) 

  
INARIN KUNTA ALKUPER.TA+TA-MUUTOKSET+TOTEUTUNUT

 SIVU 1 

INTIME/SISÄINEN LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007 LASKENNALLINEN 12/02/08 15:53 
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET ALKUP.+MUUT TOTEUTUNUT POIKKEAMA TOT. 

--------------------------------------------------------------------------------------- 

PERUSKUNTA 

 TULOSLASKELMA       

* 
TOIMINTATUOTOT 

Myyntituotot 
861.550 0 861.550 1.084.034,26 222.484,26- 125,8 

* Maksutuotot 3.126.000 50.000 3.176.000 3.230.202,88 54.202,88- 101,7 

* Tuet ja avustukset 1.371.950 0 1.371.950 1.643.820,95 271.870,95- 119,8 

* Muut toimintatuotot 531.661 1.000 532.661 860.977,59 328.316,59- 161,6 

**  5.891.161 51.000 5.942.161 6.819.035,68 876.874,68- 114,8 

 
TOIMINTAKULUT 

Henkilöstökulut 

Palkat ja palkkiot 13.599.200- 84.500 13.514.700- 13.743.241,53- 228.541,53 101,7 

* 
Henkilösivukulut 

Eläkekulut 4.028.450- 23.800 4.004.650- 4.153.593,91- 148.943,91 103,7 

* Muut henkilösivukulut 1.026.700- 34.700 992.000- 981.500,56- 10.499,44- 98,9 

* Palvelujen ostot 11.716.191- 326.700- 12.042.891- 12.310.281,82- 267.390,82 102,2 

* 
Aineet, tarvikkeet, tavarat 

Ostot tilikauden aikana 1.397.370- 6.900 1.390.470- 1.356.820,80- 33.649,20- 97,6 

 Avustukset 2.330.650- 69.600 2.261.050- 2.304.592,55- 43.542,55 101,9 

* Muut toimintakulut 2.877.600- 255.000- 3.132.600- 3.131.238,86- 1.361,14- 100,0 

**  36.976.161- 362.200- 37.338.361- 37.981.270,03- 642.909,03 101,7 

 
TOIMINTAKATE 31.085.000- 311.200- 31.396.200- 31.162.234,35- 233.965,65- 99,3 

 
Verotulot 18.094.430 0 18.094.430 18.879.237,28 784.807,28- 104,3 

 Valtionosuudet 14.755.140 336.275- 14.418.865 14.504.199,00 85.334,00- 100,6 

 Rahoitustuotot ja -kulut 

Korkotuotot 40.000 0 40.000 178.571,59 138.571,59- 446,4 

 Muut rahoitustuotot 615.000 50.000 665.000 626.112,28 38.887,72 94,2 
 Korkokulut 350.050- 0 350.050- 458.502,50- 108.452,50 131,0 

 Muut rahoituskulut 31.000- 0 31.000- 12.655,80- 18.344,20- 40,8 

 
VUOSIKATE 2.038.520 597.475- 1.441.045 2.554.727,50 1.113.682,50- 177,3 

 
Poistot ja arvonalentumiset 

Suunn.mukaiset poistot 2.058.950- 0 2.058.950- 2.410.005,33- 351.055,33 117,1 

 
Satunnaiset erät 

TILIKAUDEN TULOS 20.430- 597.475- 617.905- 144.722,17 762.627,17- 23,4- 

 
Varausten lis.(-)tai väh.(+) 0 0 0 130.000,00- 130.000,00 0,0 

 
TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) 20.430- 597.475- 617.905- 14.722,17 632.627,17- 2,4- 
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INARIN KUNTA RAHOITUSLASK. ALKUPER.+MUUT.

 SIVU 1 

INTIME/SISÄINEN LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007 LASKENNALLINEN 12/02/08 15:02 

----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET ALKUP.+MUUT    TOTEUTUNUT    POIKKEAMA    TOT   

PERUSKUNTA 

** 

RAHOITUSLASKELMA 

KUNNAN TOIMINTA 

Tulorahoitus 

Vuosikate 
2.038.520 597.475- 1.441.045 2.554.727,50 1.113.682,50- 177,3 

** Tulorahoituksen korjauserät 0 0 0 95.737,54- 95.737,54 0,0 

* 
Investoinnit 

Investoinnit 2.727.672- 1.939.351- 4.667.023- 4.517.123,92- 149.899,08- 96,8 

* Rah.osuudet investointeihin 9.000 0 9.000 125.035,98 116.035,98- 1.389,

3 * Käyttöom.myyntituotot 50.000 0 50.000 337.410,87 287.410,87- 674,8 

* * * Vars.toim. ja inv.kassavirta 630.152- 2.536.826- 3.166.978- 1.595.687,11- 1.571.290,89- 50,4 

 
Rah.toiminnan kassavirta 

Antolainojen muutokset 

Antolainojen lisäykset/Liitt.m 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

* 
Lainakannan muutokset 

Pitkäaik.lainojen lisäys 5.148.000 0 5.148.000 5.148.000,00 0,00 100,0 

* Pitkäaik.lainojen vähennys 540.000- 0 540.000- 536.754,10- 3.245,90- 99,4 

* Lyhytaik.lainojen muutos 4.229.266- 0 4.229.266- 2.229.265,74- 2.000.000,00- 52,7 

* 
Muut maksuvalmiuden muutokset 

Toimeksiant.var.ja po:n muut. 0 0 0 16.887,23 16.887,23- 0,0 

* Pitkäaik.saamisten muutos 0 0 0 403.671,54 403.671,54- 0,0 
* Lyhytaik.saamisten muutos 0 0 0 827.348,93- 827.348,93 0,0 

* Korott.pitkä-ja lyhytaik.muut. 0 0 0 406.626,40- 406.626,40 0,0 

*** Rah.toiminnan nettokassavirta 378.734 0 378.734 1.568.563,60 1.189.829,34- 414,2 

***** KASSAVAROJEN MUUTOS 251.418- 2.536.826- 2.788.244- 27.123,51- 2.761.120,23- 1,0 

* KASSAVAROJEN MUUTOS 0 0 0 27.123,51 27.123,51- 0,0  
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INARIN KUNTA 

INTIME/SISÄINEN LASKENTA 

Tase tilinpäätös 

TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007 LASKENNALLINEN 14/02/08 09:21 

  Tilinpäätös/saldo PERUSKUNTA 

PEEE 

* 

T A S E 

VASTAAVAA 

PYSYVÄT VASTAAVAT 

AINEETTOMAT HYÖDYKKEET 

MUUT PITKÄVAIKUTT.MENOT 
116.914,50 

*

*

* 

AINEETTOMAT HYÖDYKK.YHT. 116.914,50 

* 
AINEELLISET HYÖDYKKEET 

MAA- JA VESIALUEET 4.929.709,01 

* RAKENNUKSET 338.238,46 

* KIINTEÄT RAKENT. JA LAITT. 2.429.079,40 

* KONEET JA KALUSTO 332.713,07 

* KESKENERÄISET HANKINNAT 880.742,96 

*

*

* 

AINEELLISET HYÖDYKK.YHT. 8.910.482,90 

* 
SIJOITUKSET 

OSAKKEET JA OSUUDET 
23.259.567,06 

* MUUT LAINASAAMISET 113.241,56 

*

*

* 

SIJOITUKSET YHT. 23.372.808,62 

*

*

*

* 

PYSYVÄT VASTAAVAT YHT. 32.400.206,02 

 
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 

VALTION TOIMEKSIANNOT 311.801,60 

* LAHJ.RAHAST. ERITYISKATT. 27.474,23 

*

*

*

* 

TOIMEKSIANTOJEN VARAT YHT. 339.275,83 

* 

VAIHTUVAT VASTAAVAT 

SAAMISET 

PITKÄAIKAISET SAAMISET 

LAINASAAMISET 236.786,96 

*

* 

PITKÄAIK.SAAMISET YHT. 236.786,96 

* 
LYHYTAIKAISET SAAMISET 

MYYNTISAAMISET 
452.115,74 

* MUUT SAAMISET 2.148.360,82 

* SIIRTOSAAMISET 691.558,27 

*

* 

LYHYTAIK.SAAMISET YHT. 3.292.034,83 

*

*

* 

SAAMISET YHT. 3.528.821,79 

*

*

* 

RAHAT JA PANKKISAAMISET 

RAHAT JA PANKKISAAM.YHT. 
2.335.427,18 

*

*

*

* 

VAIHTUVAT VASTAAVAT YHT. 5.864.248,97 

*

*

*

*

* 

VASTAAVAA YHTEENSÄ 38.603.730,82 

*

*

* 

VASTATTAVAA 

OMA PÄÄOMA 

PERUSPÄÄOMA 
22.052.317,50- 

 ED.TILIK.YLI-/ALIJÄÄMÄ 1.233.692,12- 

*

*

* 

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ 14.722,17- 

*

*

*

* 

OMA PÄÄOMA YHTEENSÄ 23.300.731,79- 

* 

POISTOERO JA VAPAAEHT.VAR. 

VAPAAEHTOISET VARAUKSET 
230.000,00- 

*

*

*

* 

POISTOERO JA 

VAPAAEHT.VAR.YHT. 

230.000,00- 

* 

TOIMEKSIANTOJEN PÄÄOMAT 

VALTION TOIMEKSIANNOT 
303.384,65- 

* 
LAHJOITUSRAH. PÄÄOMAT 27.474,23- 

*

*

*

* 

TOIMEKSIANT. PÄÄOMAT YHT. 330.858,88- 

* 

VIERAS PÄÄOMA 

PITKÄAIKAINEN VIERAS PO 

LAINAT VAK.- JA RAH.LAIT. 3.015.471,60- 

* 
LAINAT JULKISYHTEISÖILTÄ           4.660.757,56- 

*

*

* 

PITKÄAIK. VIERAS PO. YHT. 7.676.229,16- 

* 
LYHYTAIKAINEN 

LAINAT RAH. - JA VAK.LAIT. 
334.560,70- 

* 
LAINAT JULKISYHTEISÖILTÄ 2.360.338,29- 

* OSTOVELAT 1.348.592,03- 

* MUUT VELAT 1.201.352,36- 

* SIIRTOVELAT 1.821.067,61- 

*

*

* 

LYHYTAIK. VIERAS PÄÄOMA 7.065.910,99- 

*

*

*

* 

VIERAS PÄÄOMA YHTEENSÄ 14.742.140,15- 

*

*

*

*

* 

VASTATTAVAA      38.603.730,82-  
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_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET ALKUP.+MUUT TOTEUTUNUT POIKKEAMA TOT. 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

K A L A T A L O U S  

* *  

KUNNAN LIIKELAITOKSEN 

TULOSLASKELMA 

LIIKEVAIHTO 157.000 0  157.000       12.386,31 144.613,69 7,9 

* LIIKETOIMINN. MUUT TUOTOT 18.000 0 18.000 13.384,76 4.615,24 74,4 

* 

MATERIAALIT JA PALVELUT 

AINEET,TARV. JA TAVARAT 

OSTOT TILIK.AIKANA 132.000- 0 132.00

0- 

113.110,38- 18.889,62- 85,7 

* PALVELUJEN OSTOT 152.000- 0 152.00

0- 

86.858,16- 65.141,84- 57,1 

* 

HENKILÖSTÖKULUT 

PALKAT JA PALKKIOT 45.000- 0 45.000

- 

45.646,29- 646,29 101,

4 
* 

HENKILÖSIVUKULUT 

ELÄKEKULUT 7.500- 0 7.500- 7.489,13- 10,87- 99,9 

* MUUT HENKILÖSIVUKULUT 3.500- 0 3.500- 3.410,02- 89,98- 97,4 

* 

POISTOT JA ARVONALENT. 

SUUNNITELMAN MUK.POISTOT 20.000- 0 20.000

- 

15.593,83- 4.406,17- 78,0 

 LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT 25.000- 0 25.000

- 

1.660,17- 23.339,83- 6,6 

 LIIKEYLIJÄÄMÄ (-ALIJÄÄMÄ) 210.000- 0 210.00

0- 

247.996,91- 37.996,91 118,1 

* 

RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT 

KORKOTUOTOT 210.000 0 210.00

0 

171.359,50 38.640,50 81,6 

* MUUT RAHOITUSTUOTOT 0 0 0     13,17 13,17- 0,0 

* MUUT RAHOITUSKULUT 0 0 0 0,08- 0,08 0,0 

 YLI/ALIJÄÄMÄ) EN.SAT.ER. 0 0 0 76.624,32- 76.624,32 0,0 

 SATUNN. TUOTOT JA KULUT 

YLI/ALIJÄÄMÄ) EN.VARAUK 0 0 0 76.624,32- 76.624,32 0,0 

 RAHASTOJEN LIS.(-) TAI VÄH.(+) 0 0 0 76.624,32 76.624,32- 0,0 

 TILIKAUDEN YLI/ALIJÄÄMÄ) 0 0 0 0,00 0,00 0,0  

http://en.sat.er/
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---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET ALKUP.+MUUT TOTEUTUNUT POIKKEAMA TOT. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

** 

KUNNAN LIIKELAITOKSEN 

RAHOITUSLASKELMA 

Liikelaitoksen varsinaisen 

toiminnan ja investointien 

kassavirta 

Tulorahoitus 

Liikeylijäämä (-alijäämä) 210.000- 0 210.000- 247.996,91- 37.996,91 118,1 
** Poistot ja arvonalentumiset 20.000 0 20.000 15.593,83 4.406,17 78,

0 ** Rahoitustuotot ja kulut 210.000 0 210.000 171.372,59 38.627,41 81,

6 ** Satunnaiset erät 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

** Muut tulorahoituksen korjauser 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

* 
Investoinnit 

Investointimenot 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

* Rah.osuudet investointimenoihi 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

* Pys. east. hyöd .luovutustulot 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

*** Vars.toim. ja inv.kassavirta 20.000 0 20.000 61.030,49- 81.030,49 305

,2- 

* 

Rah.toiminnan kassavirta 

Muut maksuvalmiuden muutokset 

Vaihto-omaisuuden muutos 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

* Pitkäaik.saam.muut.kunnalta 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

* Pitkäaik.saam.muutos muilta 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

* Lyhytaik.saam. muutos kunnalta 4.229.266 0 4.229.266 2.217.621,54 2.011.644,20 52,

4 * Lyhytaik.saam.muutos muilta 0 0 0 2.003.644,31- 2.003.644,31 0,0 

* Korott.pitkä-ja lyhytaik.muut. 0 0 0 32.512,87 32.512,87- 0,0 

*** Rah.toiminnan nettokassavirta 4.229.266 0 4.229.266 246.490,10 3.982.775,64 5,8 

***** KASSAVAROJEN MUUTOS 4.249.266 0 4.249.266 185.459,61 4.063.806,13 4,4 

* KASSAVAROJEN MUUTOS 0 0 0 185.459,61- 185.459,61 0,0  



  71 (90) 
−    >.a5e L i l : n  aatos SIVU 1 INTIME/SISÄINEN LASKENTA

 TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007 14/02/08 10:36 

- -------- ------ ------ ----- --------- ------ ------ ----- --------- ------ ------ ----- --------- ------ ------ ----- -
---------Ti l inpäätös/saldo 

− - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

*  

T A S E 

VASTAAVAA 

PYSYVÄT VASTAAVAT 

AINEELLISET HYÖDYKKEET 

RAKENNUKSET 8.479,36 
* KIINTEÄT RAKENT.JA LAITT. 130.805,24 

*** 
AINEELLISET HYÖDYKK.YHT. 139.284,60 

**** 
PYSYVÄT VASTAAVAT YHT. 139.284,60 

 
VAIHTUVAT VASTAAVAT 

SAAMISET 

LYHYTAIKAISET SAAMISET 

MYYNTISAAMISET 636,45 
* LAINASAAMISET 2.011.644,20 

* MUUT SAAMISET 4.139,15 

* SIIRTOSAAMISET 98,71 

** LYHYTAIK.SAAMISET YHT. 2.016.518,51 

*** SAAMISET YHT. 2.016.518,51 

*** 

RAHOITUSARVOPAPERIT 

MUUT ARVOPAPERIT 

RAHOITUSARVOPAPERIT YHT. 1.999.000,00 

*** 
RAHAT JA PANKKISAAMISET 

RAHAT JA PANKKISAAM.YHT. 185.459,61 
**** VAIHTUVAT VASTAAVAT YHT. 4.200.978,12 

***** VASTAAVAA YHTEENSÄ 4.340.262,72 

* * * 

VASTATTAVAA 

OMA PÄÄOMA 

MUUT OMAT RAHASTOT 4.307.749,85- 
* * * 

* 
OMA PÄÄOMA YHTEENSÄ 4.307.749,85

- 

* 

VIERAS PÄÄOMA 

OSTOVELAT 31.114,94- 

* MUUT VELAT 1.397,93- 

*** LYHYTAIK. VIERAS PÄÄOMA 32.512,87- 

**** VIERAS PÄÄOMA YHTEENSÄ 32.512,87- 

***** VASTATTAVAA 4.340.262,72-  
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INTIME/SISÄINEN LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007 12/02/08 15:42 

-  ---------------------
----------------------------------------------------------------
----------------------------ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET ALKUP.+MUUT TOTEUTUNUT POIKKEAMA TOT. 

− - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - R U O K A P A L V E L U  L I I K E L A I T O S  

* *  

KUNNAN LIIKELAITOKSEN 

TULOSLASKELMA 

LIIKEVAIHTO 1.281.000 0 1.281.000 1.277.009,41 3.990,59 99,7 

 LIIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT 3.500 0 3.500 10.860,80 7.360,80- 310,3 

 
MATERIAALIT JA PALVELUT 

AINEET,TARVIKK. JA TAVARAT 

OSTOT TILIKAUDEN AIKANA 355.000- 0 355.000- 400.756,31- 45.756,31 112,9 

 PALVELUJEN OSTOT 96.000- 0 96.000- 117.928,09- 21.928,09 122,8 

 
HENKILÖSTÖKULUT 

PALKAT JA PALKKIOT 555.000- 0 555.000- 523.448,94- 31.551,06- 94,3 

* 
HENKILÖSIVUKULUT 

ELÄKEKULUT 137.000- 0 137.000- 106.442,86- 30.557,14- 77,7 

 MUUT HENKILÖSIVUKULUT 42.000- 0 42.000- 40.054,00- 1.946,00- 95,4 

 POISTOT JA ARVONALENTUM. 

SUUNNITELMAN MUK.POISTOT 37.000- 0 37.000- 35.512,80- 1.487,20- 96,0 

 LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT 62.000- 0 62.000- 62.528,68- 528,68 100,9 

 
LIIKEYLIJÄÄMÄ (-ALIJÄÄMÄ) 500 0 500 1.198,53 698,53- 239,7 

* 
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT 

MUUT RAHOITUSTUOTOT 0 0 0 111,06 111,06- 0,0 
* MUUT RAHOITUSKULUT 0 0 0 0,77- 0,77 0,0 

 
YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) en.sat.er. 500 0 500 1.308,82 808,82- 261,8 

 SATUNNAISET TUOTOT JA KULUT 

YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) EN.VARAUK 500 0 500 1.308,82 808,82- 261,8 

 
TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) 500 0 500 1.308,82 808,82- 261,8  

http://en.sat.er/
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n na .i a l v C l u  KHnUl1U.7  LH. l .  K .  HLKUYbK.+NIUU1.  J l v  

INTIME/SISÄINEN LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007 LASKENNALLINEN

 12/02/08 15:00 -------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------ 

ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET ALKUP.+MUUT TOTEUTUNUT

 POIKKEAMA TOT. 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - -  

** 

KUNNAN LIIKELAITOKSEN 

RAHOITUSLASKELMA 

Liikelaitoksen varsinaisen 

toiminnan ja investointien 

kassavirta 

Tulorahoitus 

Liikeylijäämä (-alijäämä) 500 0 500 1.198,53 698,53- 239,7 

** Poistot ja arvonalentumiset 37.000 0 37.000 35.512,80 1.487,20 96

,0 ** Rahoitustuotot ja kulut 0 0 0 110,29 110,29- 0,

0 ** Satunnaiset erät 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 ** Muut tulorahoituksen korjauser 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 

* 

Investoinnit 

Käyttöomaisuusinvestoinnit 10.200- 0 10.200- 5.096,00- 5.104,00- 50

,0 * Rah.osuudet investointeihin 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 * Käyttöom.myyntituotot 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 *** Vars.toim. ja inv.kassavirta 27.300 0 27.300 31.725,62 4.425,62- 11

6,

2 
 

Rah.toiminnan kassavirta 

Lainakannan muutokset 

Muilta saat.pitkäa.lain.lis. 0 0 0 0,00 0,00 0,

0  Muilta saat.pitkäa.lain.väh. 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 
 

Muut maksuvalmiuden muutokset 

Vaihto-omaisuuden muutos 0 0 0 0,00 0,00 0,

0  Pitkäaik.saam.muut.kunnalta 0 0 0 0,00 0,00 0,

0  Pitkäaik.saam.muutos muilta 0 0 0 0,00 0,00 0,

0  Lyhytaik.saam. muutos kunnalta 0 0 0 0,00 0,00 0,

0  Lyhytaik.saam.muutos muilta 0 0 0 21.773,98- 21.773,98 0,

0  Korott.pitkä-ja lyhytaik.muut. 0 0 0 49.091,35 49.091,35

- 

0,

0 
* * 

* 
Rah.toiminnan nettokassavirta 0 0 0 27.317,37 27.317,37- 0,0 

***** KASSAVAROJEN MUUTOS 27.300 0 27.300 59.042,99 31.742,99- 216,3 

KASSAVAROJEN MUUTOS 0 0 0 59.042,99- 59.042,99 0,

0 
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Ruokapalvelu Tase tilinpäätös SIVU                                          
INTIME/SISÄINEN LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007 14/02/08 12:17                                    
- ---------------------------------------------------------------------------------------------------Tilinpäätös/saldo 

                                   

                                                 
---------------------------------------------------------------------------------------------------                                    

  T A S E 

VASTAAVAA 

PYSYVÄT VASTAAVAT 

AINEELLISET HYÖDYKKEET 

KONEET JA KALUSTO 

63.839,82         

                                   

*** AINEELLISET HYÖDYKK.YHT. 63.839,82                                            
**** PYSYVÄT VASTAAVAT YHT. 63.839,82                                            

* VAIHTUVAT VASTAAVAT 

SAAMISET 

LYHYTAIKAISET SAAMISET 

MYYNTISAAMISET 

9.813,27         

                                   

* MUUT SAAMISET 11.588,64                                            
* SIIRTOSAAMISET 6.626,71                                            
** LYHYTAIK.SAAMISET YHT. 28.028,62                                            
*** SAAMISET YHT. 28.028,62                                            
*** RAHAT JA PANKKISAAMISET 

RAHAT JA PANKKISAAM.YHT. 

59.042,99         
                                   

**** VAIHTUVAT VASTAAVAT YHT. 87.071,61                                            
***** VASTAAVAA YHTEENSÄ 150.911,43                                            

*** VASTATTAVAA 

OMA PÄÄOMA 

PERUSPÄÄOMA 

47.981,26-         
                                   

*** TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ 1.308,82-                                            
**** OMA PÄÄOMA YHTEENSÄ 49.290,08-                                            
* VIERAS PÄÄOMA 

LYHYTAIKAINEN 

OSTOVELAT 

27.996,14-         
                                   

* MUUT VELAT 2.423,82-                                            
* SIIRTOVELAT 71.201,39-                                            
*** LYHYTAIK. VIERAS PÄÄOMA 101.621,35-                                            
**** VIERAS PÄÄOMA YHTEENSÄ 101.621,35-                                            
***** VASTATTAVAA 150.911,43-                                             
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INTIME/SISÄINEN LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007

 12/02/08 15:23 -------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------ 

ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET ALKUP.+MUUT TOTEUTUNUT

 POIKKEAMA TOT. 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - T I L A P A L V E L U  L I I K E L A I T O S - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

** 

KUNNAN LIIKELAITOKSEN 

TULOSLASKELMA 

LIIKEVAIHTO 3.214.300 0 3.214.300 3.316.348,55 102.048,55- 103,2 

 
LIIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT 5.000 0 5.000 40.643,45 35.643,45- 812,9 

 
MATERIAALIT JA PALVELUT 

AINEET, TARVIKK. JA TAVARAT 

OSTOT TILIK. AIKANA 858.000- 0 858.000- 838.580,03- 19.419,97- 97,7 

 
PALVELUJEN OSTOT 204.900- 0 204.900- 308.887,57- 103.987,57 150,8 

 
HENKILÖSTÖKULUT 

PALKAT JA PALKKIOT 956.200- 0 956.200- 855.727,47- 100.472,53- 89,5 

 
HENKILÖSIVUKULUT 

ELÄKEKULUT 293.800- 0 293.800- 382.928,35- 89.128,35 130,3 

 
MUUT HENKILÖSIVUKULUT 77.900- 0 77.900- 66.065,42- 11.834,58- 84,8 

 
POISTOT JA ARVONALENTUMISET 

SUUNNITELMAN MUK. POISTOT 602.100- 0 602.100- 552.964,81- 49.135,19- 91,8 

 
LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT 15.400- 0 15.400- 8.460,00- 6.940,00- 54,9 

 

LIIKEYLIJÄÄMÄ (-ALIJÄÄMÄ) 211.000 0 211.000 343.378,35 132.378,35- 162,7 

* 

RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT 

MUUT RAHOITUSTUOTOT 0 0 0 514,56 514,56- 0,0 

* MUILLE MAKS. KORKOKULUT 201.000- 0 201.000- 197.055,68- 3.944,32- 98,0 

* MUUT RAHOITUSKULUT 0 0 0 28,98- 28,98 0,0 

 
YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) en.sat.er. 10.000 0 10.000 146.808,25 136.808,25- 1.468,1 

 
SATUNNAISET TUOTOT JA KULUT 

YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) EN.VARAUK 10.000 0 10.000 146.808,25 136.808,25- 1.468,1 

 
VAPAAEHT.VAR.LIS/VÄH. 0 0 0 145.000,00- 145.000,00 0,0 

 
TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ (ALIJÄÄMÄ) 10.000 0 10.000 1.808,25 8.191,75 18,1  

http://en.sat.er/
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INARIN KUNTA/Tilapalvelu RAHOITUSLASK. ALKUPER.+MUUT.

 SIVU 1 

INTIME/SISÄINEN LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007 LASKENNALLINEN 14/02/08 14:07 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET ALKUP.+MUUT TOTEUTUNUT POIKKEAMA TOT. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

 KUNNAN LIIKELAITOKSEN 

RAHOITUSLASKELMA 

Liikelaitoksen varsinaisen 

toiminnan ja investointien 

kassavirta 

      

** 
Tulorahoitus 

Liikeylijäämä (-alijäämä) 
211.000 0 211.000 343.378,35 132.378,35- 162,7 

** Poistot ja arvonalentumiset 602.100 0 602.100 552.964,81 49.135,19 91,8 

** Rahoitustuotot ja kulut 201.000- 0 201.000- 196.570,10- 4.429,90- 97,8 

** Satunnaiset erät 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

** Muut tulorahoituksen korjauser 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

* 
Investoinnit 

Investointimenot 1.297.000- 309.500- 1.606.500- 1.286.618,19- 319.881,81- 80,1 

* Rahoitusosuudet invest.men. 139.500 0 139.500 272.324,00 132.824,00- 195,2 

* Pys. east. hyöd. luovutustulot 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

*** Vars.toim. ja inv.kassavirta 545.400- 309.500- 854.900- 314.521,13- 540.378,87- 36,8 

 
Rah.toiminnan kassavirta 

Antolainauksen muutokset 

Antolainasaam.muut./liitt.m. 0 0 0 8.339,10- 8.339,10 0,0 

* 
Lainakannan muutokset 

Muilta saat.pitkäa.lain.lis. 1.452.000 141.270 1.593.270 1.593.270,00 0,00 100,0 

* Muilta saat.pitkäa.lain.väh. 580.000- 0 580.000- 574.948,28- 5.051,72- 99,1 

* 
Muut maksuvalmiuden muutokset 

Vaihto-omaisuuden muutos 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

* Pitkäaik.saam.muut.kunnalta 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

* Pitkäaik.saam.muutos muilta 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

* Lyhytaik.saam. muutos kunnalta 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

* Lyhytaik.saam.muutos muilta 0 0 0 823.758,82- 823.758,82 0,0 

* Korott.pitkä-ja lyhytaik.muut. 0 0 0 541.619,97 541.619,97- 0,0 

*** Rah.toiminnan nettokassavirta 872.000 141.270 1.013.270 727.843,77 285.426,23 71,8 

***** KASSAVAROJEN MUUTOS 326.600 168.230- 158.370 413.322,64 254.952,64- 261,0 

KASSAVAROJEN MUUTOS 0 0 0 413.322,64- 413.322,64 0,0  



  77 (90) 
INARIN KUNTA/Tilapalvelu Tase tilinpäätös

 SIVU 1 

INTIME/SISÄINEN LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007

 14/02/08 10:58 

Tilinpäätös/saldo -------------------------

-------------------------------------------------------------------------- 

 T A S E 

VASTAAVAA 

PYSYVÄT VASTAAVAT 

AINEELLISET HYÖDYKKEET 

MAA- JA VESIALUEET 8.303,28 

 RAKENNUKSET 9.899.541,70 

 KONEET JA KALUSTO 28.997,15 

 KESKENERÄISET HANKINNAT 688.671,22 
*** AINEELLISET HYÖDYKK.YHT. 10.625.513,35 

 
SIJOITUKSET 

MUUT SAAMISET 210.290,21 

 SIJOITUKSET YHT. 210.290,21 

* * * * PYSYVÄT VASTAAVAT YHT. 10.835.803,56 

* 

VAIHTUVAT VASTAAVAT 

SAAMISET 

LYHYTAIKAISET SAAMISET 

MYYNTISAAMISET 16.773,10 

* LAINASAAMISET 700.000,00 

* MUUT SAAMISET 151.561,96 

* SIIRTOSAAMISET 8.073,16 

** LYHYTAIK.SAAMISET YHT. 876.408,22 

*** SAAMISET YHT. 876.408,22 

*** 
RAHAT JA PANKKISAAMISET 

RAHAT JA PANKKISAAM.YHT. 413.322,64 

**** VAIHTUVAT VASTAAVAT YHT. 1.289.730,86 

***** VASTAAVAA YHTEENSÄ 12.125.534,42 

*** 

VASTATTAVAA 

OMA PAAOMA 

PERUSPÄÄOMA 6.027.070,34- 

*** TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ 1.808,25- 

**** OMA PAAOMA YHTEENSÄ 6.028.878,59- 

* 

POISTOERO JA VAPAAEHT.VAR. 

VAPAAEHTOISET VARAUKSET 145.000,00- 

**** POISTOERO JA VAPAAEHT.VAR.YHT. 145.000,00- 

* 

VIERAS PÄÄOMA 

PITKÄAIKAINEN VIERAS PO 

LAINAT VAK.- JA RAH.LAIT. 3.053.844,76- 

* LAINAT JULKISYHTEISÖILTÄ 1.652.056,16- 

*** PITKÄAIK. VIERAS PO. YHT. 4.705.900,92- 

* 
LYHYTAIKAINEN 

LAINAT RAH. - JA VAK.LAIT. 422.456,60- 

* LAINAT JULKISYHTEISÖILTÄ 146.146,34- 

* 
OSTOVELAT 418.863,38- 

* MUUT VELAT 81.584,83- 

* SIIRTOVELAT 176.703,76- 

*** LYHYTAIK. VIERAS PÄÄOMA 1.245.754,91- 

**** VIERAS PÄÄOMA YHTEENSÄ 5.951.655,83- 

***** VASTATTAVAA 12.125.534,42-  



  78 (90) 
−    ALKUPER.TA+TA-MUUTOKSET+TOTEUTUNUT SIVU 1 INTIME/SISÄINEN 

LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007 12/02/08 15:18 -----------
-------------------------------------------------------------------------
------------------------------- 

ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET ALKUP.+MUUT TOTEUTUNUT POIKKEAMA TOT. 

− - - - - - - - - - - - R E I T T I  L I I K E L A I T O S - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

* *  

KUNNAN LIIKELAITOKSEN 

TULOS LASKELMA 

LIIKEVAIHTO 56.300 0 56.300 27.000,00 29.300,00 48,0 

* MUUT TUET JA AVUSTUKSET 30.800 0 30.800 0,00 30.800,00 0,0 

 
MATERIAALIT JA PALVELUT 

AINEET,TARV. JA TAVARAT 

OSTOT TILIK.AIKANA 15.600- 0 15.600- 0,00 15.600,00- 0,0 

 
PALVELUJEN OSTOT 17.500- 0 17.500- 2.905,50- 14.594,50- 16,6 

 
HENKILÖSTÖKULUT 

PALKAT JA PALKKIOT 40.200- 0 40.200- 18.485,35- 21.714,65- 46,0 

 HENKILÖSIVUKULUT 

ELÄKEKULUT 6.700- 0 6.700- 3.050,10- 3.649,90- 45,5 

 MUUT HENKILÖSIVUKULUT 3.000- 0 3.000- 1.386,60- 1.613,40- 46,2 

 
POISTOT JA ARVONALENT. 

LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT 4.100- 0 4.100- 924,00- 3.176,00- 22,5 

 
LIIKEYLIJÄÄMÄ (-ALIJÄÄMÄ) 0 0 0 248,45 248,45- 0,0 

 
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT 

MUUT RAHOITUSTUOTOT 0 0 0 0,01 0,01- 0,0 

 
YLI/ALIJÄÄMÄ) EN.SAT.ER. 0 0 0 248,46 248,46- 0,0 

 SATUNN. TUOTOT JA KULUT 

YLI/ALIJÄÄMÄ) EN.VARAUK 0 0 0 248,46 248,46- 0,0 

 
TILIKAUDEN YLI/ALIJÄÄMÄ) 0 0 0 248,46 248,46- 0,0  

http://en.sat.er/


  79 (90) 
INTIME/SISÄINEN LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007 LASKENNALLINEN 12/02/08 14:57 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET ALKUP.+MUUT TOTEUTUNUT POIKKEAMA TOT. 

** 

KUNNAN LIIKELAITOKSEN 

RAHOITUSLASKELMA 

Liikelaitoksen varsinaisen 

toiminnan ja investointien 

kassavirta 

Tulorahoitus 

Liikeylijäämä (-alijäämä) 0 0 0 248,45 248,45- 0,0 

** Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 ** Rahoitustuotot ja kulut 0 0 0 0,01 0,01- 0,

0 ** Satunnaiset erät 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 ** Muut tulorahoituksen korjauser 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

 
Investoinnit 

Käyttöomaisuusinvestoinnit 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

 Rah.osuudet investointeihin 0 0 0 0,00 0,00 0,

0  Käyttöom.myyntituotot 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 * * 

* 

Vars.toim. ja inv.kassavirta 0 0 0 248,46 248,46- 0,0 

* 

Rah.toiminnan kassavirta 

Lainakannan muutokset 

Kunnalta saat.pitkäa.lain.lis. 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 * Muilta saat.pitkäa.lain.lis. 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 * Kunnalta saa.pitkäaik.1.väh. 0 0 0 0,00 0,00 0,

0  Muilta saat.pitkäa.lain.väh. 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 * Kunnalta saat.lyhyta.lain.muut 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 * Muilta saat.lyhyta.l.muutos 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 * Oman pääoman muutokset 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 * Peruspääoman muutos 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 * Liittymismaksujen muutos 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 
* 

Muut maksuvalmiuden muutokset 

Vaihto-omaisuuden muutos 0 0 0 0,00 0,00 0,0 

* Pitkäaik.saam.muut.kunnalta 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 * Pitkäaik.saam.muutos muilta 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 * Lyhytaik.saam. muutos kunnalta 0 0 0 0,00 0,00 0,

0 * Lyhytaik.saam.muutos muilta 0 0 0 3,21- 3,21 0,

0 * Korott.pitkä-ja lyhytaik.muut. 0 0 0 18.075,06 18.075,06- 0,

0 
*** Rah.toiminnan nettokassavirta 0 0 0 18.071,85 18.071,85- 0,0 

***** KASSAVAROJEN MUUTOS 0 0 0 18.320,31 18.320,31- 0,0 

KASSAVAROJEN MUUTOS 0 0 0 18.320,31- 18.320,31 0,0  



  80 (90) 
INTIME/SISÄINEN LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007

 14/02/08 12:37 --------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------- 

Tilinpäätös/saldo 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

 T A S E 

VASTAAVAA 

 

* 

VAIHTUVAT VASTAAVAT 

SAAMISET 

LYHYTAIKAISET SAAMISET 

MUUT SAAMISET 3,21 

** LYHYTAIK.SAAMISET YHT. 3,21 

*** SAAMISET YHT. 3,21 

*** 

RAHAT JA PANKKISAAMISET 

RAHAT JA PANKKISAAM.YHT. 18.320,31 

**** VAIHTUVAT VASTAAVAT YHT. 18.323,52 

****

* 
VASTAAVAA YHTEENSÄ 18.323,52 

*** 

VASTATTAVAA 

OMA PÄÄOMA 

TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ 248,46- 

**** OMA PÄÄOMA YHTEENSÄ 248,46- 

* 

VIERAS PÄÄOMA 

LYHYTAIKAINEN 

MUUT VELAT 13.068,98- 

* 

SIIRTOVELAT 5.006,08- 

*** LYHYTAIK. VIERAS PÄÄOMA 18.075,06- 

**** VIERAS PÄÄOMA YHTEENSÄ 18.075,06- 

****

* 
VASTATTAVAA 18.323,52-  
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  82 (90) 
INTIME/SISÄINEN LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007 LASKENNALLINEN 03/03/08 08:21 

−  ------------------------------------------------------------------------

------------------------------------- 

ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET ALKUP.+MUUT TOTEUTUNUT POIKKEAMA TOT. 

−  -------------------------------------------------------------------------

PERUSKUNTA----------------------------------------- 

8082 SENAATTI-KIINTEISTÖT       

* INVESTOINTIMENOT 0 1.110.000- 1.110.000- 1.110.000,00- 0,00 100,0 

* PYS.V.LUOVUTUSTULOT 0 0 0 97.000,00 97.000,00- 0,0 

******N E T T 0 0 1.110.000- 1.110.000- 1.013.000,00- 97.000,00- 91,3 

8083 SEVETTIJ.KOULU/VANHUSTEN ASUN. 

      

* INVESTOINTIMENOT 0 20.000- 20.000- 8.473,84- 11.526,16- 42,4 

******N E T T 0 0 20.000- 20.000- 8.473,84- 11.526,16- 42,4 

8090 KIINTEÄ OMAISUUS/AHK/KH 

      

* INVESTOINTIMENOT 150.000- 151.626- 301.626- 139.818,34- 161.807,66- 46,4 

* PYS.V.LUOVUTUSTULOT 50.000 0 50.000 34.673,33 15.326,67 69,3 

******N E T T 0 100.000- 151.626- 251.626- 105.145,01- 146.480,99- 41,8 

8131 TIAISEN LAITURI 

      

* INVESTOINTIMENOT 32.000- 32.000 0 0,00 0,00 0,0 

******N E T T 0 32.000- 32.000 0 0,00 0,00 0,0 

8132 TEST WORD/MELLANAAPA 

      

* INVESTOINTIMENOT 0 0 0 86.000,00- 86.000,00 0,0 

* PYS.V.LUOVUTUSTULOT 0 0 0 110.000,00 110.000,00- 0,0 

******N E T T 0 0 0 0 24.000,00 24.000,00- 0,0 

8159 IRTAIN OM./AHK/KH 

      

* INVESTOINTIMENOT 15.000- 110.000- 125.000- 93.536,30- 31.463,70- 74,8 

******N E T T 0 15.000- 110.000- 125.000- 93.536,30- 31.463,70- 74,8 

8163 POLARMON OY 

      

* INVESTOINTIMENOT 0 22.500- 22.500- 22.500,00- 0,00 100,0 

******N E T T 0 0 22.500- 22.500- 22.500,00- 0,00 100,0 

8169 ARVOPAPERIT/AHK/KH 

      

* INVESTOINTIMENOT 433.672- 34.000- 467.672- 438.040,00- 29.632,00- 93,7 

******N E T T 0 433.672- 34.000- 467.672- 438.040,00- 29.632,00- 93,7 

8179 ATK-JÄRJEST./AHK/KH 

      

* INVESTOINTIMENOT 40.000- 0 40.000- 39.936,35- 63,65- 99,8 

******N E T T 0 40.000- 0 40.000- 39.936,35- 63,65- 99,8 

8199 MAANK.SUUNN./AHK/KH 

      

* INVESTOINTIMENOT 100.000- 0 100.000- 114.129,61- 14.129,61 114,1 

* RAHOITUSOSUUDET INVESTOINTEIHI 0 0 0 15.000,00 15.000,00- 0,0 

******N E T T 0 100.000- 0 100.000- 99.129,61- 870,39- 99,1 

8259 IRTAIN OM./AHK/SOS.TERV. 

      

* INVESTOINTIMENOT 91.000- 0 91.000- 76.228,29- 14.771,71- 83,8 

* RAHOITUSOSUUDET INVESTOINTEIHI 0 0 0 2.100,00 2.100,00- 0,0 

******N E T T 0 91.000- 0 91.000- 74.128,29- 16.871,71- 81,5  



  83 (90) 
INTIME/SISÄINEN LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007 LASKENNALLINEN Us/Ui/Ua vo:4i 
------- -------------------------------------------------------------------------------------------------

--------ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET ALKUP.+MUUTTOTEUTUNUT POIKKEAMA TOT. 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------- 

8281 KAAMOSRANNAN MUUTOS       
* INVESTOINTIMENOT 10.000- 0 10.000- 7.947,17- 2.052,83- 79,5 

10.000- 0 10.000- 7.947,17- 2.052,83- 79,5 ******N E T T 0 

8449 JULKINEN KOM/AHK/SIVIST. 

      

* INVESTOINTIMENOT 30.000- 0 30.000- 36.965,38- 6.965,38 123,2 

* RAHOITUSOSUUDET INVESTOINTEIHI 9.000 0 9.000 16.000,00 7.000,00- 177,8 

21.000- 0 21.000- 20.965,38- 34,62- 99,8 ******N E T T 0 

8459 IRTAIN OM./AHK/SIVISTYS 

      

* INVESTOINTIMENOT 20.000- 0 20.000- 19.999,25- 0,75- 100,0 

20.000- 0 20.000- 19.999,25- 0,75- 100,0 ******N E T T 0 

8549 JULKINEN KOM/AHK/TEKN. 

      

* INVESTOINTIMENOT 261.000- 0 261.000- 229.695,68- 31.304,32- 88,0 

261.000- 0 261.000- 229.695,68- 31.304,32- 88,0 ******N E T T 0 

8659 IRTAIN OM./AHK/TEKNINEN 

      

* INVESTOINTIMENOT 10.000- 0 10.000- 9.606,30- 393,70- 96,1 

10.000- 0 10.000- 9.606,30- 393,70- 96,1 ******N E T T 0 

8699 MAANK.SUUNN./AHK/TEKN. 

      

* INVESTOINTIMENOT 85.000- 0 85.000- 42.165,62- 42.834,38- 49,6 

******N E T T 0 85.000- 0 85.000- 42.165,62- 42.834,38- 49,6 

8859 JULK.K.SAARISELKÄ YHD.K.RAK. 

      

* INVESTOINTIMENOT 1.450.000- 523.225- 1.973.225- 2.042.081,79- 68.856,79 103,5 

* RAHOITUSOSUUDET INVESTOINTEIHI 0 0 0 91.935,98 91.935,98- 0,0 

1.450.000- 523.225- 1.973.225- 1.950.145,81- 23.079,19- 98,8 ******N E T T 0 

* 

KAIKKI YHTEENSÄ 

INVESTOINTIMENOT 2.727.672- 1.939.351

- 

4.667.023- 4.517.123,92- 149.899,08- 96,8 

* RAHOITUSOSUUDET INVESTOINTEIHI 9.000 0 9.000 125.035,98 116.035,98- 1.389,3 

* PYS.V.LUOVUTUSTULOT 50.000 0 50.000 241.673,33 191.673,33- 483,3 

2.668.672- 1.939.351

- 

4.608.023- 4.150.414,61- 457.608,39- 90,1 ******N E T T 0  
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INARIN KUNTA/Tilapalvelu ALKUPER.TA+TA-MUUTOKSET+TOTEUTUNUT  SIVU 1 

INTIME/SISÄINEN LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007 

ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET ALKUP.+MUUT TOTEUTUNUT 

14/02/08 

POIKKEAMA 

14:06 

TOT. 
 

8511 

* 

KEHITYSVAMM.RYHMÄKOTI 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

RAHOITUSOSUUDET YHT. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

INVESTOINNIT NETTO 

 ---------------------------------------------------------------  

----- 

112,6 

354,5 

17,6- 

170.000- 

59.500 

110.500- 

0 

0 

0 

170.000- 

59.500 

110.500- 

191.492,91- 

210.924,00 

19.431,09 

21.492,91 

151.424,00- 

129.931,09- 

8512 IVALON PÄIVÄKOTI 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

580.000- 372.000- 952.000- 649.741,00- 302.259,00- 68,3 

 INVESTOINNIT NETTO 580.000- 372.000- 952.000- 649.741,00- 302.259,00- 68,3 

8731 SEVETTIJ. TERV.H.TILAT 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

60.000- 11.220 48.780- 41.649,63- 7.130,37- 85,4 

 INVESTOINNIT NETTO 60.000- 11.220 48.780- 41.649,63- 7.130,37- 85,4 

8733 TERVEYSKESKUS TILOJEN MUUTOS 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

5.000- 0 5.000- 4.918,03- 81,97- 98,4 

 INVESTOINNIT NETTO 5.000- 0 5.000- 4.918,03- 81,97- 98,4 

8734 TERV.KESK. ILMAST.SUUNNITT. 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

10.000- 0 10.000- 8.318,86- 1.681,14- 83,2 

 INVESTOINNIT NETTO 10.000- 0 10.000- 8.318,86- 1.681,14- 83,2 

8751 IVALON LIIKUNTAKESKUS 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

200.000- 28.835- 228.835- 186.234,98- 42.600,02- 81,4 

 RAHOITUSOSUUDET YHT. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

60.000 0 60.000 17.400,00 42.600,00 29,0 

 INVESTOINNIT NETTO 140.000- 28.835- 168.835- 168.834,98- 0,02- 100,0  



  85 (90) 
INARIN KUNTA/Tilapalvelu 

INTIME/SISÄINEN LASKENTA ALKUPER.TA+TA-MUUTOKSET+TOTEUTUNUT 

TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007 
TOTEUTUNUT 

SIVU 2 
14/02/08 14:06 

  ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET 

ALKUP.+MUUT 

POIKKEAMA TOT. 

875

2 

IVALON KIRJASTO 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

40.000- 0 40.000- 39.603,50- 396,50- 99,0 

 RAHOITUSOSUUDET YHT. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

20.000 0 20.000 20.000,00 0,00 100,0 

 INVESTOINNIT NETTO 20.000- 0 20.000- 19.603,50- 396,50- 98,0 

875

3 

IVALON ALA-ASTE AITA 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

7.000- 803- 7.803- 7.802,49- 0,51- 100,0 

 INVESTOINNIT NETTO 7.000- 803- 7.803- 7.802,49- 0,51- 100,0 

875

4 

IVALON YLÄASTE/TEKST.T.LUOKKA 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

28.000- 8.314- 36.314- 36.313,42- 0,58- 100,0 

 INVESTOINNIT NETTO 28.000- 8.314- 36.314- 36.313,42- 0,58- 100,0 

875

5 
SEVETTIJ./OPETUSTILAN MUUTOS 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

40.000- 26.740 13.260- 13.256,52- 3,48- 100,0 

 INVESTOINNIT NETTO 40.000- 26.740 13.260- 13.256,52- 3,48- 100,0 

875

6 

SEVETTIJ.K.KOSTEUSVAURIO 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

0 17.000- 17.000- 20.738,48- 3.738,48 122,0 

 RAHOITUSOSUUDET YHT. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

0 0 0 4.000,00 4.000,00- 0,0 

 INVESTOINNIT NETTO 0 17.000- 17.000- 16.738,48- 261,52- 98,5 

875

7 

TÖRMÄSEN K.VESI-JA VIEM.L. 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

0 4.800- 4.800- 4.752,93- 47,07- 99,0 

 INVESTOINNIT NETTO 0 4.800- 4.800- 4.752,93- 47,07- 99,0  



  86 (90) 
INARIN KUNTA/Tilapalvelu ALKUPER.TA+TA-MUUTOKSET+TOTEUTUNUT  SIVU 3 
INTIME/SISÄINEN LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007 

ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET ALKUP.+MUUT TOTEUTUNUT 

14/02/08 

POIKKEAMA 

14:06 

TOT. 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

8780 PERÄSAAJON TSTO/SOS.TILA 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

0 14.000- 14.000- 14.000,00- 0,00 100,0 

 INVESTOINNIT NETTO 0 14.000- 14.000- 14.000,00- 0,00 100,0 

8781 TEKNINEN/JAKAMATON 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

40.000- 40.000 0 0,00 0,00 0,0 

 INVESTOINNIT NETTO 40.000- 40.000 0 0,00 0,00 0,0 

8782 KIINTEISTÖJEN DIGITAL. 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

15.000- 830 14.170- 9.202,57- 4.967,43- 64,9 

 INVESTOINNIT NETTO 15.000- 830 14.170- 9.202,57- 4.967,43- 64,9 

8784 INARIN YA /SAAMEL.KÄR. TILAT 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

85.000- 80.000 5.000- 3.193,46- 1.806,54- 63,9 

 INVESTOINNIT NETTO 85.000- 80.000 5.000- 3.193,46- 1.806,54- 63,9 

8785 KUNNANTALON ATK-H.JÄÄHD. 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

0 3.038- 3.038- 3.037,91- 0,09- 100,0 

 INVESTOINNIT NETTO 0 3.038- 3.038- 3.037,91- 0,09- 100,0 

8786 VASATOKAN SUUNN.-JA LAAJ. 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

      

* INVESTOINTIMENOT YHT. 

RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

0 17.500- 17.500- 33.578,61- 16.078,61 191,9 

 RAHOITUSOSUUDET YHT. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

0 0 0 20.000,00 20.000,00- 0,0 

 INVESTOINNIT NETTO 0 17.500- 17.500- 13.578,61- 3.921,39- 77,6 

878

7 

VASATOKKA, PIENET KORJ. 
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INARIN KUNTA/Tilapalvelu ALKUPER.TA+TA-MUUTOKSET+TOTEUTUNUT

 sivu 

INTIME/SISÄINEN LASKENTA TILIVUOSI 012007-122007 KAUSI 122007

 14/02/08 14:06 ------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------- 

ALKUPER.TA TA-MUUTOKSET ALKUP.+MUUT TOTEUTUNUT

 POIKKEAMA TOT. 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - 

 INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

INVESTOINTIMENOT YHT. 
0 2.000- 2.000- 1.825,60- 174,40- 91,3 

 
RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

INVESTOINNIT NETTO 0 2.000- 2.000- 1.825,60- 174,40- 91,3 

8795 IRTAIN OM/TYÖKONEET 

      

* 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

INVESTOINTIMENOT YHT. 17.000- 0 17.000- 16.957,29- 42,71- 99,7 

 
RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

INVESTOINNIT NETTO 17.000- 0 17.000- 16.957,29- 42,71- 99,7 

 

INVESTOINNIT 

INVESTOINTIMENOT 

INVESTOINTIMENOT YHT. 1.297.000- 309.500- 1.606.500- 1.286.618,19- 319.881,81- 80,1 

 
RAHOITUSOSUUDET INV.M. 

RAHOITUSOSUUDET YHT. 139.500 0 139.500 272.324,00 132.824,00- 195,2 

 
PYS.VAST.H.LUOVUTUSTULOT 

INVESTOINNIT NETTO 1.157.500- 309.500- 1.467.000- 1.014.294,19- 452.705,81- 69,1  
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e/tp2007/talousarviomuutokset2007.xls 
TALOUSARVIOMUUTOKSET 2007 

                                                   

Netto 
                                     

Alkuper.talousarvio 
* Peruskunta 

        -20430   
                                     

* Kalatalouden kehitt.rahasto         20332                                        

* Ruokapalvelu         -10317                                        

* Tilapalvelu         388                                        

* Reitti         2500                                        

Tilikauden alijäämä (alkuper.)         -7527 -7527                                      

Muutokset 2007: 
Peruskunta 
Valt. 24.05.2007 / Ruokapalv. ostot 

         
 

35000 

  

                                     

Valt. 28.06.2007 / Tilapalv.vuokrat         -255000                                        

Valt. 28.06.2007 / Sosiaaliturvamaksut         30000                                        

Valt. 28.06.2007 / muut rahoitustuotot         50000                                        

Valt. 28.06.2007 / Valtionosuudet         -336275                                        

Valt. 20.09.2007/ Lapin pelastuslaitos         -61200                                        

Valt. 13.12.2007 / Erikoissairaanhoito         -60000                                        

          -597475                                        

Liikelaitokset 
Valt. 24.05.2007 /Ruokapalvelu-
liikelaitos 

         
 

10817 

  
                                     

Valt. 28.06.2007 / Tilapalvelu-liikelaitos         9612                                        

Valt. 28.06.2007 / Reitti-liikelaitos         -2500                                        

Valt. 28.06.2007 / Kalatal.keh.rahasto         -20332                                        

          -2403                                        

Muutokset yht.           -599878                                      

Tilikauden alijäämä (muutettu ta)           -607405                                      

  Menot   Tulot   Netto                                        

Investointiosa/alkuper. 4548072  464 100 4083972 
                                     

Investointiosa 
Valt.14.12.2007 /Senaattikiinteistöt 

1110000      1110000 
                                     

Valt. 12.04.2007/Ergonomia- ja muut 
hank. 

10000      100000 
                                     

Valt. 24.05.2007/Radio Inarin 
lisätyöasema 

10000      10000 
                                     

Valt. 24.05.2007/ 
Sevettij.koulurak.suunn. 

20000      20000 
                                     

Valt. 28.06.2007 / 
Saaris.yhdyskuntarak. 

523225      523225 
                                     

Valt. 28.06.2007 / Vasatokan 
suunn.kust. 

17500      17500 
                                     

Kehitysvamm.ryhmäkoti/rahoitusosuus  0  59 500 -59500                                      

Kvalt.12.04.2007/Ivalon päiväkoti 260000      260000                                      

KhalI.9.7.07 Mr-siirto Ivalon pväkoti 112000      112000                                      

Khall 9.7.07/Mr-siirto Tiaisen 
Laituri/Pväkoti 

-32000      -32000 
                                     

Khall 9.7.07/Mr-siirtolnarin 
ya/Saam.kär tilat 

-80000      -80000 
                                     

Valt. 25.10.2007 / Polarmon Oy 22500      22500                                      

Valt. 15.11.2007 / Maanosto 151626      151626                                      
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Valt. 13.12.2007/ Linja-autoas.osakk.h. 34000      34000                                      

Valt. 28.06.2007 / Reitti-liikelaitos -393000  -205 100 -187900                                      

Valt. 28.06.2007 / Kalatal.keh.rahasto -120000  -120 000 0                                      

Investointosa (muutettu ta 6283923  198 500 6085423                                      

Investointiosan muutokset yht. netto         2001451 
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